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CHAMADO DE CONTRATACAO N° 055/2026

O CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR JOAO AMORIM, CONVIDA V. Sas.,
todas as empresas de prestacdo de servicos assistenciais credenciadas na Instituicdo, a
participar da SELECAO DE FORNECEDORES para contratacdo de empresa especializada na
PRESTACAO DE SERVICOS, de acordo com o objeto descrito no item 1 e demais disposicdes

deste chamado. O processo de contratacdo serda regido pelo Regulamento de Compras e

Contratacdo de Servigos do CEJAM, pelo Manual do Fornecedor, e demais documentos do
Programa de Integridade do CEJAM, disponivel no Portal da Instituicdo, através do link:

https://cejam.org.br/governanca.

1. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS (PLANTOES, DIARISTA E
COORDENACAO) NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (UTI
NEONATAL) E UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA (UTI PEDIATRICA)

2. DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS:
2.1.0s servicos serdo prestados no HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS - Praca Dr.

Symphoronio Alves dos Santos, s/n - CEP 19800-000 - Assis/SP, e EVENTUALMENTE
EM OUTRA UNIDADE DE SAUDE GERENCIADA PELO CEJAM.

2.1.1. Os servigos requisitados no ambito deste Chamado de Contratagdo serdo
prestados de acordo com as necessidades das Unidades de Saude, seguindo os

requisitos deste chamado.

3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar do processo todos os interessados devidamente credenciados pela

Instituicdo, de acordo com as exigéncias do Edital de Credenciamento e com

gualificacdo técnica comprovada para execugao do objeto da contratacdo.

4. DOS DOCUMENTOS TECNICOS (OBRIGATORIO)

4.1. Sem prejuizo dos documentos exigidos no Edital de Credenciamento, deverdo os

interessados apresentar:

4.1.1. Atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove a execucdo dos servicos nas respectivas
especialidades deste edital, em via digital assinada pelo emitente ou cdpia

autenticada e legivel - obrigatoério;

4.1.2. Certificado de inscricdo de pessoa juridica no CREMESP atualizado -

obrigatério;
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4.1.3. Médicos da UTI Neonatal
4.1.3.1. Médicos Diaristas (02 profissionais) e Coordenador (01

profissional) - Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em

Neonatologia;

4.1.3.2. Médicos Plantonistas (04 profissionais) - Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em uma das seguintes
especialidades: Neonatologia, Nefrologia Pediatrica, Cardiologia
Pediatrica, Infectologia Pediatrica, Pediatria e experiéncia
comprovada minima de 1 (um) ano em Terapia Intensiva

Neonatal.

4.1.3.3. O corpo clinico devera ser composto por, no _minimo, 4 (quatro)

profissionais (médicos plantonistas) que possuam RQE conforme

descrito no item 4.1.3.2 e experiéncia comprovada minima de 1 (um)

ano em Terapia Intensiva Neonatal e, no minimo, 3 (trés) profissionais

(diarista e coordenador) que possuam Titulo de Especialista em

Neonatologia ou Certificado de Especializacdo, bem como possuir,

obrigatoriamente, Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em

Neonatologia. Totalizando 7 médicos.

4.1.4. Médicos da UTI Pediatrica
4.1.4.1. Médicos Diaristas (02 profissionais) e Coordenador (01
profissional) - Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em

Medicina Intensiva Pediatrica;

4.1.4.2. Médicos Plantonistas (04 profissionais) - Certificado de
Graduacao em Medicina, com CRM ativo e experiéncia comprovada

minima de 1 (um) ano em Medicina Intensiva Pediatrica.

4.1.3.4. O corpo clinico devera ser composto por, no minimo, 4 profissionais

(médicos plantonistas) que possuam experiéncia comprovada minima

de 1 ano em Medicina Intensiva Pediatrica e no minimo 3 profissionais

(diarista e coordenador) que possuam Titulo de Especialista em

Medicina Intensiva Pedidtrica ou Certificado de Especializacdo, bem

como ter obrigatoriamente, Registro de Qualificacdo de Especialista

(RQE) em Medicina Intensiva Pediatrica. Totalizando 7 médicos.

4.1.5. A empresa devera comprovar o vinculo direto de todos os profissionais
apresentados para a execucgao dos servigcos, mediante apresentacao de
documentagdo comprobatéria juridicamente valida que demonstre o vinculo

entre o profissional e a empresa.
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4.1.6. Certidao de Regularidade Fiscal CREMESP do corpo clinico apresentado

- obrigatério;

4.1.7. Certiddao Etico-Profissional CREMESP do corpo clinico apresentado -

obrigatério;

4.1.8. Anexo II - Modelo da Manifestacao de Interesse - obrigatorio;

4.1.9. Anexo III - Declaracdo que sera parceiro do CEJAM nas acbes de

sustentabilidade Socioambiental - obrigatorio;

4.1.10. Anexo IV - Declaracao que todos os profissionais se comprometeram em
participar das atividades de ensino e monitoria que eventualmente venham
acontecer no HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS e/ou em outra unidade de

salde em eventual futura nova contratacdo - obrigatério;

4.1.11. Anexo V - Formulario de Visita Técnica ou Relatério de Visita Técnica -

obrigatério
4.1.12. Declaracdo de Credenciamento, expedida pelo CEJAM;

4.1.2. Documentos Opcionais - critérios classificatérios:
a) Apresentar acdes de comprovacdao de Sustentabilidade Social mediante

apresentacao de declaracdo, certificado, atestado ou documento
equivalente, emitido por entidade ou instituicdo terceira, distinta da
empresa participante, devidamente assinado pelo responsavel por sua

emissdo;

b) Apresentar acdes de comprovacdo de Sustentabilidade Ambiental
mediante apresentacdo de declaracdo, certificado, atestado ou documento
equivalente, emitido por entidade ou instituicdo terceira, distinta da
empresa participante, devidamente assinado pelo responsavel por sua

emissdo;
c) Apresentar atividade de ensino comprovada em saulde;

d) Apresentar acdes comprovadas de doagOes mediante apresentacdo de
declaracdo, certificado, atestado ou documento equivalente, emitido por
entidade ou instituicao terceira, distinta da empresa participante,

devidamente assinado pelo responsavel por sua emissdo;

e) Comprovar atendimento em outro estabelecimento de salde com
distancia do HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS;

f) Comprovar atuacao em outros Hospitais e Prontos Socorros;
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g) Comprovar a formacao da equipe, mestrado e/ou doutorado (se
houver). A comprovacao da titulacdo de mestrado e/ou doutorado devera
referir-se, especificamente, aos profissionais integrantes da equipe técnica
apresentada pela proponente, devendo ser apresentados, além dos
respectivos certificados de conclusdo académicos, os documentos
comprobatérios de regularidade ética e fiscal perante o CREMESP desses
mesmos profissionais. Ndo serd considerada suficiente, para fins de
pontuacdo, a apresentacao isolada dos certificados de formagao, uma vez
gue o critério de pontuacdo esta vinculado a formagao dos profissionais

que efetivamente integram a equipe técnica apresentada pela proponente.

h) Comprovar a experiéncia da equipe, preceptoria em residéncia médica
e/ou pds graduacdo/internato (se houver). A comprovacdo de experiéncia
também devera referir-se aos profissionais integrantes da equipe técnica
apresentada pela proponente, mediante apresentacdo de certiddes,
registro no CREMESP e demais documentos comprobatorios pertinentes ao

profissional.

i) Quanto a preceptoria de residéncia e internato, deverad ser comprovada a
experiéncia individual do(s) profissional(is) integrante(s) da equipe

técnica.

OBS.: Para comprovacao dos documentos de que trata os itens “d” e “e”,
poderdo ser apresentados cépias de contrato de prestacdo de servigos ou

declaracdo de prestagao de servigos emitidos por outro ente contratante.

4.2. Historico de relacionamento comercial com CEJAM:

Evidenciar através de documentos tais como: Contrato de Prestacdo de Servigo
(vigente e/ou encerrado), Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo CEJAM ou
Declaracao da interessada mencionando o tipo de servico, o local onde presta/prestou

servicos e o periodo.

5. DOS ESCLARECIMENTOS E VISITA TECNICA

5.1. As solicitagdes de esclarecimentos e de agendamento de visita técnica deverdo
ser enviadas até o dia 19/10/2026, exclusivamente por meio eletronico, através do

e-mail: selecaofornecedores@cejam.org.br.

5.1.1. Caso ocorra a visita técnica na unidade de Salde, o interessado devera enviar

o0 Anexo V - Relatério de Visita Técnica devidamente preenchido e assinado.
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6. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

6.1. Os documentos descritos no item 4 deverdo ser entregues até o dia 26/10/2026,

por meio  eletronico, em arquivo PDF, através do e-mail:

selecaofornecedores@cejam.org.br, conforme a descricdo abaixo:

ASSUNTO: CHAMADO DE CONTRATACAO N° 055/2026 - PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS (PLANTOES, DIARISTA E COORDENACAO) NA UNIDADE
DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (UTI NEONATAL) E UNIDADE DE
TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA (UTI PEDIATRICA)

6.1.1. Em virtude da alta quantidade de processos e recebimento de e-mails da
Instituicdo, o CEJAM ndo se responsabilizara pela captacdao de documentos de
e-mails que, ainda que recebidos, ndo estiverem, em seu assunto, a devida
descricdao de acordo com o disposto no paragrafo anterior; motivo pelo qual

ndo serdo aceitas reclamacdes e/ou consideragoes a este titulo.

6.1.2. Ndo serdo aceitos os documentos cujo o envio ocorrer através de

acessos a links ou drives de rede.

7. DA REMUNERACAO E DIMENSIONAMENTO

7.1. Para fins de remuneracdo, o valor da contraprestacdo para o presente objeto,
respeitara o teto orgamentario do plano de trabalho da Instituicdo para este
equipamento, de acordo com a estimativa minima do dimensionamento para o cenario
atual, a qual demonstra o valor da unidade hora por profissional e/ou pacote, de

acordo com o item 7.3.

7.2. Em atencdo a necessidade operacional da assisténcia da Unidade de Saude e,

devidamente justificada, podera ocorrer aumento ou diminuigdo do dimensionamento

estimado, respeitado o valor proposto neste chamado, hipdtese em que sera objeto

de termo aditivo contratual, se necessario.

7.3. Na hipdtese de eventualidades de casos fortuito ou forca maior (pandemias), de
situacdes de escassez profissional, adequacdo de valores em consonancia com a
pratica de mercado, ou ainda, situagdo de urgéncia em que reste caracterizado
prejuizo a assisténcia a populacdao e/ou interesse publico, de forma cautelar e
preventivamente, o CEJAM podera aditar o valor hora plantdo indicado no quadro
abaixo, a fim de atender a necessidade assistencial da Unidade, respeitado seu plano

orcamentario, sem que tal ocorréncia enseje qualquer vicio neste processo de selegao.
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO ESTIMADO E VALOR PROPOSTO
VALOR DA HORA MEDICA NOS SERVICOS

Plant®es - RS 180,00
Diarista - RS 190,00
Coordenacdo - RS 190,00

PLANTOES PREVISTO POR MES
62 plantdes (12h)/ més - UTI NEONATAL
62 plantdes (12h)/ més - UTI PEDIATRICA

. ESTIMATIVA VALOR VALOR MENSAL
POSTO AL S DIAS DA SEMANA HORAS MES HORA ESTIMADO
UTI NEONATAL 07h00 as 19h00 Segunda a Domingo 372 R$ 180,00 R$ 66.960,00
UTI NEONATAL 19h00 as 07h00 Segunda a Domingo 372 RS 180,00 R$ 66.960,00
; ESTIMATIVA VALOR VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS DIAS DA SEMANA HORAS MES HORA ESTIMADO
UTI PEDIATRICA 07h00 as 19h00 Segunda a Domingo 372 RS 180,00 R$ 66.960,00
UTI PEDIATRICA 19h00 as 07h00 Segunda a Domingo 372 R$ 180,00 RS 66.960,00
COORDENACAO

Coordenador - 30h/semanais (sendo 15h presenciais e 15h a distancia).

. ESTIMATIVA VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS DIAS DA SEMANA HORAS MES VALOR HORA ESTIMADO
UU-I_-I_II F;\IEEDCI;;“\I-:?I_I:? 07HO00 AS 13H00 Segunda a Sexta 132 RS 190,00 R5 25.080,00
DIARISTA
Diarista - 30h (semanais) - 4 vagas
. ESTIMATIVA VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS | DiaSDASEMANA |  HORAS MES VALOR HORA ESTIMADO
UTI PEDIATRICA 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 RS 190,00 R$ 25.080,00
UTI PEDIATRICA 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 RS 190,00 RS 25.080,00
. ESTIMATIVA VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS DIAS DA SEMANA HORAS MES VALOR HORA ESTIMADO
UTI NEONATAL 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 RS 190,00 R$ 25.080,00
UTI NEONATAL 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 RS 190,00 RS 25.080,00

% Total estimado mensal de R$ 393.240,00 (trezentos e noventa e trés mil duzentos

e quarenta reais);

% O quantitativo minimo de profissionais deve obedecer o disposto nos itens 4.1.3 e 4.1.4.
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8. DA AVALIACAO:

8.1. Os documentos técnicos serdo enviadas a Comissao de Selecdo de Fornecedores, a

qual, para sua analise contard com um profissional técnico compativel com o objeto,
o qual podera, a seu critério, solicitar esclarecimentos técnicos e/ou ajustes as
proponentes, as quais deverdo providenciar seu atendimento no prazo de até 02

(dois) dias uteis, a contar da data da solicitagao.

8.1.1. Sera escolhida a empresa que, de acordo com a avaliacdo da equipe técnica
designada, apresentar a melhor capacidade técnica, considerando-se, ainda,

os critérios estabelecidos neste chamado.

8.1.2. Em caso de empate na avaliacdo técnica, terd preferéncia, para fins de
desempate, a empresa que ja estiver prestando servigos na unidade, ou em
outra unidade, desde que ndo possua registro de ocorréncias ou ndo
conformidades deviamente comprovadas decorrentes de falhas na prestagao

dos servigos.

8.1.2.1. Na impossibilidade de desempate pelo critério estabelecido no item
anterior, serd considerada vencedora a empresa que comprovar
maior tempo de relacdo contratual junto a Instituicdao Contratante,
desde que ndo possua registro de ocorréncias ou ndo
conformidades deviamente comprovadas decorrentes de falhas na

prestacdao dos servicos.

8.1.3. O CEJAM reserva-se o direito de contratar com uma ou todas as empresas
credenciadas que manifestarem interesse em assumir 0s servicos objeto deste
chamado, observada, para distribuicao e atendimento da escala assistencial, a
pontuagao obtida em atengao aos critérios de selegao disposto neste chamado,

em consonancia com a necessidade operacional da Unidade.

8.1.4. O desempenho insatisfatorio da prestagdo de servigos pela empresa em outras
Unidades, seja de carater técnico e/ou administrativo, podera resultar na sua
desclassificagdo no chamado e/ou analise pela Comissdo, referente a
distribuicdo, dimensionamento, etc; ainda que tenha comprovada experiéncia

técnica.
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8.2. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO PARA DISTRIBUICAO E ATENDIMENTO DO
DIMENSIONAMENTO OPERACIONAL DA UNIDADE

ACOES DE SUSTENTABILIDADE:
Ter acbes comprovadas de Sustentabilidade Social mediante apresentacdo de declaracao, certificado, atestado ou

documento equivalente, emitido por entidade ou instituicdo terceira, distinta da empresa participante, devidamente

assinado pelo responsavel por sua emissdo = 3 pontos

ACOES SOCIAIS:
Ter agdes comprovadas de Sustentabilidade Ambiental mediante apresentacao de declaracgao, certificado, atestado ou

documento equivalente, emitido por entidade ou instituicdo terceira, distinta da empresa participante, devidamente

assinado pelo responsavel por sua emissao = 3 pontos

ATIVIDADES DE ENSINO:
Ter Atividade de ensino comprovada em salde = 2 pontos

DOACOES:
Comprovar a realizagdo de doagdes de carater social ou ambiental acompanhada de comprovante financeiro ou

instrumento de formalizacdo da doagdo junto a instituicdo beneficiaria, vedado o reaproveitamento de documentos

utilizados nos itens acima = 1 ponto

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA:
® 5 (cinco) ou mais atestados emitidos no ano de 2026 = 7 pontos

® 5 (cinco) ou mais atestados emitidos entre 2025 e 2026 = 4 pontos
® Menos de 5 (cinco) atestados emitidos entre 2025 e 2026 = 2 pontos

® 1 (um) ou mais atestados emitidos em 2024 ou periodo anterior = 1 ponto

ATENDIMENTO EM OUTRO ESTABELECIMENTO DE SAUDE COM DISTANCIA DO LOCAL DE PRESTACAO DE
SERVICOS MENOR QUE:

® até 20 km = 7 pontos

® de 21 a 30 km = 3 pontos

e > 31 km =1 ponto

ATUACAO EM OUTROS HOSPITAIS/UNIDADES E PRONTOS SOCORROS POR MAIS DE:
® 3 anos = 6 pontos

® de 2 a 3 anos = 4 pontos

® 1 ano =1 ponto

EQUIPE FORMACAO:
e 03 (trés) ou mais profissionais da equipe vinculados a proponente com doutorado nas especialidades objeto

deste edital ou areas correlatas relacionadas ao objeto deste edital= 10 pontos

e 01 (um) ou 02 (dois) profissionais vinculados a proponente com doutorado nas especialidades objeto deste
edital ou areas correlatas relacionadas ao objeto deste edital = 7 pontos

e 03 (trés) ou mais profissionais da equipe vinculados a proponente com mestrado nas especialidades objeto

deste edital ou areas correlatas relacionadas ao objeto deste edital = 6 pontos

e 01 (um) ou 02 (dois) profissionais da equipe vinculados a proponente com mestrado nas especialidades objeto
deste edital ou areas correlatas relacionadas ao objeto deste edital = 4 pontos
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EQUIPE EXPERIENCIA:
e 10 (dez) ou mais profissionais da equipe vinculados a proponente com atuacdo comprovada em Unidade de

Terapia Intensiva Neonatal (UTI Neonatal) e/ou Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica (UTI
Pediatrica) por tempo superior a 2 (dois) anos = 10 pontos

e 10 (dez) ou mais profissionais da equipe vinculados a proponente com atuacdo comprovada em Unidade de
Terapia Intensiva Neonatal (UTI Neonatal) e/ou Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica (UTI
Pediatrica) por tempo de 1 (um) a 2 (dois) anos = 7 pontos

e De 8 (oito) a 9 (nove) profissionais da equipe vinculados a proponente com atuacao comprovada em Unidade de
Terapia Intensiva Neonatal (UTI Neonatal) e/ou Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica (UTI

Pediatrica) por tempo superior a 2 (dois) anos = 4 pontos

e De 8 (0ito) a 9 (nove) profissionais da equipe vinculados a proponente com atuacdao comprovada em Unidade de
Terapia Intensiva Neonatal (UTI Neonatal) e/ou Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica (UTI
Pediatrica) de 1 (um) a 2 (dois) anos = 1 ponto

PRECEPTORIA DA EQUIPE:
e De 06 (seis) ou mais profissionais da equipe vinculados a proponente com atuagdo comprovada em Preceptoria

de Residéncia Médica ou Preceptoria de Internato = 10 pontos.

e De 02 (dois) a 05 (cinco) profissionais da equipe vinculados a proponente com atuacdao comprovada em

Preceptoria de Residéncia Médica ou Preceptoria de Internato = 05 pontos.

e 01 (um) profissional da equipe vinculado a proponente com atuagdo comprovada em Preceptoria de Residéncia

Médica ou Preceptoria de Internato = 02 pontos.

SER PARCEIRO JA CONTRATADO CEJAM:
® a mais de 3 anos = 4 pontos

® de 2 a 3 anos = 2 pontos

® menos de 2 anos = 1 ponto

9. DA ANALISE FINAL

9.1. Constatado o atendimento de todos os critérios estabelecidos, serdo convocadas para
assinatura do contrato uma ou mais empresas, de acordo com sua pontuacdo do

critério de avaliagcdo estabelecido, em conformidade com o item 8.1.2.

10. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

10.1. Publicada a Ata de Julgamento do Processo de Selecdo, caberd recurso
administrativo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacdo da

respectiva ata de julgamento.

11. DA CONTRATACAO

11.1. A manutencdo da contratacdo sera efetivada mediante o atendimento do disposto
neste chamado, em conformidade com a Minuta do Contrato - Anexo I, parte

integrante do presente.
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11.2. O contrato deverd ser assinado pelas empresas credenciadas de acordo com a
necessidade da Instituicdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados a partir
da publicacdo do resultado do Chamado de Contratagcao n° 055/2026.

11.2.1. Expirado o prazo fixado, ainda em se tratando de Unica ou multi-
contratagdes deste mesmo processo, o CEJAM podera convocar a empresa
subsequente melhor pontuada nos critérios técnicos, aquela que néao
atender o item 7.2.

11.3. Caso a empresa proponente que tenha assinado o Contrato, retardar o inicio da
execucdo do servico de forma imotivada e sem anuéncia da Contratante, podera
ensejar na rescisao contratual, bem como o0 consequente
descredenciamento daquele instrumento convocatorio, sem prejuizo das

penalidades cabiveis.

12. DOS ANEXOS

ANEXO I - Minuta Contratual e Anexos;

ANEXO II - Modelo de Manifestacao de Interesse;

ANEXO III - Modelo de Declaragcdo de Sustentabilidade Socioambiental; e
ANEXO IV - Modelo de Declaracdao de Ensino e Monitoria

ANEXO IV - Modelo de Declaracdo de Ensino e Monitoria

ANEXO V - Formulario de visita técnica ou Relatdrio de Visita Técnica

Documento publicado em 09/10/2026
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ANEXO I - MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS XXXX/2026

CONTRATANTE CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM
CONTRATADA
OBJETO PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS (PLANTOES, DIARISTA E

COORDENAGCAO) NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
NEONATAL (UTI NEONATAL) E UNIDADE DE TERAPIA
INTENSIVA PEDIATRICA (UTI PEDIATRICA)

CONTRATO DE GESTAO N° xxxxxxxx — HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS
GESTOR XXOOXXXXXXXXXXXXXXXXX

MODALIDADE CHAMADO DE CONTRATAGAO N° 055/2026
PRAZO 12 (DOZE) MESES

PROC. ELETRONICO 463.041

VIGENCIA A PARTIR DE XX/XX/XXXX

VALOR ESTIMADO MENSAL | R$ 393.240,00 (TREZENTOS E NOVENTA E TRES MIL DUZENTOS
E QUARENTA REAIS

PAGAMENTOS 20 (VINTE) DIAS UTEIS APOS A EMISSAO DA NOTA FISCAL

REAJUSTE ANUAL, MEDIANTE NEGOCIAGCAO ENTRE AS PARTES

Pelo presente instrumento particular de prestacdo de servigos médicos, de um lado O
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM, associacdo privada sem fins
lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 66.518.267/00xx-xX, sediada na
XXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, heste ato representado por seus procuradores
XXX XXXXXX, XXXXXX, XXXX, portadora da cédula de identidade RG sob o
XX XX.XX-XX e inscrita no CPF/MF n% XXX.XXXX.XXX-XX, residente e domiciliada no municipio
de XXXXXXXXXXXXXX e XXM XXXXXXXXX, XXXXXXX, XXXXXX, portador da cédula de
identidade RG sob o0 no XX.XX.XXX-XX e inscrito no CPF/MF sob 0 no XXX.XXX.XXX-XX,
residente e domiciliado no municipio da XXXXX, denominada simplesmente CONTRATANTE
e, de outro lado, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX., pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob 0 no XX.XXX.XXX/XXXX- XX, com sede na XXXXXXXXXXXXXX, neste ato
representado por seu socio, XXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, casado, fisioterapeuta,
portador da cédula de identidade RG sob 0 n® XX.XXX.XXX-XX e inscrito no CPF/MF sob o n°
XXX XXX XXX-XX, residente e domiciliado no municipio de XXXXXX/XX, na qualidade de
CONTRATADA, tém entre si, justo e contratado o que mutuamente aceitam e outorgam,
fundamentado nos principios da teoria geral dos contratos e nas disposicdes do direito

privado, a saber.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 O presente contrato tem por objeto a PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS

1.2

(PLANT6ES, DIARISTAE COORDENACAO) NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
NEONATAL (UTI NEONATAL) E UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA
(UTI PEDIATRICA) em conformidade com a cldusula quinta e suas subsequentes, as
quais dispdem sobre o ANEXO I - ESPECIFICACOES TECNICAS, que é parte
integrante deste instrumento, a ser realizado no HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS,
atualmente gerida pelo CONTRATANTE, por meio do XXXXXX no XXXXXXXXXX,
pactuado entre o CEJAM e Secretaria de Estado da Saude - SES.

Os locais da prestacdo de servico podem sofrer alteragdes no decorrer da contratacao,
com inclusao ou exclusao de unidades, de acordo com as contratacdes firmadas entre a

CONTRATANTE e os respectivos 6rgaos publicos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

2.1.

2.2,

2.3.

2.4,

2.5.

2.6.

Assumir integral responsabilidade pela boa execugao dos servicos, observando prazos
e cronogramas, carga horaria, quantidade de plantGes, exames e demais atribuicdes,
comprometendo-se ao cumprimento dos elementos constantes do contrato e das

especificagdes técnicas e/ou do ANEXO I, parte integrante deste instrumento.
Assumir a responsabilidade técnica pelos servicos objetos deste Contrato.

Captar e coordenar a equipe assistencial designada para realizacdao dos servigos

contratados nos termos constantes da clausula 5.1 e/ou do ANEXO 1.

Atuar na reducdo do absenteismo em parceria com o CONTRATANTE, incluindo a
substituicdo das vagas geradas diariamente pelo absenteismo, quer seja através de
encaixe mediato, quer seja através de overbooking, responsabilizando-se pela
reposicao dos feriados determinados pela Secretaria Estadual da Saude - SES/SP ou
Secretaria Municipal da Salde, mediante remarcacdao das agendas na producdo

vigente.

Realizar os servicos com seriedade, comprometimento e responsabilidade,
corroborando para o alcance das metas estabelecidas pela SES ou SMS ao
CONTRATADO, cujo nao cumprimento pela empresa CONTRATADA (por falta, atraso,
paralisacdao, déficit de profissional ou outro motivo) implicard na obrigatoriedade de
reposicdo na produgdo vigente, sem qualquer 6nus ao CONTRATANTE, sob pena de

aplicacao de multa.

Submeter ao acompanhamento do CONTRATANTE os servicos contratados,

fornecendo todas as informagdes, documentos e relatérios, tomando parte nas reunides
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com tais fins solicitados.

2.7. Prestar os servicos contratados em estrita observancia aos fluxos, determinacdes
administrativas e politicas do CONTRATANTE, acatando ainda, as determinacdes
técnicas e éticas estabelecidas pelo Conselho Regional de Medicina, e de todos os

demais érgaos regulamentadores.

2.8. Assegurar que todo o empregado que cometer falta disciplinar qualificada, bem como
de natureza grave, ndao serd mantido no posto ou quaisquer outras instalacdes do
CONTRATANTE.

2.9. A CONTRATADA devera substituir, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
funcionario, quando constatado qualquer irregularidade, quando for o caso, mediante
simples comunicado da CONTRATANTE.

2.10. Prestar os servigos objeto deste contrato com capacidade e experiéncia, em numero
adequado para o atendimento da escala de trabalho, garantindo a qualidade técnica
dos servicos, nos quais deverdao trabalhar uniformizados, portando cracha de
identificacdo, nos padroes exigidos por lei, munidos de todo o equipamento necessario
para execucao dos servicos e cumprindo as normas de conduta e seguranca

estabelecidas pela Organizagcao Social CEJAM.

2.11. Treinar os profissionais, atuando junto a estes para utilizacdo do Prontuario Eletronico
do Paciente (PEP) para os atendimentos, bem como participar das implantagdes de
melhorias do PEP junto ao CONTRATANTE e demais envolvidos no processo, ou de

qualquer outro sistema a ser implantado pela CONTRATANTE.

2.12. Disponibilizar, desde o primeiro dia de atendimento, certificado de Assinatura Digital
compativel com o Prontuario Eletronico da unidade, preenchendo o prontuario do

paciente, registrando todas as decisdes tomadas.

2.13. Fornecer ao CONTRATANTE, no ato da celebracdo deste instrumento e manter
atualizado, todos os documentos de sua responsabilidade como prestadora de
servigos perante os érgdos oficiais, sendo: a relagdo completa dos seus profissionais,
acompanhado de copia do Registro de Classe, curriculo, comprovacao de inscrigao,
diplomas de especialidade, e quaisquer outros que venham a ser acrescidos, além da

escala de plantdes.

2.13.1. Os documentos acima deverdo ser apresentados no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas uteis anteriores ao primeiro dia de prestacdao dos

servigos, para cadastro no CNES e emissdao de senha do PEP.
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2.13.2. Para casos emergenciais de reposicdo, a CONTRATADA fornecera os

documentos acima mencionados, no prazo maximo de 03 (trés) horas
antes do profissional adentrar na unidade, sob pena de multa prevista

neste instrumento.

2.13.3. Sempre que solicitada, a CONTRATADA devera apresentar os documentos

acima, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

2.14. A CONTRATADA deverd fornecer aos seus funciondarios, equipamentos de protegao
individual - EPI adequado ao risco, em perfeito estado de conservacdo e
funcionamento, nos termos da NR- 6/Portaria sob o n® 3.214/78 do MTE, observando

0s aspectos adequados ao risco de cada atividade.

2.15. A CONTRATADA devera executar os servicos de forma a garantir os melhores
resultados, otimizando a gestdo de seus recursos quer humano, quer materiais com
vistas a qualidade dos servicos a satisfagdo da CONTRATANTE, responsabilizando-se
integralmente pela execugao dos servicos contratados, devendo cumprir com as
disposicdes legais do Ministério do Trabalho, e as normas relacionadas com a execucgao

do servico.

2.16. Todos os procedimentos realizados devem estar em acordo com os protocolos
estabelecidos pela Secretaria Municipal da Salude e/ou O6rgdos regulamentadores
competentes (Ministério da Saude, ANVISA).

2.17. Devera cumprir com os procedimentos do Programa Nacional de Segurancga do Paciente
(PNSP) e normativas estabelecidas pelo CONTRATANTE.

2.18. Devera participar de acbes de sustentabilidade socioambiental eventualmente
instituido, em parceria com a CONTRATANTE.

2.19. Deverd participar de atividades de ensino e monitoria que eventualmente venham

acontecer no equipamento de salde dos servigos contratados.

2.20. Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais,
pormenores, informagdes, documentos, especificagdes técnicas ou comerciais,
inovacgOes e aperfeicoamentos do CONTRATANTE que venha a ter conhecimento ou
acesso, em razdo deste contrato, sejam eles de interesse do CONTRATANTE ou de
terceiros, ndo podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou

deles dar conhecimento sob as penas da lei, por tempo indeterminado.

2.20.1. O descumprimento da obrigacdo assumida da ao CONTRATANTE o direito de
reaver perdas e danos que venha a sofrer em virtude da quebra de sigilo ou

divulgacao de documento confidencial, provocados direta ou indiretamente
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2.21. A CONTRATADA deverd aceitar os acréscimos ou supressdes de servicos nas

pela CONTRATADA ou ainda, em decorréncia de terceiros a ela vinculados.

quantidades estimadas dos contratados inicialmente, ao longo da vigéncia contratual,

mediante formalizacdo de termo aditivo.

2.22. A CONTRATADA se responsabilizard pelos danos causados diretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo, desde que
comprovadamente, durante a execugao deste contrato, ndo excluindo ou reduzindo sua

responsabilidade a fiscalizagdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento.

2.23. A CONTRATADA é responsavel pela idoneidade moral e técnica de seus funcionarios,
respondendo por todos e quaisquer danos, agOes judiciais, faltas ou omissdes que
aqueles venham a cometer no desempenho de suas funcdes, sejam a pacientes ou ao
patriménio do CONTRATANTE, nao configurando/caracterizando de forma alguma,
responsabilidade subsidiaria, tampouco soliddaria da CONTRATANTE.

2.24. A CONTRATADA deverd assumir a defesa por ocasido de reclamacao trabalhista, agoes
civeis ou penais, acordos judiciais e/ou extrajudiciais que possam ser movidos em face
da CONTRATANTE, em decorréncia do presente contrato, sejam agdes movidas por
funcionarios da CONTRATADA ou terceiros, assumindo todos os prejuizos dai
decorrentes, tais como, despesas com honoradrios advocaticios e custas judiciais,
devendo ainda, excluir o CONTRATANTE da lide no primeiro momento processual

legalmente admissivel, sob pena de aplicacdo de sancdo e rescisdo contratual.

2.25. A CONTRATADA autoriza o desconto/reembolso da quantia nas parcelas devidas em
razdo da prestacdo de servicos, caso sejam imputados a CONTRATANTE, valores

advindos de sentenca judicial.

2.26. Na hipdtese de distrato, resolucdo ou resilicdo, fica autorizada a CONTRATANTE
efetivar a retencdo dos valores correspondentes a agodes judiciais em andamento, nas
quais figure no polo passivo, somente sendo liberados apds o transito em julgado dos

feitos.

2.27. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA o pagamento dos salarios, encargos
sociais, trabalhistas, acidentarios, bem como adicionais por horas extraordinarias,
adicionais de periculosidade e insalubridade, adicional noturno e/ou que porventura
venham a ser devido aos funcionarios da CONTRATADA em razao da prestacao de
servicos, ndo implicando ainda em qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais
da CONTRATADA e CONTRATANTE.

2.28. E expressamente vedada a subcontratacdo, quarteirizacdo ou cessdo do objeto

contratual, no todo ou em parte sob pena de rescisao imediata do contrato.
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2.29. Deverd a CONTRATADA entregar mensalmente a CONTRATANTE as escalas e o

modelo a ser aprovado pela coordenacdo/geréncia médica.

2.29.1. Na elaboracdo da escala, devera a CONTRATADA observar o cumprimento
do que dispde a Resolugao CREMESP 90/2000, bem como demais Resolucdes,
Pareceres, Normativas e dispositivos legais que disponham sobre a jornada
de trabalho de seus colaboradores, independentemente da natureza do
vinculo destes com a CONTRATADA.

2.30. A CONTRATADA obriga-se a disponibilizar e manter na execugao dos servicos a exata
equipe médica e o corpo clinico apresentados em sua documentagdao técnica no
Chamado de Contratagdao n© 055/2026.

2.31. Em situagOes excepcionais entre o profissional e a CONTRATADA, a substituigdo de
qualquer profissional integrante da equipe nominalmente apresentada no certame,

deverd ser comunicada a gestao técnica local.

2.32. O profissional substituto devera obrigatoriamente possuir qualificacdo técnica,
certiddes ético-profissional e fiscal validas, registro de RQE, experiéncia profissional e

formacdo académica equivalentes ou superiores as do profissional substituido.

2.33. A CONTRATANTE realizard a conferéncia da escala médica. Caso seja constatada a
presenca de profissional médico que ndo possua vinculo com a CONTRATADA, ou
entdo, seja profissional que ndo foi apresentado na documentacdao do Edital de
Contratacdo, sem que seja comunicada a gestao técnica local, a CONTRATADA podera

ser penalizada nos termos da clausula 9.16.

2.34. A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do contrato, a comprovagao
de sua regularidade fiscal, sob pena de incidéncia das penalidades cabiveis previstas
na cldusula nona, devendo comprovar quando solicitado pela CONTRATANTE, as
regularidades fiscais e trabalhistas para o processamento dos pagamentos, mediante
envio de:

(1) Certiddo negativa ou positiva de efeitos negativos de débitos federais;
(1) Certificado de regularidade do FGTS - CRF;

() Certiddo negativa ou positiva de efeitos negativos de débitos mobiliarios do
municipio sede da CONTRATADA;

(IV) Inexisténcia de registro no CADIN Municipal referente ao municipio e Estado de

Sado Paulo;
(V) Certidao negativa ou positiva de efeitos negativos de débitos trabalhistas — CNDT;

(V1) Certificado de inscricdo de pessoa juridica no CREMESP;
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(Vll) Médicos Diaristas e Coordenadores Neonatologia - Registro de Qualificacdo

de Especialista (RQE) em Neonatologia;

(Vil)Médicos Plantonistas Neonatologia - Residéncia Médica e Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) em uma das seguintes especialidades:
neonatologia, nefrologia pedidtrica , cardiologia pedidtrica , infectologia
pediatrica, pediatria e experiéncia comprovada minima de 01 (um) ano em

Terapia Intensiva Neonatal.

(IX) Médicos Diaristas e Coordenadores UTI Pediatrica - Registro de Qualificacdo

de Especialista (RQE) em Medicina Intensiva Pediatrica;

(X) Médicos Plantonistas UTI Pediatrica — Graduacdo em Medicina e experiéncia

comprovada minima de 01 (um) ano em Medicina Intensiva Pediatrica.

2.35. A CONTRATADA obriga-se a manter na escala médica exclusivamente profissionais
devidamente registrados no Conselho Regional de Medicina (CRM) e com Registro de

Qualificacao de Especialista (RQE) ativo na especialidade objeto do contrato.

2.36. A alocacdo e prestacao de servigos por profissional médico que ndo possua o RQE na
especialidade exigida caracterizard infracdo contratual grave, sujeitando a

CONTRATADA as sancoes financeiras e operacionais previstas na clausula 9.1.5.

2.37. Quando solicitado, a CONTRATADA, deverd apresentar ainda, o0s seguintes
documentos, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, se for o caso:
2.37.1. Copia das folhas de pagamento ou holerite dos funcionarios que estiverem

executando os servigos contratados.

2.37.2. Relatorio individual dos valores pagos aos funciondrios que executam o0s

servigcos contratados (horas normais, horas extras, adicional noturno etc.).

2.37.3. Relacdo dos empregados que estiverem executando ou executaram os

servigos contratados relativos ao periodo desta contratacao (RE, FGTS).

2.38. E proibido a CONTRATADA transferir a terceiros, no todo ou em parte, sem a expressa
anuéncia do CONTRATANTE, os direitos e obrigacGes deste contrato, ficando sempre
e em qualquer hipotese, obrigado perante 0o CONTRATANTE pelo exato cumprimento

das obrigacdes aqui assumidas.

2.39. A CONTRATADA obriga-se a nao admitir nenhum empregado da CONTRATANTE pelo
periodo de 18 (dezoito) meses a contar da data de rescisdo do contrato de trabalho,
conforme previsao do dispositivo legal Lei n® 6.019/1974 com as alteragdes da Lei n©
13.429/20109.
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2.40. E de responsabilidade da CONTRATADA possuir controle de frequéncia médica

eletronico, através de geolocalizador, o qual serd estabelecido e fornecido pela
CONTRATANTE, com fornecimento de login de acesso e senha ao gestor local, para o

envio de relatorios de fechamento para fins de faturamento.

2.40.1. A CONTRATANTE ndo tera, sob hipdtese alguma, qualquer gestdo com
relacao aos profissionais da CONTRATADA, sendo certo que o sistema de que
trata o paragrafo anterior servira, apenas e tao somente para visualizacdo
guanto a execucdao de escala profissional a que se encontra sob a
responsabilidade da CONTRATADA na execucdo do objeto deste instrumento,
a fim de subsidiar o ente contratante, bem como para auferir o faturamento
exato da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACéES DO CONTRATANTE

3.1. O CONTRATANTE devera fornecer a CONTRATADA todas as condigGes e informagoes
necessarias a prestacdo do servico, devendo especificar os detalhes necessarios a sua
perfeita consecugdo, em conformidade com a clausula 5.1 e/ou ANEXO I -

Especificacdes Técnicas, parte integrante deste instrumento.

3.2. Qualquer alteracao com relacdo a reforcos eventuais, modificacdes dos horarios ou

locais de trabalho, devera ser realizada por escrito pelo CONTRATANTE.

3.3. O CONTRATANTE se obriga a acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, através
de um gestor de contratos a ser designado, atestando, analisando e verificando o
cumprimento das obrigaces contratuais. Tal fiscalizagdo ndo exime a CONTRATADA

de suas responsabilidades, sob qualquer hipotese.

3.4. A CONTRATANTE se reserva o direito de verificar in loco ou por meio de auditoria a
execucao dos programas de educacdao continuada e a participacdao efetiva dos
profissionais de saude, garantindo o cumprimento das propostas e o impacto na

qualidade assistencial.

3.5. O CONTRATANTE obriga-se a pagar pelos servigos prestados de acordo com as

clausulas aqui estabelecidas.

3.5.1. Para efeitos de pagamento, o CONTRATANTE, através de seu gestor, devera
atestar as Notas Fiscais/Faturas, relativas a prestacdo de servigos, e,

constatado ma prestacdo, enviara documento apartado com os apontamentos.

3.6. O CONTRATANTE poderd solicitar acréscimo ou supressdo de servicos nas
quantidades estimadas de plantdes/exames contratados inicialmente, por intermédio

de termo aditivo.
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3.7. O CONTRATANTE obriga-se a comunicar de imediato a CONTRATADA eventuais

irregularidades, falhas ou deficiéncias no desenvolvimento dos servicos prestados.

3.8. O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, solicitar o afastamento de profissionais
que nado estejam satisfazendo os requisitos exigidos para a execucao dos servigos,
devendo a CONTRATADA fazer a substituicdo no prazo de até 02 (dois) dias apds a

solicitacao.

3.9. Manter toda a infraestrutura e instalagbes apropriadas para atendimento, permitindo
que os servicos da CONTRATADA possam ser prestados com zelo e competéncia

profissionais.

3.10. O CONTRATANTE obriga-se a reter e efetuar o recolhimento de todos os

impostos/contribuicdes incidentes sobre a prestacao de servicos objeto deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS
4.1. Os servicos inicialmente serdo prestados nos locais indicados abaixo, sem prejuizo de

expansao, durante a vigéncia do contrato, respeitando as especificidades exigidas no
Chamado de Contratagdao para o HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS, estabelecido na
Praca Dr. Symphoronio Alves dos Santos, s/n - CEP 19800-000 - Assis/SP.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DAS CONDI(}()ES DE PAGAMENTO
5.1 Pela prestacao dos servicos, o CONTRATANTE pagard mensalmente 3 CONTRATADA

o valor conforme o descrito na tabela a seguir:

VALOR DA HORA MEDICA NOS SERVICOS PLANTOES PREVISTO POR MES
PlantGes - R$ 180,00 62 plantdes (12h)/ més - UTI NEONATAL
Diarista - R$ 190,00 62 plantdes (12h)/ més - UTI PEDIATRICA
Coordenacdo - RS 190,00
. ESTIMATIVA VALOR VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS DIAS DA SEMANA HORAS MES HORA ESTIMADO
UTI NEONATAL 07h00 as 19h00 Segunda a Domingo 372 RS 180,00 R$ 66.960,00
. ESTIMATIVA VALOR VALOR MENSAL
POSTO ARHEEETR DIAS DA SEMANA HORAS MES HORA ESTIMADO
UTI PEDIATRICA 07h00 as 19h00 Segunda a Domingo 372 RS 180,00 R$ 66.960,00
UTI PEDIATRICA 19h00 as 07h00 Segunda a Domingo 372 RS 180,00 R$ 66.960,00
COORDENACAO
Coordenador - 30h/semanais (sendo 15h presenciais e 15h a distancia).
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7 ESTIMATIVA VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS DIAS DA SEMANA HORAS MES VALOR HORA ESTIMADO
LS:_II FI’\IEEDOIﬁl-,rAF'{I'I;f 07HO00 AS 13H00 Segunda a Sexta 132 RS 190,00 R$ 25.080,00
DIARISTA
Diarista - 30h (semanais) - 4 vagas
7 ESTIMATIVA VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS DIAS DA SEMANA HORAS MES VALOR HORA ESTIMADO
UTI PEDIATRICA 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 RS$ 190,00 R$ 25.080,00
UTI PEDIATRICA 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 R$ 190,00 R$ 25.080,00
- ESTIMATIVA VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS DIAS DA SEMANA HORAS MES VALOR HORA ESTIMADO
UTI NEONATAL 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 R$ 190,00 R$ 25.080,00
UTI NEONATAL 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 R$ 190,00 RS 25.080,00

% Total estimado mensal de R$ 393.240,00 (trezentos e noventa e trés mil duzentos

e quarenta reais);

< UTI NEONATAL:
O corpo clinico devera ser composto por, no minimo, 4 (quatro) profissionais que possuam

experiéncia comprovada minima de 1 (um) ano em Terapia Intensiva Neonatal e, no minimo,
3 (trés) profissionais que possuam Titulo de Especialista em Neonatologia, bem como possuir,

obrigatoriamente, Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Neonatologia.

< UTI PEDIATRICA:
O corpo clinico devera ser composto por, no minimo, 4 (quatro) profissionais que possuam
experiéncia comprovada minima de 1 (um) ano em Medicina Intensiva Pediatrica e, no
minimo, 3 (trés) profissionais que possuam Titulo de Especialista em Medicina Intensiva
Pediatrica ou Certificado de Especializacdo, bem como possuir, obrigatoriamente, Registro de

Qualificacdo de Especialista (RQE) em Medicina Intensiva Pediatrica.

5.2. A prestacdo de servigo compreendera o periodo de 01 a 30 de cada més, sendo encerrada
no Ultimo dia do respectivo més. O relatorio de prestacdo de servigos, contendo a
descricao detalhada das atividades realizadas e seus respectivos valores, devera ser

encaminhado ao e-mail faturamentoXXX@cejam.org.br até o primeiro dia Gtil do més

subsequente.

5.3. Apds a andlise e aprovacao do relatério pelo gestor responsavel, a CONTRATADA devera

emitir a respectiva Nota Fiscal. O processo de pagamento sera iniciado a partir do

Pagina 20 de 39

CEJAM

Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. Jodo Amorim”

Avenida da Liberdade, 765 - Liberdade
Sao Paulo/SP - CEP: 01503-001

(1) 3469-1818
cejam@cejam.org.br

\/ cejam.org.br


mailto:faturamentoXXX@cejam.org.br

©
CEJAM

recebimento da Nota Fiscal pelo gestor. O pagamento sera efetuado no prazo de até
20 (vinte) dias uteis, contados da data de emissao da Nota Fiscal.

5.4. No caso de incorrecdo da Nota Fiscal, a remissdo deve ocorrer no maximo até o dia 30 do

més.

5.5. Devera constar na Nota Fiscal, obrigatoriamente, o que segue:
(i) Numero do contrato firmado entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA:
Contrato n° XXX/2026;
(ii) Objeto do Contrato:
(iii) Numero do Contrato de gestao:
(iv) Competéncia;
(v) Dados bancarios e/ou chave pix;

(vi) Destaque dos impostos incidentes (se houver);

5.6. A incorrecdao ou o atraso na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou dos documentos
exigidos como condicdo para pagamento por parte da CONTRATADA, importard em
prorrogacao automatica do prazo de vencimento da obrigacdo do CONTRATANTE, para
até 20 (vinte) dias Gteis, a contar da data da apresentacdo da nota fiscal/fatura e/ou

documentos corretamente emitidos/quitados, sem 6nus ao CONTRATANTE.

5.7. Serd efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancbes e

penalidades previstas neste contrato, caso se constate que a CONTRATADA:
a) Nao produziu os resultados acordados;

b) Deixou de executar as atividades nos prazos previstos ou ndo as executou com a

qualidade minima exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do

servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada;

d) Atrasou o pagamento de salarios e/ou beneficios dos empregados alocados nas
dependéncias do CONTRATANTE;

e) Deixou de apresentar, em seus respectivos prazos, os documentos de regularidade

fiscal, e os demais documentos solicitados, previstos na cldusula segunda, item 2.23;

5.7.1. Em caso de glosa ou retencao, fica vedada a aplicacdo de multas e juros pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE. Fica também vedada a possibilidade de
rescisao imediata e/ou suspensao da prestagao dos servigos previstos neste
contrato pela CONTRATADA. A glosa serd mantida enquanto perdurar a

irregularidade apontada.
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5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.7.2. Caso o CONTRATANTE sofra alguma glosa por parte da Administracdo Publica,
em razao de acdo ou omissdo da CONTRATADA, o CONTRATANTE ira realizar
glosa na Nota Fiscal/Fatura da competéncia seguinte, mediante comunicagao,

comprometendo-se a restituir o valor, caso a Glosa seja revertida.

Se o0 atraso no cumprimento das obrigacdes se der por motivo alheio a vontade da
CONTRATADA, caberd a ela, tao logo tenha conhecimento dessa possibilidade,
documentar tal fato ao CONTRATANTE, que definird se a justificativa é procedente ou
nao para efeito de liberacdo dos pagamentos, anexando a justificativa devidamente

assinada pelas partes a nota fiscal.

Em caso de atraso no pagamento do presente ajuste, 0 CONTRATANTE se obriga a
pagar multa de 1% (um por cento) do valor total da prestacdao, mais juros de 1% (um

por cento) ao més.

A CONTRATADA esta de acordo em isentar o CONTRATANTE de quaisquer juros,
multas e correcdes sobre todo e qualquer pagamento decorrente do contrato ora
celebrado, por um periodo de até 05 (cinco) dias do prazo estipulado para pagamento,
em decorréncia de atrasos nos repasses de recursos do Contrato de Gestdo pelo referido
orgdo para o CONTRATANTE.

E defeso &8 CONTRATADA descontar titulos de crédito correspondentes ou que tenham

origem no presente contrato na rede bancaria ou negocia-los com empresas de fomento.

Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios e trabalhistas decorrentes da
execucao do presente Contrato, que resultem ou possam resultar no ajuizamento de
reclamacdo trabalhista, com a inclusio do CONTRATANTE no polo passivo como
responsavel subsididrio, o CONTRATANTE podera reter, das parcelas vincendas, valor
até trés vezes superior ao montante devido, que poderao ser complementados a qualquer
tempo com nova retengdao, em caso de insuficiéncia. A retencdo somente sera liberada

apos a comprovacao de quitacao ou improcedéncia do(s) pedido(s).

Os recursos necessarios para fazer frente as despesas do presente Contrato serdo
decorrentes de repasses realizados no @mbito de Contratos de Gestdo, firmado com o
Poder Publico Estadual ou Municipal (SMS / SES).

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1.

Os valores indicados na Clausula Quinta, deste contrato, serdo corrigidos mediante
negociagao entre as partes, assinatura de termo aditivo e condicionados ao reajuste do
Contrato de Gestdo e Plano de Trabalho pela Secretaria de Saude do Estado ou pela

Secretaria de Saude Municipal, de acordo com a unidade a qual é prestado o servico.
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CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados de XX/XX/2026,

sendo prorrogado automaticamente nas mesmas condicdes do presente ajuste,
desde que haja conveniéncia e oportunidade administrativas e que a CONTRATADA

apresente provas relativas a sua Regularidade Fiscal.

7.2 As PARTES deverdo manifestar-se com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, em

relacdo a ndo concordancia com a prorrogacao contratual.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
8.1. O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito, mediante aviso prévio de

30 (trinta) dias, por escrito, sem que assista a qualquer das partes direito a indenizagéao,

penalidade ou qualquer outra contraprestacdo.

8.2. Caso qualquer das partes rescinda o contrato sem aviso prévio de 30 (trinta) dias, ficara
desde ja estabelecido a titulo de multa contratual o pagamento equivalente ao valor total

da fatura do ultimo més.

8.3. Este contrato sera rescindido imediatamente, independente do cumprimento do item 8.1,

e sem direito a indenizacdo nos seguintes casos:

8.4. Caso ocorra descontinuidade, ou supressdo dos recursos repassados a CONTRATANTE
através dos contratos de gestdo e outros instrumentos congéneres, firmados com o Poder
Publico;

8.4.1. Encerrado o Contrato firmado entre 0o CONTRATANTE e a Secretaria de Estado
da Saude - SES ou Secretaria da Saude Municipal - SMS, sendo que, neste caso
especifico, o CONTRATANTE ficara isento do pagamento de multas, encargos ou

quaisquer outras penalidades provenientes deste instrumento;

8.4.2. Negligéncia, imprudéncia ou impericia por parte da CONTRATADA, no

desempenho dos servicos contratados;

8.4.3. Em caso de eventual imposicao de renegociacao por meio de decretos, portarias,
atos normativos congéneres, editados pelo Poder Publico, o valor do presente
Contrato podera ser revisto pelas Partes, ou ainda, culminar na rescisdao do

Contrato, sem quaisquer 6nus ou aplicacdo de multa contratual;
8.4.4. Pela interrupcao da prestacdo dos servicos sem justificativa aceita pelo

CONTRATANTE;

8.4.5. Nos casos de deferimento de recuperacdo judicial ou extrajudicial, faléncia,

dissolucdo ou liquidagao judicial ou extrajudicial de qualquer uma das partes.
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8.5. Fica a critério da CONTRATANTE rescindir o contrato, independentemente de aplicagao

de multa contratual, e prévia notificagdo, sem qualquer direito a indenizacgao:

8.5.1. Por descumprimento de quaisquer clausulas e condigbes do presente contrato,
sem prejuizo da aplicacdo das medidas judiciais cabiveis a parte infratora,

inclusive perdas e danos e lucros cessantes;

8.5.2. Caso a CONTRATADA tenha sido penalizada por qualquer das penalidades

previstas na clausula nona.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES
9.1. Pelainexecucdo total ou parcial do Contrato o CONTRATANTE podera, garantida prévia
defesa no prazo de 48h (quarenta e oito horas), e sem prejuizo da rescisdo imediata
deste Contrato e pagamento de indenizagao por perdas e danos, inclusive morais, aplicar
a CONTRATADA as seguintes sangoes:

9.1.1. Pela inexecucgdo parcial do contrato, multa de 20% (vinte por cento) sobre o

valor previsto para prestacao de servigos referentes ao més de descumprimento;

9.1.2. Pela inexecugdo total do contrato: multa de 100% (cem por cento) sobre o

valor mensal apurado do ajuste.

9.1.3. Pelo atraso na execugdo ou ndo realizacdo dos servicos a contento, multa diaria
de 1% (um por cento) sobre o valor global estimado do contrato, até o limite

de 10% (dez por cento);

9.1.4. Nao cobertura da integralidade das escalas de plantdo: multa equivalente ao

percentual descumprido, aplicada sobre o valor total dos plantdes referentes ao

més de descumprimento;

9.1.5. Pela ndo observancia da disponibilizagdo de profissionais médicos que possuam

Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) conforme previsto na clausula 2.32;

9.1.5.1. Multa Compensatoria: Aplicacao de multa correspondente a 20% sobre
o valor do plantao, a ser descontada diretamente no pagamento da

medicdo do més em curso ou subsequente.

9.1.5.2.Integral (Nao Pagamento do Plantdao/Hora): Na hipdtese de
ocorréncia reiteradas, sera aplicado desconto/glosa de 100% (cem
por cento) sobre o valor devido pelas horas ou plantdes realizados pelo

profissional sem RQE.

9.1.6. Caso observada a inexisténcia de vinculo do profissional com a empresa
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CONTRATADA, ou profissional divergente da equipe técnica apresentada
quando da participacao do Edital de Contratacdo, sem a devida comunicacdo a
gestdo local conforme cldusula 2.33, podera a CONTRATADA sofrer o desconto
do valor do plantdo, aplicacdo de multa contratual de até 20% (vinte por cento)

sobre o valor mensal e rescisdo motivada do contrato sem direito a indenizagao.

9.1.7. Descumprimento ao que dispde a Resolucao do CREMESP, bem como demais

Resolucdes, Pareceres, Normativas e dispositivos legais que disponham sobre a
jornada de trabalho de seus colaboradores, independentemente da natureza do
vinculo destes com a CONTRATADA;

9.1.8. Pela ndo apresentacao da documentacdo comprobatéria de sua regularidade fiscal

e de outros documentos solicitados, nos termos CLAUSULA SEGUNDA do
presente contrato, a CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA multa de

20% (vinte por cento) sobre o valor mensal apurado do Contrato;

9.1.9. Pelo cancelamento ou rescisdao do contrato por culpa da CONTRATADA, multa de

50% (cinquenta por cento) sobre o valor global estimado do Contrato,

multiplicado pelo nimero de meses faltantes para o termo final do ajuste.

9.1.10. Por descumprimento das clausulas contratuais no tocante as normas

9.2.

9.3.

9.4,

9.5.

9.6.

anticorrupcédo e a LGPD, sera aplicada a multa de 50% (cinquenta por cento).

Caso o descumprimento das obrigacdes contratuais pela CONTRATADA ensejar a
paralisacao das atividades da CONTRATANTE, ou ainda o retardamento da execucao
do contrato, ficard impedida de licitar e contratar com o CEJAM pelo periodo de 02

(dois) anos, sem prejuizo das demais penalidades pecuniarias previstas.

Empresas que ndo cumprirem o cronograma de educagdo continuada ou que nao
apresentarem os relatérios trimestrais poderdo ter suas pontuacdes revisadas e, em

casos extremos, estar sujeitas a rescisdo contratual.
As multas estabelecidas sdo autbnomas e a aplicagdo de uma nao exclui a outra.

As importancias relativas as multas serdo descontadas dos pagamentos a serem
efetuadas a CONTRATADA.

Para fins de aplicagdo das sangd0es, a CONTRATADA sera notificada sobre o
descumprimento das obrigagdes a qual penalidade estara sujeita, e, querendo podera
apresentar defesa no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da comunicagao.
9.6.5. Eventuais defesas serao analisadas pelo CONTRATANTE, por meio da
Coordenacao de Contratos que, em decisdo fundamentada, aplicara ou

relevara a penalidade.
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CLAUSULA DECIMA - DAS NORMAS ANTICORRUPGAO
10.1. A CONTRATADA neste ato declara e garante que:

10.1.1. Esta devidamente autorizada a firmar este Contrato;

10.1.2. A assinatura e execucdo deste Contrato ndo estdao nem estardo em conflito
com quaisquer outras obrigacdes contratuais, ou com quaisquer Leis e

Regulamentos Aplicaveis;

10.1.3. N3ao permitird pagamentos ou transferéncias de valores com a finalidade ou
efeito de corrupcdo, suborno publico ou comercial, ou ainda qualquer conduta
que possa ser vista ou interpretada como infringente as Normas
Anticorrupcdo e nem aceitara ou permitira qualquer tipo de extorsdo, propina,
lavagem de dinheiro, concorréncia ou pratica comercial desleal, ou outro meio
ilicito ou inadequado para a realizacao de negdcios ou obtengao de qualquer

outro beneficio.

10.2. As Partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupgao previstas na
legislacao brasileira, dentre elas Lei de Improbidade Administrativa (Lei n©
8.429/1992) e a Lei n® 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis
Anticorrupcdo”) e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus socios,
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos

terceiros por elas contratados.

10.3. A CONTRATADA devera garantir por si ou qualquer empresa em que seja socia, ou
empresas que sejam suas coligadas, em quaisquer das suas atividades, ou quaisquer
consultores, agentes, representantes vinculados a CONTRATADA a sua ciéncia em

relacao a suas obrigacdes sobre Normas Anticorrupgao.

10.4. A CONTRATADA devera informar imediatamente a CONTRATANTE no caso da
CONTRATADA ou qualquer empresa de que seja socia, ou empresas que sejam
suas coligadas, em quaisquer das suas atividades, ou quaisquer consultores,
agentes, ou representantes vinculados aquela, o recebimento de notificacdo de que
qualguer uma delas, ser alvo de uma investigacdo por violacdo das Normas

Anticorrupgao.

10.5. A CONTRATADA ndo ird, no dmbito deste Contrato ou qualquer parte do seu
negodcio, envolver ou empregar criancas menores de 14 (quatorze) anos, no caso de
contrato de aprendizagem, ou menores de 16 (dezesseis) anos, nas demais formas
de pactuacdo laboral, ndo devendo, de forma alguma, se envolver em qualquer
forma de escraviddo ou pratica analoga a escravidao, tais como venda e trafico de

mulheres ou criangas, escravidao por divida ou trabalho forcado ou compulsério.

10.6. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
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comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar
de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupcdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de
outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e

colaboradores ajam da mesma forma.

10.7. As partes declaram adotar as melhores praticas de monitoramento e verificacdo do
cumprimento das leis anticorrupcdo, com o objetivo de prevenir atos de corrupgao,
fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores,

colaboradores e/ou terceiros por elas contratado.

10.8. Qualquer descumprimento das regras previstas nesta clausula ensejara a rescisao
unilateral deste Contrato, sem prejuizo das perdas e danos causados a parte

inocente.

10.9. As partes declaram ter ciéncia dos termos do Cédigo de Etica e Conduta do CEJAM,
cujo exemplar esta disponivel no enderego eletrénico:
https.//adm.cejam.org.br/storage/codigo etica conduta doc/59d88700-d526-
11ec-8168-616635el5ead.pdf.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PROTECAO DE DADOS
11.1. As Partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacdes e penalidades aplicaveis

constantes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018) ("LGPD"), e
obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para garantir a protecdo dos dados,

relacionados a prestacdo do presente objeto.

11.2. A CONTRATADA fornecera a CONTRATANTE toda a assisténcia necessaria para que
esta cumpra suas obrigagbes perante a Legislacdo de Protecao de Dados, no sentido
de assegurar a resposta as solicitagoes dos titulares de dados, bem como, consultas as

autoridades competentes.

11.2.1. Quando solicitada, a CONTRATADA fornecera a CONTRATANTE todas as
informagOes necessarias para comprovar a conformidade com as obrigacdes

previstas neste Contrato, no prazo de 48 (quarenta e oito horas).

11.3. A CONTRATADA se certificard que seus empregados, representantes, e prepostos
agirao de acordo com o Contrato, as leis de protecao de dados e as instrugdes
transmitidas pela CONTRATANTE, assumindo um compromisso de confidencialidade

no tratamento dos dados pessoais, sensiveis e do banco de dados, ndo podendo sob
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nenhuma hipétese utilizar a informacdo pessoais para fins distintos da prestacao

contratual.

11.4. Na hipdtese de violagdo de Dados Pessoais e dos Dados Pessoais Sensiveis, a
CONTRATADA informard a CONTRATANTE, por escrito, acerca da violagdo, em prazo
ndo superior a 36 (trinta e seis) horas a contar do momento em que tomou ciéncia da

ocorréncia, sob pena de incorrer nas sangdes previstas neste instrumento.

11.5. A CONTRATADA indenizara a CONTRATANTE, em virtude de quaisquer
responsabilidades, penalidades, danos, prejuizos, e despesas, que surgirem em razao
do nao-cumprimento das obrigacdes prevista da LGPD, no contexto do presente
instrumento, devendo tais valores serem apurados e glosados da contraprestacdo, ou,

cobrados por meios préprios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA INTEGRALIDADE DO CONTRATO
12.1. Este contrato contém a integralidade do acordo entre as partes e nenhuma alteracao

ou variacdo dos termos deste contrato sera valida, a menos que feita por escrito e
assinada pelas partes, através de termo aditivo. Este contrato supera quaisquer

acordos e entendimentos havidos entre as partes sobre o objeto.

12.2. Qualquer alteracdo com relacdo a reforgcos eventuais, modificacdes dos horarios ou

locais de trabalho, devera ser feita por escrito pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. N&o se estabelecem, por forga deste instrumento, quaisquer vinculos empregaticios

entre as partes contratantes, dadas as especiais condicdes juridicas desta avenca,
restritas ao campo civil.

13.2. Fica vedada as partes a cessdo ou transferéncia a terceiros de qualquer obrigagdo ou
direito decorrente do presente contrato, sem prévia concordancia por escrito da outra

parte.
13.3. O presente obriga as partes e seus sucessores a qualquer titulo.

13.4. A CONTRATADA declara estar ciente de que todas as obrigagdes pecuniarias deste
instrumento serdo cumpridas pelo CONTRATANTE somente apos o recebimento dos
recursos financeiros orgamentarios provenientes da Secretaria de Estado da Saude -

SES ou Secretaria Municipal da Saude - SMS.

13.5. Nenhum pagamento efetuado pelo CONTRATANTE eximird& a CONTRATADA de
responsabilidades pelo presente contrato nem implicara em aprovacdo definitiva dos

servigos executados.
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13.6. Qualquer tolerancia ou concessdo das partes sera considerada mera liberalidade, ndo

constituindo novacao, precedente invocavel, renlincia ou perda de quaisquer direitos

ou direitos adquiridos pela outra parte.

13.7. Durante a sua vigéncia e havendo anuéncia de ambas as partes, as clausulas do
presente contrato poderdao, em conjunto ou isoladamente, ser alteradas mediante
termo aditivo, que passara a fazer parte integrante do presente contrato para todos os

fins de direito.

13.8. Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste Contrato indica que tem pleno
conhecimento dos elementos nele constantes, bem como ao Chamado de
Contratacao n® 055/2026 a este vinculado e que sao parte integrante, de todas
as suas condicOes gerais e peculiares, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento

guanto as mesmas, como elemento impeditivo do perfeito cumprimento deste contrato.

13.9. As partes tém ciéncia de que as alteragdes contratuais provenientes do Poder Publico,
as quais possam impactar o presente ajuste, sao consideradas casos fortuitos nao
acarretando qualquer responsabilizacao ao CONTRATANTE, nos termos do artigo 393
do Cddigo Civil.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
13.1. Fica eleito o foro desta cidade e Comarca de Sdo Paulo, para dirimir as questdes

decorrentes do presente contrato e que ndo sejam solucionadas pelas partes, de modo
amigavel e no ambito administrativo, rejeitando-se qualquer outro por mais
privilegiado que seja.
E por estarem de acordo com o que foi redigido e lido, as Partes envolvidas no presente
Contrato afirmam e declaram que esse podera ser assinado eletronicamente através
da plataforma “Clicksign” (https:// www.clicksign.com) e/ou por meio de certificados
digitais, ainda que sejam certificados eletronicos ndo emitidos pela ICP-Brasil, nos
termos do art. 10 paragrafo 2° da MP 2200-2/2001, e do artigo 6° do Decreto
10.278/2020, sendo as assinaturas consideradas validas, vinculantes e executaveis,
desde que firmadas pelas préprias Partes e/ou por seus representantes legais.

S3o Paulo, XX de XXXXXXX de 2026.

CONTRATANTE
XXXXX XXX XXX XXX XXX XXXX .
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM - CEJAM

CONTRATADA
XXXXX XXX XXX XXX XX XX XXX
XXX XXX XXXXXX

TESTEMUNHAS
XXX XXX XX XXX XXXXX XXX XXXXX
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ANEXO I - ESPECIFICAGOES TECNICAS

Objeto do contrato
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS (PLANTOES, MEDICO DIARISTA E COORDENAGAO

MEDICA) NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (UTI NEONATAL) E UNIDADE DE
TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA NO HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS

Contrato de Gestao: 73766/2025 - HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS pactuado entre o CEJAM
e o0 Governo do Estado de Sdo Paulo.

Endereco: Praca Dr. Symphronio Alves dos Santos, SN, Centro, ASSIS-SP, 19814-015

Centro de Custo:
41010131 - UTI PEDIATRICA
41010132 - UTI NEONATAL

Caracteristicas /Requisitos Técnicos a serem apresentados

UTI NEONATAL
% Todos os médicos diaristas e coordenadores deverdao possuir Titulo de Especialista em
Neonatologia, reconhecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria (SBP) e pela Associagao
Médica Brasileira (AMB), ou Certificado de Especializagdo emitido por programa
reconhecido pelo Ministério da Educagcao (MEC), bem como possuir, obrigatoriamente,
Registro de Qualificacao de Especialista (RQE) em Neonatologia no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Sdo Paulo (CREMESP);

% Todos os médicos plantonistas deverdao possuir residéncia médica em uma das seguintes
especialidades: NEONATOLOGIA, NEFROLOGIA PEDIATRICA, CARDIOLOGIA
PEDIATRICA, INFECTOLOGIA PEDIATRICA, PEDIATRIA (RQE) no Conselho Regional de
Medicina do Estado de Sao Paulo (CREMESP);

% Oferecer mao de obra qualificada;
< Participar do processo de atualizacao dos protocolos de atendimento na especialidade;

< Repor imediatamente o profissional por outro de igual qualificacdo, caso o primeiro fique

impossibilitado de cumprir a prestacdao de servigo por quaisquer motivos;

% Toda a equipe médica esta regularmente registrada no Conselho Regional de Medicina de
Sdo Paulo (CREMESP), quite com suas obrigacgoes fiscais e ndao apresentar apontamento

ético-profissional;

< Devera cuidar da garantia de continuidade da assisténcia ao paciente com necessidade

de suporte clinico;

% Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de plantdo;
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Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e

todas as decisOes tomadas;

% Utilizar o Sistema Hospitalar Salutem como meio exclusivo para o registro da assisténcia
em prontuario, ou outro sistema indicado pela Gestdo, registrando todos os atendimentos
e procedimentos realizados, prescricbes, termos de consentimento, relatérios de
transferéncia e de alta; ressalvadas as funcionalidades ainda nao disponiveis no sistema,

desde que autorizado previamente pela Geréncia Médica
% Realizar plano terapéutico individualizado quando necessario;

< Realizar comunicacao e interface familiar/acompanhante do paciente conforme

necessario;

% Confeccionar no momento da Alta relatério de contrarreferéncia, registrando as condutas
tomadas, bem como as possiveis orientacbes para seguimento assistencial em sua

unidade de saude de origem;
< Participar de comissGes que tenham interface com a especialidade;

< Participar e desenvolver junto com a lideranca, projetos de melhoria para prestacao de

Servicos;
% Promover melhoria continua, junto a equipe quanto a indicadores;

% Participar das reuniGes de gestdo estratégica da Unidade a fim de analise de eventos

adversos, plano de agado de indicadores e metas contratuais;
< Trabalhar alinhado com as normas de biosseguranca;
% Difundir conhecimentos da area de atuacao;
% Implementar acbes de prevencdo de doencas e promocdo da salde;

% Definir condutas terapéuticas para o tratamento, buscando utilizar os recursos
diagnosticos e terapéuticos seguindo protocolos institucionais e as melhores praticas

baseadas em evidéncias cientificas;
% Realizar apoio a equipe assistencial multidisciplinar;
< Participar de auditorias e sindicancias quando for solicitado;

< Todos os profissionais devidamente escalados devem realizar a confirmacao de presenca

na unidade através do aplicativo de geolocalizagdo oferecido pela contratante;

% Os médicos plantonistas deverdao possuir experiéncia comprovada minima de 1 (um) ano

em Terapia Intensiva Neonatal.

% O corpo clinico deverd ser composto por, no minimo, 4 (quatro) profissionais que
possuam experiéncia comprovada minima de 1 (um) ano em Terapia Intensiva Neonatal

e, no minimo, 3 (trés) profissionais que possuam Titulo de Especialista em Neonatologia,
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reconhecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria (SBP) e pela Associacdo Médica

Brasileira (AMB), ou Certificado de Especializacao emitido por programa reconhecido pelo
Ministério da Educacdao (MEC), bem como possuir, obrigatoriamente, Registro de
Qualificacdo de Especialista (RQE) em Neonatologia no Conselho Regional de Medicina do
Estado de S3o Paulo (CREMESP).

UTI PEDIATRICA
% Todos os médicos diaristas e coordenadores tém que possuir Titulo de Especialista em
Medicina Intensiva Pediatrica com Titulacdo reconhecida pela Associacdo de Medicina
Intensiva Brasileira ou Certificado de Especializacao emitido por programa reconhecido
pelo Ministério da Educacdao (MEC), bem como ter obrigatoriamente, registro de
qualificacdo de especialista (RQE) no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo
Paulo (CREMESP);

< Oferecer mao de obra qualificada;
< Participar do processo de atualizacdao dos protocolos de atendimento na especialidade;

% Repor imediatamente o profissional por outro de igual qualificacdo, caso o primeiro fique

impossibilitado de cumprir a prestagao de servigo por quaisquer motivos;

% Toda a equipe médica esta regularmente registrada no Conselho Regional de Medicina de
Sao Paulo (CREMESP), quite com suas obrigacdes fiscais e ndo apresentar apontamento

ético-profissional;

% Devera cuidar da garantia de continuidade da assisténcia ao paciente com necessidade

de suporte clinico;
% Prestar assisténcia aos pacientes nas intercorréncias durante seu periodo de plantdo;

% Preencher o prontuario do paciente, registrando todos os procedimentos realizados e

todas as decisdoes tomadas;
< Realizar plano terapéutico individualizado quando necessario;

% Realizar comunicacdo e interface familiar/acompanhante do paciente conforme

necessario;

% Confeccionar no momento da Alta relatério de contrarreferéncia, registrando as condutas
tomadas, bem como as possiveis orientacbes para seguimento assistencial em sua

unidade de saude de origem;
< Participar de comissdes que tenham interface com a especialidade;

% Participar e desenvolver junto com a liderancga, projetos de melhoria para prestagao de

Servicos;

< Promover melhoria continua, junto a equipe quanto a indicadores;
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% Participar das reunides de gestao estratégica da Unidade a fim de anadlise de eventos

adversos, plano de acao de indicadores e metas contratuais;

% Trabalhar alinhado com as normas de biosseguranca;
% Difundir conhecimentos da area de atuagdo;
< Implementar acGes de prevencdao de doengas e promocdo da saude;

% Definir condutas terapéuticas para o tratamento, buscando utilizar os recursos
diagndsticos e terapéuticos seguindo protocolos institucionais e as melhores praticas

baseadas em evidéncias cientificas;
% Realizar apoio a equipe assistencial multidisciplinar;
< Participar de auditorias e sindicancias quando for solicitado;

< Todos os profissionais devidamente escalados devem realizar a confirmacgao de presenca

na unidade através do aplicativo de geolocalizacdo oferecido pela contratante;

% Os plantonistas deverao possuir experiéncia comprovada minima de 1 (um) ano em

Medicina Intensiva.

% O corpo clinico devera ser composto por, no minimo, 4 profissionais que possuam
experiéncia comprovada minima de 1 ano em Medicina Intensiva Pediatrica e no minimo
3 profissionais que possuam titulo de Especialista em Medicina Intensiva Pediatrica com
Titulagdo reconhecida pela Associacdo de Medicina Intensiva Brasileira ou Certificado de
Especializacdo emitido por programa reconhecido pelo Ministério da Educacdo (MEC),
bem como ter obrigatoriamente, registro de qualificacdo de especialista (RQE) no
Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo (CREMESP).

Dimensionamento:
VALOR DA HORA MEDICA NOS SERVICOS
Plantdes - RS 180,00
Diarista - RS 190,00
Coordenagio - RS 190,00

PLANTOES PREVISTO POR MES
62 plantdes (12h)/ més - UTI NEONATAL
62 plantdes (12h)/ més - UTI PEDIATRICA

. ESTIMATIVA VALOR VALOR MENSAL
POSTO AU S DIAS DA SEMANA HORAS MES HORA ESTIMADO
UTI NEONATAL 07h00 as 19h00 Segunda a Domingo 372 RS 180,00 R$ 66.960,00
UTI NEONATAL 19h00 as 07h00 Segunda a Domingo 372 RS 180,00 R$ 66.960,00
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. ESTIMATIVA VALOR VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS DIAS DA SEMANA HORAS MES HORA ESTIMADO
UTI PEDIATRICA 07h00 as 19h00 Segunda a Domingo 372 RS 180,00 R$ 66.960,00
UTI PEDIATRICA 19h00 as 07h00 Segunda a Domingo 372 R$ 180,00 R$ 66.960,00
COORDENACAO
Coordenador - 30h/semanais (sendo 15h presenciais e 15h a distancia).
a ESTIMATIVA VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS DIAS DA SEMANA HORAS MES VALOR HORA ESTIMADO
UTI PEDIATRICA RS$ 190,00 RS 25.080,00
UTI NEONATAL 07HO0 AS 13H00 Segunda a Sexta 132
DIARISTA
Diarista - 30h (semanais) - 4 vagas
7 ESTIMATIVA VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS DIAS DA SEMANA HORAS MES VALOR HORA ESTIMADO
UTI PEDIATRICA 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 RS$ 190,00 R$ 25.080,00
UTI PEDIATRICA 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 RS$ 190,00 RS 25.080,00
a ESTIMATIVA VALOR MENSAL
POSTO PERIODO/HORAS DIAS DA SEMANA HORAS MES VALOR HORA ESTIMADO
UTI NEONATAL 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 RS 190,00 R$ 25.080,00
UTI NEONATAL 07h00 as 13h00 Segunda a Sexta 132 RS 190,00 R$ 25.080,00

e

duzentos e quarenta reais)

» Total estimado mensal de R$ 393.240,00 (trezentos e noventa e trés mil

Pagina 34 de 39

CEJAM

Avenida da Liberdade, 765 - Liberdade
Centro de Estudos e Pesquisas "Dr. Jodo Amorim”

S3o0 Paulo/SP - CEP: 01503-001

(1) 3469-1818
cejam@cejam.org.br

\/ cejam.org.br



©
CEJAM

ANEXO II - MODELO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE

CHAMADO DE CONTRATACAO N° 055/2026

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS (PLANTOES, DIARISTA E
COORDENACAO) NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (UTI
NEONATAL) E UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA (UTI
PEDIATRICA)

AO

CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM
COORDENAGAO JURIDICA/DEPTO. DE CONTRATOS

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ nO XXXXXXXXXXX,

devidamente credenciada nesta Instituicdo por meio do Edital de Credenciamento em
epigrafe, por intermédio de seu representante legal, Sr.___, RG N9 XXXXXXXXXXXXXX. CPF
NO XXXXXXXXXXXXXXX, em atencao ao CHAMADO DE CONTRATA(;I\O N° 055/2026, vem
MANIFESTAR seu interesse pela contratacdo do objeto do respectivo, para PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS (PLANTOES, DIARISTA E COORDENACAO) NA UNIDADE DE
TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (UTI NEONATAL) E UNIDADE DE TERAPIA
INTENSIVA PEDIATRICA (UTI PEDIATRICA).

Desta feita, declara ainda que concorda com todas as condigdes do referido Chamado de

Contratagdo e seus anexos.

Atenciosamente.

Sao Paulo,___de de 2026.

Ass do repr. Legal
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ANEXO III - MODELO DE DECLARAGAO DE SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

CHAMADO DE CONTRATAGCAO N° 055/2026

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS (PLANTOES, DIARISTA E
COORDENACAO) NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (UTI
NEONATAL) E UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA (UTI
PEDIATRICA)

AO

CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO
AMORIM COORDENAGAO JURIDICA/DEPTO. DE CONTRATOS

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ n0 xxxxxxxxxxX, devidamente credenciada nesta
Instituicdo por meio do Edital de Credenciamento em epigrafe, por intermédio de seu
representante legal, Sr._, RG n% XXXXXXXXXXXXXX. CPF N0 xxxxxXxXXXXXxXXxXX, em atencdo ao
CHAMADO DE CONTRATACI\O N° 055/2026, DECLARA que sera parceiro do CEJAM nas

acOes de sustentabilidade Socioambiental.

Atenciosamente.

Sao Paulo, de de 2026.

Ass do repr. Legal
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE ENSINO E MONITORIA

CHAMADO DE CONTRATAGCAO N° 055/2026

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS (PLANTOES, DIARISTA E
COORDENACAO) NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (UTI
NEONATAL) E UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA (UTI
PEDIATRICA).

AO

CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM
COORDENACAO JURIDICA/DEPTO. DE CONTRATOS

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ n0 xxxxxxxxxxX, devidamente credenciada nesta
Instituicdo por meio do Edital de Credenciamento em epigrafe, por intermédio de seu
representante legal, Sr._, RG n% XXXXXXXXXXXXXX. CPF N0 xxxxXXXXXXXXXXX, em atencao ao
CHAMADO DE CONTRATACAO N° 055/2026, DECLARA que todos os profissionais se
comprometem em participar das atividades de ensino e monitoria que eventualmente
venham acontecer no HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS e/ou em outro equipamento em

eventual futura nova contratacao.

Atenciosamente.

Sao Paulo, de de 2026.

Ass do repr. Legal
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ANEXO V - MODELO DE FORMULARIO DE VISITA TECNICA

CHAMADO DE CONTRATAGCAO N° 055/2026

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS (PLANTOES, DIARISTA E
COORDENACAO) NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (UTI

NEONATAL) E UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA (UTI
PEDIATRICA).

AO

CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM
COORDENACAO JURIDICA/DEPTO. DE CONTRATOS

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ nO® xxxxxxxxxxX, devidamente credenciada nesta
Instituicdo por meio do Edital de Credenciamento em epigrafe, por intermédio de seu
representante legal, Sr.xXXXXXXXXXXX, RG N9 XXXXXXXXXXXXXX. CPF N0 XXXXXXXXXXXXXXX,
em atencgdo ao presente Chamado de Contratacdo, DECLARA que ndo tem interesse em
realizar a visita técnica nas dependéncias do HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS.

Assumimos total responsabilidade pela decisdo tomada e eventuais consequéncias

decorrentes da nao realizacdo da visita.

Atenciosamente.

Sao Paulo, de de 2026.

Ass do repr. Legal
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ANEXO V - RELATORIO DE VISITA TECNICA

CHAMADO DE CONTRATAGCAO N° 055/2026

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS (PLANTOES, DIARISTA E
COORDENACAO) NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (UTI

NEONATAL) E UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA (UTI
PEDIATRICA).

AO

CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM
COORDENACAO JURIDICA/DEPTO. DE CONTRATOS

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ n® xxxxxxxxxxX, devidamente credenciada nesta
Instituicdo por meio do Edital de Credenciamento em epigrafe, por intermédio de seu
representante legal, Sr.xXXXXXXXXXXX, RG NO XXXXXXXXXXXXXX. CPF N0 XXXXXXXXXXXXXXX,
em atencgdo ao presente Chamado de Contratacdo, DECLARA ter realizado a visita técnica
nas dependéncias nas dependéncias do HOSPITAL REGIONAL DE ASSIS.

Atenciosamente,

Sao Paulo, de de 2026.

Ass Repr. Legal Ass. Responsavel da Unidade de Saude
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