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CHAMADO DE CONTRATACAO N° 021/2026

O CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR JOAO AMORIM, CONVIDA V. Sas., todas
as empresas de prestacdao de servicos assistenciais credenciadas na Instituicdo, a participar da
SELECAO DE FORNECEDORES para contratacdo de empresa especializada na PRESTACAO DE

SERVICOS, de acordo com o objeto descrito no item 1 e demais disposi¢cdes deste chamado. O

processo de contratacao sera regido pelo Regulamento de Compras e Contratacdo de Servigos do
CEJAM, pelo Manual do Fornecedor, e demais documentos do Programa de Integridade do CEJAM,

disponivel no Portal da Instituicdo, através do link: https://cejam.org.br/governanca.

1. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS ESPECIALIZADOS EM
FISIOTERAPIA E FONOAUDIOLOGIA.

2. DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS:
2.1. Os servigos serdo prestados nas unidades descritas abaixo e EVENTUALMENTE EM
OUTRA UNIDADE DE SAUDE GERENCIADA PELO CEJAM:
¢ HM Dr. Fernando Mauro Pires da Rocha - Estrada de Itapecerica, 1661 - Vila das
Belezas, Sdo Paulo - SP, 05835-003;
¢ HM e Maternidade Prof. Mario Degni - Rua Lucas de Leyde, 257 - Rio Pequeno,
Sado Paulo - SP, 05576-100;
e HM Dr. Ignacio Proenca de Gouvéa - Rua Juventus, 562 - Parque da Mooca, Sao
Paulo - SP, 03124-020;
e HM Prof. Dr. Waldomiro de Paula - Rua Augusto Carlos Bauman, 1074 - Itaquera,
Sdo Paulo - SP, 08210-590;
e H.M.M.E. Dr. Mario de Moraes Altenfelder Silva - Avenida Deputado Emilio Carlos,
3100 - Vila Nova Cachoeirinha, Sdo Paulo - SP, 02720-200.
e HM Tide Setubal - Rua Dr. José Guilherme Eiras, 123 - Sdo Miguel Paulista, Sao
Paulo - SP, 08010-220
e HM Professor Doutor Alipio Corréa Netto - Ermelino Matarazzo - Alameda Rodrigo

de Brum, 1989 - Ermelino Matarazzo, Sao Paulo - SP, 03807-230.

2.1.1. Os servigos requisitados no ambito deste Chamado de Contratagdo serdo
prestados de acordo com as necessidades das Unidades de Saude, seguindo os

requisitos deste chamado.

3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar do processo todos os interessados devidamente credenciados pela

Instituicdo, e com qualificacdo técnica comprovada para execucdo do objeto da

contratagao.
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4.

©

DOS DOCUMENTOS TECNICOS (OBRIGATORIO

4.1. Sem prejuizo dos documentos exigidos no Edital de Credenciamento, deverdo os

interessados apresentar:

4.1.1. Atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito

publico ou privado, que comprove a execucdo de atividade pertinente as

especialidades objeto deste chamado, em via digital assinada pelo emitente ou

copia autenticada e legivel — obrigatério;

4.1.2. FISIOTERAPIA:

4.1.2.1. Certificado de graduacao em Fisioterapia;

4.1.2.2. Pés-graduacgao Lato Sensu ou Stricto Sensu em Fisioterapia em Terapia
Intensiva Neonatal/ Fisioterapia Cardiorrespiratéria em Terapia

Intensiva Neonatal / Fisioterapia Hospitalar em Neonatologia;

4.1.2.3. Comprovacao de Experiéncia em UTI Neonatal e UCINco de no minimo

6 meses;
4.1.2.4. Registro ativo no CREFITO;
4.1.2.5. Certiddao de Regularidade Fiscal CREFITO;
4.1.2.6. Certiddo Etico-Profissional CREFITO;
4.1.3. FONOAUDIOLOGIA:
4.1.3.1. Certificado de graduacdo em Fonoaudiologia;
4.1.3.2. Pés-graduacao em Fonoaudiologia Hospitalar;

4.1.3.3. Comprovacao de Experiéncia em rotinas hospitalares Materno Infantil de

no minimo 6 meses;
4.1.3.4. Registro ativo no CREFONO;
4.1.3.5. Certiddao de Regularidade Fiscal CREFONO;
4.1.3.6. Certiddo Etico-Profissional CREFONO;
4.1.4. Anexo II - Modelo da Manifestagdo de Interesse - obrigatorio;

4.1.5. Anexo III - Declaragdo que sera parceiro do CEJAM nas acles de sustentabilidade

Socioambiental - obrigatorio;
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4.1.6. Anexo IV - Declaracao que todos os profissionais se comprometeram em participar
das atividades de ensino e monitoria que eventualmente venham acontecer
UNIDADES DESTACADAS NO ITEM 2.1. e/ou em outra unidade de salde em

eventual futura nova contratagdo - obrigatorio;
4.1.7. Anexo V - Formulario de Visita Técnica ou Relatodrio de Visita Técnica - obrigatorio
4.1.8. Declaracdo de Credenciamento, expedida pelo CEJAM;

4.1.9.

Apresentar os
documentos elencados abaixo, conforme disposto no item 7.2, deste chamado,
a saber:

a) Apresentar acdes de comprovacgao de Sustentabilidade Social (se houver);

b) Apresentar acdes de comprovacao de Sustentabilidade Ambiental (se

houver);

c) Apresentar atividade de ensino comprovada em salude ou sustentabilidade

Socioambiental (se houver);

d) Comprovar atendimento em outro estabelecimento de salde com
distdncia das UNIDADES DESTACADAS NO ITEM 2.1;

e) Comprovar atuacdo em outros Hospitais e Prontos Socorros;
f) Comprovar a formacdo da equipe, mestrado e/ou doutorado (se houver);
g) Comprovar experiéncia da equipe (se houver);

OBS.: Para comprovacao dos documentos de que trata os itens “d” e “e”,
poderdo ser apresentados cdpias de contrato de prestacdo de servigos ou

declaracdo de prestacao de servicos emitidos por outro ente contratante.

4.2, Histoérico de relacionamento comercial com CEJAM:
Evidenciar através de documentos tais como: Contrato de Prestacdo de Servico
(vigente e/ou encerrado), Atestado de Capacidade Técnica emitido pelo CEJAM ou
Declaracdo da interessada mencionando o tipo de servico, o local onde

presta/prestou servicos e o periodo.

5. DOS ESCLARECIMENTOS E VISITA TECNICA

5.1. As solicitagdes de esclarecimentos e de agendamento de visita técnica deverdo ser
enviadas até o dia 03/07/2026, exclusivamente por meio eletrénico, através do e-mail:

selecaofornecedores@cejam.org.br.
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5.1.1. Caso ocorra a visita técnica na unidade de Salde, o interessado devera enviar o

Anexo V - Relatério de Visita Técnica devidamente preenchido e assinado.

6. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS
6.1. Os documentos descritos no item 4 deverdo ser entregues até o dia 10/07/2026, por

meio eletronico, em arquivo PDF, através do e-mail:

selecaofornecedores@cejam.org.br, conforme a descricao abaixo:

ASSUNTO: CHAMADO DE CONTRATACAO N° 021/2026 - PRESTACAO DE
SERVICOS ASSISTENCIAIS ESPECIALIZADOS EM _ FISIOTERAPIA E
FONOAUDIOLOGIA

6.1.1. Em virtude da alta quantidade de processos e recebimento de e-mails da
Instituicdo, o CEJAM ndo se responsabilizara pela captagdo de documentos de e-
mails que, ainda que recebidos, ndao estiverem, em seu assunto, a devida
descricdao de acordo com o disposto no paragrafo anterior; motivo pelo qual ndo

serdo aceitas reclamacoes e/ou consideracoes a este titulo.

6.1.2. Ndo_ serdo aceitos os documentos cujo o envio ocorrer através de

acessos a links ou drives de rede.

7. DA REMUNERACAO E DIMENSIONAMENTO

7.1. Para fins de remuneracdo, o valor da contraprestagdo para o presente objeto, respeitara
o teto orgamentario do plano de trabalho da Instituicdo para este equipamento, de
acordo com a estimativa minima do dimensionamento para o cenario atual, a qual
demonstra o valor da unidade hora por profissional e/ou pacote, de acordo com o item
7.3.

7.2. Em atencdo a necessidade operacional da assisténcia da Unidade de Saulde e,

devidamente justificada, podera ocorrer aumento ou diminuicdo do dimensionamento

estimado, respeitado o valor proposto neste chamado, hipétese em que sera objeto de

termo aditivo contratual, se necessario.

7.3. Na hipétese de eventualidades de casos fortuito ou forca maior (pandemias), de
situagoes de escassez profissional, adequacgdo de valores em consonancia com a pratica
de mercado, ou ainda, situacdo de urgéncia em que reste caracterizado prejuizo a
assisténcia a populacao e/ou interesse publico, de forma cautelar e preventivamente, o
CEJAM podera aditar o valor hora plantdo indicado no quadro abaixo, a fim de atender
a necessidade assistencial da Unidade, respeitado seu plano orcamentario, sem que tal

ocorréncia enseje qualquer vicio neste processo de selecgdo.
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO ESTIMADO E VALOR PROPOSTO

CARGA HORARIA CARGA HORARIA
PROFISSIONAIS POSTO PERIODO SEMANAL ESTIMADA MENSAL ESTIMADA | VALOR HORA
FISIOTERAPEUTA UTI NEONATAL / UCINCO DIURNO 30 HORAS 132 HORAS RS 70,00
FISIOTERAPEUTA UTI NEONATAL / UCINCO | NOTURNO 30 HORAS 132 HORAS RS 70,00
FONOAUDIOLOGO UTI NEONATAL / UCINCO DIURNO 30 HORAS 132 HORAS RS 70,00

8. DA AVALIACAO:

8.1. Os documentos técnicos serdao enviadas a Comissao de Selecdo de Fornecedores, a qual,
para sua analise contard com um profissional técnico compativel com o objeto, o qual
poderd, a seu critério, solicitar esclarecimentos técnicos e/ou ajustes as proponentes,
as quais deverdo providenciar seu atendimento no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, a

contar da data da solicitacao.

8.1.1. Serd escolhida a empresa que, de acordo com a avaliacdo da equipe técnica
designada, apresentar a melhor capacidade técnica, considerando-se, ainda, os

critérios estabelecidos neste chamado.

8.1.2. Em hipdtese de empate, para efeito de desempate na avaliacdo técnica, sera

considerada a empresa que possuir maior tempo de constituicao.

8.1.3. O CEJAM reserva-se o direito de contratar com uma ou todas as empresas
credenciadas que manifestarem interesse em assumir os servicos objeto deste
chamado, observada, para distribuicdo e atendimento da escala assistencial, a
pontuagdo obtida em atencdo aos critérios de selegdo disposto neste chamado,

em consonancia com a necessidade operacional da Unidade.

8.1.4. O desempenho insatisfatorio da prestacao de servicos pela empresa em outras
Unidades, seja de carater técnico e/ou administrativo, podera resultar na sua
desclassificacdo no chamado e/ou andlise pela Comissdo, referente a
distribuicdo, dimensionamento, etc; ainda que tenha comprovada experiéncia

técnica.

8.2. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO PARA DISTRIBUICAO E ATENDIMENTO DO
DIMENSIONAMENTO OPERACIONAL DA UNIDADE

ACOES DE SUSTENTABILIDADE:
® Ter acdes comprovadas de Sustentabilidade Social = 3 pontos

® Ter agdes comprovadas de Sustentabilidade Ambiental = 2 pontos

e Ter Atividade de ensino comprovada em salde = 1 ponto
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ATENDIMENTO EM OUTRO ESTABELECIMENTO DE SAUDE COM DISTANCIA DO LOCAL DE
PRESTACAO DE SERVICOS MENOR QUE:

® até 20 km = 2 pontos
® de 21 a30km =1,5pontos
® > 31 km =1 ponto

ATUAGCAO EM OUTROS HOSPITAIS/UNIDADES E PRONTOS SOCORROS POR MAIS DE:
® 3 anos = 2 pontos

® de 2 a 3 anos = 1,5 pontos
® 1 ano =1 ponto

EQUIPE FORMAGAO:

e 100% da equipe com doutorado = 5 pontos

e 100% da equipe com mestrado = 4,5 pontos

e Mais de 80% da equipe com mestrado ou doutorado = 3 pontos

e De 50% a 80% da equipe com mestrado ou doutorado = 2,5 pontos

e Menos de 50% da equipe com mestrado ou doutorado = 2 pontos

EQUIPE EXPERIENCIA:
e Experiéncia comprovada com preceptoria de residéncia = 2,5 pontos

e Experiéncia comprovada com preceptoria de pos graduagdo/internato = 1 ponto

e Mais de 80% da equipe com experiéncia comprovada em assisténcia multiprofissional em Servicos
de Fisioterapia e Fonoaudiologia em unidades de UTI Neo e Ucinco e em rotinas hospitalares

Materno Infantil = 2 pontos

e De 51% a 80% da equipe com experiéncia comprovada em assisténcia multiprofissional em
Servigcos de Fisioterapia e Fonoaudiologia em unidades de UTI Neo e Ucinco e em rotinas

hospitalares Materno Infantil = 1,5 pontos

e De 31% a 50% da equipe com experiéncia comprovada em assisténcia multiprofissional em
Servigcos de Fisioterapia e Fonoaudiologia em unidades de UTI Neo e Ucinco e em rotinas

hospitalares Materno Infantil = 1 ponto

e Menos de 30% da equipe com experiéncia comprovada em assisténcia multiprofissional em Servigos
de Fisioterapia e Fonoaudiologia em unidades de UTI Neo e Ucinco e em rotinas hospitalares
Materno Infantil = 0 ponto

SER PARCEIRO JA CONTRATADO CEJAM:
® a mais de 2 anos = 2 pontos

® menos de 2 anos = 1 ponto

® ainda nao ser parceiro = 0 ponto

9. DA ANALISE FINAL

9.1. Constatado o atendimento de todos os critérios estabelecidos, serdo convocadas para
assinatura do contrato uma ou mais empresas, de acordo com sua pontuacao do critério

de avaliagao estabelecido, em conformidade com o item 8.1.2.
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10. DO RECURSO ADMINISTRATIVO

10.1. Publicada a Ata de Julgamento do Processo de Selecao, cabera recurso administrativo
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da publicacdo da respectiva ata de

julgamento.

11. DA CONTRATACAO

11.1. A manutencdo da contratagdo serd efetivada mediante o atendimento do disposto
neste chamado, em conformidade com a Minuta do Contrato - Anexo I, parte

integrante do presente.

11.2. O contrato deverd ser assinado pelas empresas credenciadas de acordo com a
necessidade da Instituicdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados a partir

da publicacdo do resultado do Chamado de Contratacdo n® 021/2026.

11.2.1. Expirado o prazo fixado, ainda em se tratando de Unica ou multi-
contratacoes deste mesmo processo, o CEJAM podera convocar a empresa
subsequente melhor pontuada nos critérios técnicos, aquela que nao

atender o item 7.2.

11.3. Caso a empresa proponente que tenha assinado o Contrato, retardar o inicio da
execugdo do servigo de forma imotivada e sem anuéncia da Contratante, podera
ensejar na rescisao contratual, bem como o0 consequente
descredenciamento daquele instrumento convocatdrio, sem prejuizo das

penalidades cabiveis.

12. DOS ANEXOS

e ANEXO I - Minuta Contratual e Anexos;

e ANEXO II - Modelo de Manifestacao de Interesse;

e ANEXO III - Modelo de Declaracao de Sustentabilidade Socioambiental; e
e ANEXO IV - Modelo de Declaragao de Ensino e Monitoria

e ANEXO IV - Modelo de Declaragao de Ensino e Monitoria

e ANEXO V - Formulario de visita técnica ou Relatorio de Visita Técnica

Documento publicado em 26/06/2026
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ANEXO I - MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS XXXX/2026

CONTRATANTE CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM

CONTRATADA

OBJETO PRESTACAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS ESPECIALIZADOS
EM FISIOTERAPIA E FONOAUDIOLOGIA

CONVENIO XXOXOOOXXXXXXXXXXXXXXXX

GESTOR XXOOOOXXXXXXXXXXXXXXXX

MODALIDADE CHAMADO DE CONTRATAGAO N° 021/2026

PRAZO 12 (DOZE) MESES

VIGENCIA A PARTIR DE XX/XX/XXXX

VALOR HORA R$ 70,00 POR HORA TRABALHADA

PAGAMENTOS 20 (VINTE) DIAS UTEIS APOS A EMISSAO DA NOTA FISCAL

REAJUSTE ANUAL, MEDIANTE NEGOCIAGAO ENTRE AS PARTES

Pelo presente instrumento particular de prestacdo de servicos assistenciais, de um lado O
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM, associacdao privada sem fins
lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob o0 n® 66.518.267/00xx-xx, sediada na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representado por seus procuradores
OO, XXXXXX, XXXX, portadora da cédula de identidade RG sob o
XX.XX.XX-XX e inscrita no CPF/MF n® XXX.XXXX.XXX-XX, residente e domiciliada no municipio
de XXXXXXXXXXXXXX e XXX XXXXXX, XXXXXXX, XXXXXX, portador da cédula de
identidade RG sob 0 n® XX.XX.XXX-XX e inscrito no CPF/MF sob 0 n® XXX.XXX.XXX-XX, residente
e domiciliado no municipio da XXXXX, denominada simplesmente CONTRATANTE e, de outro
lado, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
no XX. XXX.XXX/XXXX- XX, com sede na XXXXXXXXXXXXXX, neste ato representado por seu
sOCio, XXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, casado, fisioterapeuta, portador da cédula de
identidade RG sob o0 n® XX.XXX.XXX-XX e inscrito no CPF/MF sob 0 n® XXX.XXX.XXX-XX,
residente e domiciliado no municipio de XXXXXX/XX, na qualidade de CONTRATADA, tém entre
si, justo e contratado o que mutuamente aceitam e outorgam, fundamentado nos principios da

teoria geral dos contratos e nas disposicdes do direito privado, a saber.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a PRESTAGCAO DE SERVIGCOS ASSISTENCIAIS
ESPECIALIZADOS EM FISIOTERAPIA E FONOAUDIOLOGIA, em conformidade com a
cldusula quinta e suas subsequentes, as quais dispdem sobre o ANEXO I -
ESPECIFICACOES TECNICAS, que é parte integrante deste instrumento, a ser realizado
no HM DR. FERNANDO MAURO PIRES DA ROCHA - Estrada de Itapecerica, 1661 - Vila
das Belezas, S&o Paulo - SP, 05835-003; HM E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI -
Rua Lucas de Leyde, 257 - Rio Pequeno, Sao Paulo - SP, 05576-100; HM DR. IGNACIO
PROENCA DE GOUVEA - Rua Juventus, 562 - Parque Mooca, Sdo Paulo/SP - 03121-020;
HM PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - Rua Augusto Carlos Bauman, 1074 - Itaquera,
S&o Paulo/SP, 08210-590; HM TIDE SETUBAL - Rua Dr. José Guilherme Eiras, 123 - S&o
Miguel Paulista, S&o Paulo - SP, 08010-220; HM PROFESSOR DOUTOR ALIPIO CORREA
NETTO - Alameda Rodrigo de Brum, 1989 - Ermelino Matarazzo, Sdo Paulo - SP, 03807-
230 e HMME DR. MARIO DE MORAES ALTENFELDER SILVA - Av. Dep. Emilio Carlos,
3100 - Vila Nova Cachoeirinha, Sdo Paulo/SP - 02720-200, atualmente gerida pelo
CONTRATANTE, por meio do Contrato de Gestao no XXXXXX - XXXXXX, pactuado entre

o CEJAM e Secretaria xxxxxxx da Saude - SxS.

1.2 Os locais da prestacdo de servico podem sofrer alteracdes no decorrer da contratagao, com
inclusdo ou exclusdo de unidades, de acordo com as contratacdes firmadas entre a

CONTRATANTE e os respectivos 6rgaos publicos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1. Assumir integral responsabilidade pela boa execucdo dos servigos, observando prazos e
cronogramas, carga horaria, quantidade de plantdes, exames e demais atribuicdes,
comprometendo-se ao cumprimento dos elementos constantes do contrato e das

especificagOes técnicas e/ou do ANEXO I, parte integrante deste instrumento.
2.2. Assumir a responsabilidade técnica pelos servicos objetos deste Contrato.

2.3. Captar e coordenar a equipe assistencial designada para realizagdao dos servigos

contratados nos termos constantes da clausula 5.1 e/ou do ANEXO 1.

2.4. Atuar na reducdo do absenteismo em parceria com o CONTRATANTE, incluindo a
substituicdo das vagas geradas diariamente pelo absenteismo, quer seja através de
encaixe mediato, quer seja através de overbooking, responsabilizando-se pela reposicao
dos feriados determinados pela Secretaria Estadual da Saude - SES/SP ou Secretaria

Municipal da Saude, mediante remarcagao das agendas na produgdo vigente.
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2.5. Realizar os servigos com seriedade, comprometimento e responsabilidade, corroborando
para o alcance das metas estabelecidas pela SES ou SMS ao CONTRATADO, cujo nao
cumprimento pela empresa CONTRATADA (por falta, atraso, paralisacdo, déficit de
profissional ou outro motivo) implicard na obrigatoriedade de reposicao na producgao

vigente, sem qualquer 6nus ao CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo de multa.

2.6. Submeter ao acompanhamento do CONTRATANTE os servigos contratados, fornecendo
todas as informacGes, documentos e relatoérios, tomando parte nas reuniées com tais fins

solicitados.

2.7. Prestar os servicos contratados em estrita observancia aos fluxos, determinagoes
administrativas e politicas do CONTRATANTE, acatando ainda, as determinacdes
técnicas e éticas estabelecidas pelo Conselho Regional de Medicina, e de todos os demais

orgaos regulamentadores.

2.8. Assegurar que todo o empregado que cometer falta disciplinar qualificada, bem como de
natureza grave, ndo serd mantido no posto ou quaisquer outras instalacdes do
CONTRATANTE.

2.9. A CONTRATADA devera substituir, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
funcionario, quando constatado qualquer irregularidade, quando for o caso, mediante
simples comunicado da CONTRATANTE.

2.10. Prestar os servicos de fisioterapia objeto deste contrato com capacidade e experiéncia,
em numero adequado para o atendimento da escala de trabalho, garantindo a qualidade
técnica dos servicos, nos quais deverdao trabalhar uniformizados, portando cracha de
identificacdo, nos padroes exigidos por lei, munidos de todo o equipamento necessario
para execucao dos servicos e cumprindo as normas de conduta e seguranca estabelecidas

pela Organizacdo Social CEJAM.

2.11. Treinar os fisioterapeutas, atuando junto a estes para utilizacdao do Prontuario Eletronico
do Paciente (PEP) para os atendimentos, bem como participar das implantacdes de
melhorias do PEP junto ao CONTRATANTE e demais envolvidos no processo, ou de

qualquer outro sistema a ser implantado pela CONTRATANTE.

2.12. Disponibilizar, desde o primeiro dia de atendimento, certificado de Assinatura Digital
compativel com o Prontudrio Eletronico da unidade, preenchendo o prontuario do

paciente, registrando todas as decisdes tomadas.

2.13. Fornecer ao CONTRATANTE, no ato da celebragdo deste instrumento e manter
atualizado, todos os documentos de sua responsabilidade como prestadora de servicos
perante os o6rgdos oficiais, sendo: a relacdo completa dos seus profissionais,
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acompanhado de cdpia do Registro de Classe, curriculo, comprovacdao de inscricdo,
diplomas de especialidade, e quaisquer outros que venham a ser acrescidos, além da

escala de plantoes.

2.13.1. Os documentos acima deverdo ser apresentados no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas Uteis anteriores ao primeiro dia de prestacdo dos

servicos, para cadastro no CNES e emissao de senha do PEP.

2.13.2. Para casos emergenciais de reposicdo, a CONTRATADA fornecerd os
documentos acima mencionados, no prazo maximo de 03 (trés) horas antes
do profissional adentrar na unidade, sob pena de multa prevista neste

instrumento.

2.13.3. Sempre que solicitada, a CONTRATADA deverd apresentar os documentos

acima, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

2.14. A CONTRATADA devera fornecer aos seus funcionarios, equipamentos de protecao
individual — EPI adequado ao risco, em perfeito estado de conservagao e funcionamento,
nos termos da NR- 6/Portaria sob o n°® 3.214/78 do MTE, observando os aspectos

adequados ao risco de cada atividade.

2.15. A CONTRATADA devera executar os servigos de forma a garantir os melhores resultados,
otimizando a gestdo de seus recursos quer humano, quer materiais com vistas a
qualidade dos servicos a satisfagdo da CONTRATANTE, responsabilizando-se
integralmente pela execucdo dos servicos contratados, devendo cumprir com as
disposicdes legais do Ministério do Trabalho, e as normas relacionadas com a execugao

do servigo.

2.16. Todos os procedimentos realizados devem estar em acordo com os protocolos
estabelecidos pela Secretaria Municipal da Saude e/ou 6rgdos regulamentadores
competentes (Ministério da Saude, ANVISA).

2.17. Deverd cumprir com os procedimentos do Programa Nacional de Seguranga do Paciente
(PNSP) e normativas estabelecidas pelo CONTRATANTE.

2.18. Devera participar de acdes de sustentabilidade socioambiental eventualmente instituido,
em parceria com a CONTRATANTE.

2.19. Deverd participar de atividades de ensino e monitoria que eventualmente venham

acontecer no equipamento de salde dos servigos contratados.

2.20. Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, pormenores,

informacBes, documentos, especificagdes técnicas ou comerciais, inovacdes e
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aperfeicoamentos do CONTRATANTE que venha a ter conhecimento ou acesso, em razao
deste contrato, sejam eles de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, nao podendo,
sob qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimento

sob as penas da lei, por tempo indeterminado.

2.20.1. O descumprimento da obrigacdo assumida da ao CONTRATANTE o direito de
reaver perdas e danos que venha a sofrer em virtude da quebra de sigilo ou
divulgacdo de documento confidencial, provocados direta ou indiretamente pela

CONTRATADA ou ainda, em decorréncia de terceiros a ela vinculados.

2.21. A CONTRATADA deverd aceitar os acréscimos ou supressées de servigos nas
quantidades estimadas dos contratados inicialmente, ao longo da vigéncia contratual,

mediante formalizacdo de termo aditivo.

2.22. A CONTRATADA se responsabilizard pelos danos causados diretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo, desde que
comprovadamente, durante a execucdo deste contrato, ndo excluindo ou reduzindo sua

responsabilidade a fiscalizagdo da CONTRATANTE em seu acompanhamento.

2.23. A CONTRATADA ¢ responsavel pela idoneidade moral e técnica de seus funcionarios,
respondendo por todos e quaisquer danos, acdes judiciais, faltas ou omissdes que aqueles
venham a cometer no desempenho de suas funcgdes, sejam a pacientes ou ao patrimonio
do CONTRATANTE, ndo configurando/caracterizando de forma alguma, responsabilidade
subsidiaria, tampouco solidaria da CONTRATANTE.

2.24. A CONTRATADA devera assumir a defesa por ocasido de reclamacdo trabalhista, agoes
civeis ou penais, acordos judiciais e/ou extrajudiciais que possam ser movidos em face
da CONTRATANTE, em decorréncia do presente contrato, sejam agdes movidas por
funcionarios da CONTRATADA ou terceiros, assumindo todos os prejuizos dai
decorrentes, tais como, despesas com honorarios advocaticios e custas judiciais, devendo
ainda, excluir o CONTRATANTE da lide no primeiro momento processual legalmente

admissivel, sob pena de aplicacdo de sancdo e rescisao contratual.

2.25. A CONTRATADA autoriza o desconto/reembolso da quantia nas parcelas devidas em
razdo da prestacdo de servigos, caso sejam imputados a CONTRATANTE, valores

advindos de sentenga judicial.

2.26. Na hipdtese de distrato, resolucdo ou resilicdo, fica autorizada a CONTRATANTE efetivar
a retencdo dos valores correspondentes a acdes judiciais em andamento, nas quais figure

no polo passivo, somente sendo liberados apds o transito em julgado dos feitos.
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2.27. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA o pagamento dos saldrios, encargos
sociais, trabalhistas, acidentarios, bem como adicionais por horas extraordinarias,
adicionais de periculosidade e insalubridade, adicional noturno e/ou que porventura
venham a ser devido aos funcionarios da CONTRATADA em razdo da prestacdo de
servigos, ndo implicando ainda em qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais
da CONTRATADA e CONTRATANTE.

2.28. Devera a CONTRATADA entregar mensalmente a CONTRATANTE as escalas e o modelo

a ser aprovado pela coordenacgdo/geréncia médica.

2.29. A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do contrato, a comprovagao de
sua regularidade fiscal, sob pena de incidéncia das penalidades cabiveis previstas na
cladusula nona, devendo comprovar quando solicitado pela CONTRATANTE, as
regularidades fiscais e trabalhistas para o processamento dos pagamentos, mediante
envio de:

(1) Certidao negativa ou positiva de efeitos negativos de débitos federais;
(1) Certificado de regularidade do FGTS - CRF;

() Certiddo negativa ou positiva de efeitos negativos de débitos mobilidrios do
municipio sede da CONTRATADA;

(IV) Inexisténcia de registro no CADIN Municipal referente ao municipio e Estado de Séo

Paulo;
(V) Certidao negativa ou positiva de efeitos negativos de débitos trabalhistas — CNDT;
(V1) Certificado de inscricdo de pessoa juridica no CREFITO;

(VIl) Registro ativo no CREFITO.

(VII)Pés-graduacgdo Lato Sensu ou Stricto Sensu em Fisioterapia em Terapia Intensiva
Neonatal/ Fisioterapia Cardiorrespiratoria em Terapia Intensiva Neonatal /
Fisioterapia Hospitalar em Neonatologia e Comprovacdo de Experiéncia em UTI

Neonatal e UCINco de no minimo 6 meses;
(IX) Certificado de inscricdo de pessoa juridica no CREFONO;

(X) Registro ativo no CREFONO.
(X1) Pés-graduacdo em Fonoaudiologia Hospitalar e comprovagdo de Experiéncia em

rotinas hospitalares Materno Infantil de no minimo 6 meses;

2.30. Quando solicitado, a CONTRATADA, devera apresentar ainda, os seguintes documentos,

no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, se for o caso:
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2.30.1. Copia das folhas de pagamento ou holerite dos funcionarios que estiverem

executando os servigos contratados.

2.30.2. Relatdrio individual dos valores pagos aos funciondrios que executam os

servigos contratados (horas normais, horas extras, adicional noturno etc.).

2.30.3. Relagdo dos empregados que estiverem executando ou executaram 0s Servigos

contratados relativos ao periodo desta contratacdo (RE, FGTS).

2.31. E proibido &8 CONTRATADA transferir a terceiros, no todo ou em parte, sem a expressa
anuéncia do CONTRATANTE, os direitos e obrigacdes deste contrato, ficando sempre e
em qualquer hipdtese, obrigado perante o CONTRATANTE pelo exato cumprimento das

obrigagdes aqui assumidas.

2.32. A CONTRATADA obriga-se a nao admitir nenhum empregado da CONTRATANTE pelo
periodo de 18 (dezoito) meses a contar da data de rescisdo do contrato de trabalho,
conforme previsao do dispositivo legal Lei n® 6.019/1974 com as alteracOes da Lei n°
13.429/20109.

2.33. E de responsabilidade da CONTRATADA possuir controle de frequéncia médica
eletronico, através de geolocalizador, o qual serd estabelecido e fornecido pela
CONTRATANTE, com fornecimento de login de acesso e senha ao gestor local, para o

envio de relatérios de fechamento para fins de faturamento.

2.33.1. A CONTRATANTE ndo tera, sob hipotese alguma, qualquer gestdao com relagao
aos profissionais da CONTRATADA, sendo certo que o sistema de que trata o
paragrafo anterior servira, apenas e tao somente para visualizagdo quanto a
execucdo de escala profissional a que se encontra sob a responsabilidade da
CONTRATADA na execucao do objeto deste instrumento, a fim de subsidiar o
ente contratante, bem como para auferir o faturamento exato da
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAC6ES DO CONTRATANTE
3.1. O CONTRATANTE devera fornecer 3 CONTRATADA todas as condigdes e informacbes
necessarias a prestacdo do servico, devendo especificar os detalhes necessarios a sua
perfeita consecugdao, em conformidade com a clausula 5.1 e/ou ANEXO I - EspecificacGes

Técnicas, parte integrante deste instrumento.

3.2. Qualquer alteragdo com relagdo a reforgos eventuais, modificacdes dos horarios ou locais

de trabalho, devera ser realizada por escrito pelo CONTRATANTE.
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3.3. O CONTRATANTE se obriga a acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, através
de um gestor de contratos a ser designado, atestando, analisando e verificando o
cumprimento das obrigagdes contratuais. Tal fiscalizacdo ndao exime a CONTRATADA de

suas responsabilidades, sob qualquer hipdtese.

3.4. A CONTRATANTE se reserva o direito de verificar in loco ou por meio de auditoria a
execucdao dos programas de educacao continuada e a participacdo efetiva dos
profissionais de salde, garantindo o cumprimento das propostas e o impacto na qualidade

assistencial.

3.5. O CONTRATANTE obriga-se a pagar pelos servicos prestados de acordo com as clausulas

aqui estabelecidas.

3.5.1. Para efeitos de pagamento, o CONTRATANTE, através de seu gestor, deverd
atestar as Notas Fiscais/Faturas, relativas a prestacao de servicos, e, constatado

ma prestacdo, enviarad documento apartado com os apontamentos.

3.6. O CONTRATANTE podera solicitar acréscimo ou supressao de servigos nas quantidades

estimadas de plantdes/exames contratados inicialmente, por intermédio de termo aditivo.

3.7. O CONTRATANTE obriga-se a comunicar de imediato a CONTRATADA eventuais

irregularidades, falhas ou deficiéncias no desenvolvimento dos servigos prestados.

3.8. O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, solicitar o afastamento de profissionais
gue nao estejam satisfazendo os requisitos exigidos para a execugao dos servigos,
devendo a CONTRATADA fazer a substituicdo no prazo de até 02 (dois) dias apds a

solicitacgao.

3.9. Manter toda a infraestrutura e instalacdes apropriadas para atendimento, permitindo que
os servicos da CONTRATADA possam ser prestados com zelo e competéncia

profissionais.

3.10. O CONTRATANTE obriga-se a reter e efetuar o recolhimento de todos os

impostos/contribuicdes incidentes sobre a prestacao de servicos objeto deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL DE EXECU(;I"\O DOS SERVICOS
4.1 Os servicos inicialmente serdo prestados nos locais indicados abaixo, sem prejuizo de
expansao, durante a vigéncia do contrato no HM DR. FERNANDO MAURO PIRES DA
ROCHA - ESTRADA DE ITAPECERICA, 1661 - VILA DAS BELEZAS, SAO PAULO - SP,
05835-003; HM E MATERNIDADE PROF. MARIO DEGNI - RUA LUCAS DE LEYDE, 257
- RIO PEQUENO, SAO PAULO - SP, 05576- 100; HM DR. IGNACIO PROENCA DE
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GOUVEA - RUA JUVENTUS, 562 - PARQUE MOOCA, SAO PAULO/SP - 03121-020; HM
PROF. DR. WALDOMIRO DE PAULA - RUA AUGUSTO CARLOS BAUMAN, 1074 -
ITAQUERA, SAO PAULO/SP, 08210-590; HMME DR. MARIO DE MORAES
ALTENFELDER SILVA - AV. DEP. EMILIO CARLOS, 3100 - VILA NOVA CACHOEIRINHA,
SAO PAULO/SP - 02720-200; HM TIDE SETUBAL - RUA DR. JOSE GUILHERME EIRAS,
123 - SAO MIGUEL PAULISTA, SAO PAULO - SP, 08010-220 E HM PROFESSOR DOUTOR
ALIPIO CORREA NETTO - ALAMEDA RODRIGO DE BRUM, 1989 - ERMELINO
MATARAZZO, SAO PAULO - SP, 03807-230

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DAS CONDI(}6ES DE PAGAMENTO
5.1 Pela prestacdo dos servigos, 0o CONTRATANTE pagara mensalmente a CONTRATADA o

valor conforme o descrito na tabela a seguir:

QUADRO DE DIMENSIONAMENTO ESTIMADO E VALOR PROPOSTO

CARGA HORARIA
PROFISSIONAIS POSTO PERIODO SEMANAL VALOR HORA
FISIOTERAPEUTA UTI NEONATAL / UCINCO DIURNO 30 HORAS RS 70,00
FISIOTERAPEUTA UTI NEONATAL / UCINCO NOTURNO 30 HORAS RS 70,00
FONOAUDISLOGO UTI NEONATAL / UCINCO DIURNO 30 HORAS RS 70,00

5.2. A prestacdo de servico compreendera o periodo de 01 a 30 de cada més, sendo encerrada
no ultimo dia do respectivo més. O relatorio de prestacao de servicos, contendo a
descricdo detalhada das atividades realizadas e seus respectivos valores, devera ser

encaminhado ao e-mail faturamentoXXX@cejam.org.br até o primeiro dia util do més

subsequente.

5.3. Apds a andlise e aprovacdo do relatério pelo gestor responsavel, a CONTRATADA deverd
emitir a respectiva Nota Fiscal. O processo de pagamento serd iniciado a partir do

recebimento da Nota Fiscal pelo gestor. O pagamento sera efetuado no prazo de até 20

(vinte) dias uteis, contados da data de emissao da Nota Fiscal.

5.4. No caso de incorrecdo da Nota Fiscal, a remissdo deve ocorrer no maximo até o dia 30 do

A

mes.

5.5. Devera constar na Nota Fiscal, obrigatoriamente, o que segue:
(i) Numero do contrato firmado entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA:
Contrato n° XXX/2026;
(ii) Objeto do Contrato:
(iii) Numero do Contrato de gestao:
(iv) Competéncia;
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(v) Dados bancarios e/ou chave pix;

(vi) Destaque dos impostos incidentes (se houver);

5.6. A incorrecdo ou o0 atraso na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou dos documentos
exigidos como condicdo para pagamento por parte da CONTRATADA, importard em
prorrogacao automatica do prazo de vencimento da obrigacdo do CONTRATANTE, para
até 10 (dez) dias Gteis, a contar da data da apresentacdo da nota fiscal/fatura e/ou

documentos corretamente emitidos/quitados, sem 6nus ao CONTRATANTE.

5.7. Sera efetuada a retengao ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangoes e penalidades

previstas neste contrato, caso se constate que a CONTRATADA:
a) Ndo produziu os resultados acordados;

b) Deixou de executar as atividades nos prazos previstos ou ndo as executou com a

gualidade minima exigida;

c) Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico,

ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada;

d) Atrasou o pagamento de salarios e/ou beneficios dos empregados alocados nas
dependéncias do CONTRATANTE;

e) Deixou de apresentar, em seus respectivos prazos, os documentos de regularidade

fiscal, e os demais documentos solicitados, previstos na clausula segunda, item 2.23;

5.7.1. Em caso de glosa ou retencao, fica vedada a aplicacdo de multas e juros pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE. Fica também vedada a possibilidade de
rescisdo imediata e/ou suspensao da prestacao dos servicos previstos neste
contrato pela CONTRATADA. A glosa serd mantida enquanto perdurar a

irregularidade apontada.

5.7.2. Caso o CONTRATANTE sofra alguma glosa por parte da Administragcdao Publica,
em razdo de agdo ou omissdo da CONTRATADA, o CONTRATANTE ira realizar
glosa na Nota Fiscal/Fatura da competéncia seguinte, mediante comunicacao,

comprometendo-se a restituir o valor, caso a Glosa seja revertida.

5.8. Se o0 atraso no cumprimento das obrigacbes se der por motivo alheio a vontade da
CONTRATADA, caberd a ela, tdo logo tenha conhecimento dessa possibilidade,
documentar tal fato ao CONTRATANTE, que definira se a justificativa é procedente ou ndo
para efeito de liberacao dos pagamentos, anexando a justificativa devidamente assinada

pelas partes a nota fiscal.
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5.9. Em caso de atraso no pagamento do presente ajuste, 0o CONTRATANTE se obriga a pagar

multa de 1% (um por cento) do valor total da prestacdo, mais juros de 1% (um por cento)

ao més.

5.10. A CONTRATADA esta de acordo em isentar o CONTRATANTE de quaisquer juros, multas
e correcOes sobre todo e qualquer pagamento decorrente do contrato ora celebrado, por
um periodo de até 05 (cinco) dias do prazo estipulado para pagamento, em decorréncia
de atrasos nos repasses de recursos do Contrato de Gestao pelo referido érgdo para o
CONTRATANTE.

5.11. E defeso 8 CONTRATADA descontar titulos de crédito correspondentes ou que tenham

origem no presente contrato na rede bancdria ou negocid-los com empresas de fomento.

5.12. Uma vez constatada a existéncia de débitos previdenciarios e trabalhistas decorrentes da
execucao do presente Contrato, que resultem ou possam resultar no ajuizamento de
reclamacdo trabalhista, com a inclusao do CONTRATANTE no polo passivo como
responsavel subsididrio, o CONTRATANTE podera reter, das parcelas vincendas, valor até
trés vezes superior ao montante devido, que poderdao ser complementados a qualquer
tempo com nova retencao, em caso de insuficiéncia. A retencao somente sera liberada apos

a comprovacao de quitagdo ou improcedéncia do(s) pedido(s).

5.13. Os recursos necessarios para fazer frente as despesas do presente Contrato serdo
decorrentes de repasses realizados no ambito de Contratos de Gestdo, firmado com o Poder
Publico Estadual ou Municipal (SMS / SES).

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1. Os valores indicados na Clausula Quinta, deste contrato, serdo corrigidos mediante
negociacao entre as partes, assinatura de termo aditivo e condicionados ao reajuste do
Contrato de Gestdao e Plano de Trabalho pela Secretaria de Saude do Estado ou pela

Secretaria de Saude Municipal, de acordo com a unidade a qual é prestado o servico.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
7.1 O prazo de vigéncia contratual seréd de 12 (doze) meses, contados de XX/XX/2026,

sendo prorrogado automaticamente nas mesmas condicoes do presente ajuste,

desde que haja conveniéncia e oportunidade administrativas e que a CONTRATADA

apresente provas relativas a sua Regularidade Fiscal.

7.2 As PARTES deverdao manifestar-se com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, em

relacdo a ndao concordancia com a prorrogagao contratual.
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CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
8.1. O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito, mediante aviso prévio de 30
(trinta) dias, por escrito, sem que assista a qualquer das partes direito a indenizacgédo,

penalidade ou qualquer outra contraprestacdo.

8.2. Caso qualquer das partes rescinda o contrato sem aviso prévio de 30 (trinta) dias, ficara
desde ja estabelecido a titulo de multa contratual o pagamento equivalente ao valor total

da fatura do Ultimo més.

8.3. Este contrato serd rescindido imediatamente, independente do cumprimento do item 8.1, e

sem direito a indenizacdo nos seguintes casos:

8.4. Caso ocorra descontinuidade, ou supressdao dos recursos repassados a CONTRATANTE
através dos contratos de gestdo e outros instrumentos congéneres, firmados com o Poder
Publico;

8.4.1. Encerrado o Contrato firmado entre 0 CONTRATANTE e a Secretaria de Estado da
Salde - SES ou Secretaria da Saude Municipal - SMS, sendo que, neste caso
especifico, o CONTRATANTE ficard isento do pagamento de multas, encargos ou

quaisquer outras penalidades provenientes deste instrumento;

8.4.2. Negligéncia, imprudéncia ou impericia por parte da CONTRATADA, no desempenho

dos servigos contratados;

8.4.3. Em caso de eventual imposicdo de renegociagdo por meio de decretos, portarias,
atos normativos congéneres, editados pelo Poder Publico, o valor do presente
Contrato podera ser revisto pelas Partes, ou ainda, culminar na rescisdo do

Contrato, sem quaisquer 6nus ou aplicacdo de multa contratual;

8.4.4. Pela interrupcdo da prestacdo dos servicos sem justificativa aceita pelo
CONTRATANTE;

8.4.5. Nos casos de deferimento de recuperagdao judicial ou extrajudicial, faléncia,

dissolucao ou liquidagao judicial ou extrajudicial de qualquer uma das partes.

8.5. Fica a critério da CONTRATANTE rescindir o contrato, independentemente de aplicagédo

de multa contratual, e prévia notificacdo, sem qualquer direito a indenizagao:

8.5.1. Por descumprimento de quaisquer clausulas e condicdes do presente contrato,
sem prejuizo da aplicacdo das medidas judiciais cabiveis a parte infratora,

inclusive perdas e danos e lucros cessantes;

8.5.2. Caso a CONTRATADA tenha sido penalizada por qualquer das penalidades

previstas na clausula nona.
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CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato o CONTRATANTE podera, garantida prévia
defesa no prazo de 48h (quarenta e oito horas), e sem prejuizo da rescisdo imediata
deste Contrato e pagamento de indenizagdo por perdas e danos, inclusive morais, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

9.1.1. Pela inexecugao parcial do contrato, multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor

previsto para prestacao de servigos referentes ao més de descumprimento;

9.1.2. Pela inexecucao total do contrato: multa de 100% (cem por cento) sobre o valor

mensal apurado do ajuste.

9.1.3. Pelo atraso na execugdo ou ndo realizagdo dos servigcos a contento, multa diaria de

1% (um por cento) sobre o valor global estimado do contrato, até o limite de

10% (dez por cento);

9.1.4. Nao cobertura da integralidade das escalas de plantdo: multa equivalente ao
percentual descumprido, aplicada sobre o valor total dos plantdes referentes ao

més de descumprimento;

9.1.5. Descumprimento ao que dispde a Resolucdo do CREFITO e CREFONO, bem como

demais Resolugdes, Pareceres, Normativas e dispositivos legais que disponham sobre
a jornada de trabalho de seus colaboradores, independentemente da natureza do
vinculo destes com a CONTRATADA;

9.1.6. Pela ndo apresentacao da documentacdo comprobatoria de sua regularidade fiscal e
de outros documentos solicitados, nos termos CLAUSULA SEGUNDA do presente
contrato, a CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA multa de 20% (vinte
por cento) sobre o valor mensal apurado do Contrato;

9.1.7. Pelo cancelamento ou rescisdao do contrato por culpa da CONTRATADA, multa de

50% (cinquenta por cento) sobre o valor global estimado do Contrato,

multiplicado pelo nUmero de meses faltantes para o termo final do ajuste.

9.1.8. Por descumprimento das cldusulas contratuais no tocante as normas anticorrupgao e

a LGPD, sera aplicada a multa de 50% (cinquenta por cento).

9.2. Caso o descumprimento das obrigacdes contratuais pela CONTRATADA ensejar a
paralisacao das atividades da CONTRATANTE, ou ainda o retardamento da execugao do
contrato, ficard impedida de licitar e contratar com o CEJAM pelo periodo de 02 (dois)

anos, sem prejuizo das demais penalidades pecuniarias previstas.
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9.3. Empresas que ndo cumprirem o cronograma de educagdo continuada ou que ndo

apresentarem os relatérios trimestrais poderdo ter suas pontuagdes revisadas e, em

casos extremos, estar sujeitas a rescisdo contratual.

9.4. As multas estabelecidas sdo autébnomas e a aplicacdo de uma nao exclui a outra.

9.5. As importancias relativas as multas serdo descontadas dos pagamentos a serem
efetuadas a CONTRATADA.

9.6. Para fins de aplicacdo das sancbes, a CONTRATADA sera notificada sobre o
descumprimento das obrigagdes a qual penalidade estara sujeita, e, querendo podera

apresentar defesa no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da comunicacao.

9.6.1. Eventuais defesas serdo analisadas pelo CONTRATANTE, por meio da
Coordenacado de Contratos que, em decisdo fundamentada, aplicara ou relevara

a penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DAS NORMAS ANTICORRUPGCAO
10.1. A CONTRATADA neste ato declara e garante que:

10.1.1. Estad devidamente autorizada a firmar este Contrato;

10.1.2. A assinatura e execucdo deste Contrato ndo estdo nem estarao em conflito com
quaisquer outras obrigagdes contratuais, ou com quaisquer Leis e

Regulamentos Aplicaveis;

10.1.3. N&o permitird pagamentos ou transferéncias de valores com a finalidade ou
efeito de corrupcdo, suborno publico ou comercial, ou ainda qualquer conduta
gue possa ser vista ou interpretada como infringente as Normas Anticorrupcao
e nem aceitara ou permitird qualquer tipo de extorsdo, propina, lavagem de
dinheiro, concorréncia ou pratica comercial desleal, ou outro meio ilicito ou
inadequado para a realizacdo de negdcios ou obtencdao de qualquer outro

beneficio.

10.2. As Partes declaram conhecer as normas de prevencgdo a corrupgdo previstas na
legislagao brasileira, dentre elas Lei de Improbidade Administrativa (Lei n©
8.429/1992) e a Lei n° 12.846/2013 e seus regulamentos (em conjunto, “Leis
Anticorrupgdo”) e se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus socios,
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros

por elas contratados.
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10.3. A CONTRATADA devera garantir por si ou qualquer empresa em que seja sécia, ou
empresas que sejam suas coligadas, em quaisquer das suas atividades, ou quaisquer
consultores, agentes, representantes vinculados a CONTRATADA a sua ciéncia em

relacdo a suas obrigagdes sobre Normas Anticorrupcao.

10.4. A CONTRATADA deverd informar imediatamente a CONTRATANTE no caso da
CONTRATADA ou qualquer empresa de que seja sdcia, ou empresas que sejam suas
coligadas, em quaisquer das suas atividades, ou quaisquer consultores, agentes, ou
representantes vinculados aquela, o recebimento de notificacdo de que qualquer uma

delas, ser alvo de uma investigacao por violacao das Normas Anticorrupgao.

10.5. A CONTRATADA n3do ira, no ambito deste Contrato ou qualquer parte do seu negdcio,
envolver ou empregar criancas menores de 14 (quatorze) anos, no caso de contrato
de aprendizagem, ou menores de 16 (dezesseis) anos, nas demais formas de
pactuacdo laboral, ndo devendo, de forma alguma, se envolver em qualquer forma de
escraviddo ou pratica anadloga a escraviddo, tais como venda e trafico de mulheres ou

criancgas, escraviddo por divida ou trabalho forcado ou compulsério.

10.6. Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doagdao, compensacao, vantagens financeiras ou nao financeiras
ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja
de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele
nao relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam

da mesma forma.

10.7. As partes declaram adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do
cumprimento das leis anticorrupgao, com o objetivo de prevenir atos de corrupgao,
fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores,

colaboradores e/ou terceiros por elas contratado.

10.8. Qualquer descumprimento das regras previstas nesta cladusula ensejarad a rescisdo

unilateral deste Contrato, sem prejuizo das perdas e danos causados a parte inocente.

10.9. As partes declaram ter ciéncia dos termos do Cddigo de Etica e Conduta do CEJAM,
cujo exemplar esta disponivel no enderecgo eletrénico:
https://adm.cejam.org.br/storage/codigo etica conduta doc/59d88700-d526-11ec-
8168-616635e15ead.pdf.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PROTECAO DE DADOS

11.1. As Partes declaram-se cientes dos direitos, obrigagdes e penalidades aplicaveis
constantes da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018) (*LGPD"), e
obrigam-se a adotar todas as medidas razoaveis para garantir a protecao dos dados,

relacionados a prestacdao do presente objeto.

11.2. A CONTRATADA fornecera a CONTRATANTE toda a assisténcia necessaria para que
esta cumpra suas obrigagdes perante a Legislacdao de Protecao de Dados, no sentido de
assegurar a resposta as solicitacoes dos titulares de dados, bem como, consultas as

autoridades competentes.

11.2.1. Quando solicitada, a CONTRATADA fornecera a CONTRATANTE todas as
informacbes necessarias para comprovar a conformidade com as obrigacdes

previstas neste Contrato, no prazo de 48 (quarenta e oito horas).

11.3. A CONTRATADA se certificard que seus empregados, representantes, e prepostos agirao
de acordo com o Contrato, as leis de protecdo de dados e as instrugdes transmitidas pela
CONTRATANTE, assumindo um compromisso de confidencialidade no tratamento dos
dados pessoais, sensiveis e do banco de dados, ndo podendo sob nenhuma hipdtese

utilizar a informacao pessoais para fins distintos da prestacao contratual.

11.4. Na hipotese de violagdo de Dados Pessoais e dos Dados Pessoais Sensiveis, a
CONTRATADA informard a CONTRATANTE, por escrito, acerca da violagdo, em prazo
ndo superior a 36 (trinta e seis) horas a contar do momento em que tomou ciéncia da

ocorréncia, sob pena de incorrer nas sangdes previstas neste instrumento.

11.5. A CONTRATADA indenizara a CONTRATANTE, em virtude de quaisquer
responsabilidades, penalidades, danos, prejuizos, e despesas, que surgirem em razao do
nao-cumprimento das obrigacdes prevista da LGPD, no contexto do presente
instrumento, devendo tais valores serem apurados e glosados da contraprestacao, ou,

cobrados por meios proéprios.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA INTEGRALIDADE DO CONTRATO

12.1. Este contrato contém a integralidade do acordo entre as partes e nenhuma alteragdo ou
variacdo dos termos deste contrato sera valida, a menos que feita por escrito e assinada
pelas partes, através de termo aditivo. Este contrato supera quaisquer acordos e

entendimentos havidos entre as partes sobre o objeto.

12.2. Qualquer alteracdo com relagdo a reforcos eventuais, modificacées dos horarios ou locais
de trabalho, devera ser feita por escrito pelo CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. N3o se estabelecem, por forca deste instrumento, quaisquer vinculos empregaticios entre
as partes contratantes, dadas as especiais condicdes juridicas desta avenca, restritas ao

campo civil.

13.2. Fica vedada as partes a cessdo ou transferéncia a terceiros de qualquer obrigagdo ou
direito decorrente do presente contrato, sem prévia concordancia por escrito da outra

parte.
13.3. O presente obriga as partes e seus sucessores a qualquer titulo.

13.4. A CONTRATADA declara estar ciente de que todas as obrigacdes pecuniarias deste
instrumento serdo cumpridas pelo CONTRATANTE somente apds o recebimento dos
recursos financeiros orcamentarios provenientes da Secretaria de Estado da Saude - SES

ou Secretaria Municipal da Saude - SMS.

13.5. Nenhum pagamento efetuado pelo CONTRATANTE eximira a CONTRATADA de
responsabilidades pelo presente contrato nem implicard em aprovacdo definitiva dos

servigcos executados.

13.6. Qualquer toleréncia ou concessdo das partes sera considerada mera liberalidade, ndo
constituindo novacdo, precedente invocavel, renlncia ou perda de quaisquer direitos ou

direitos adquiridos pela outra parte.

13.7. Durante a sua vigéncia e havendo anuéncia de ambas as partes, as clausulas do presente
contrato poderdao, em conjunto ou isoladamente, ser alteradas mediante termo aditivo,

gue passara a fazer parte integrante do presente contrato para todos os fins de direito.

13.8. Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste Contrato indica que tem pleno
conhecimento dos elementos nele constantes, bem como ao Chamado de
Contratacao n°® 021/2026 a este vinculado e que sdao parte integrante, de todas
as suas condigles gerais e peculiares, nao podendo invocar qualquer desconhecimento

guanto as mesmas, como elemento impeditivo do perfeito cumprimento deste contrato.

13.9. As partes tém ciéncia de que as alteragGes contratuais provenientes do Poder Publico, as
quais possam impactar o presente ajuste, sao consideradas casos fortuitos nao
acarretando qualquer responsabilizacdo ao CONTRATANTE, nos termos do artigo 393
do Cdédigo Civil.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o foro desta cidade e Comarca de Sdo Paulo, para dirimir as questdes
decorrentes do presente contrato e que nao sejam solucionadas pelas partes, de modo
amigavel e no ambito administrativo, rejeitando-se qualquer outro por mais privilegiado

que seja.

E por estarem de acordo com o que foi redigido e lido, as Partes envolvidas no presente
Contrato afirmam e declaram que esse podera ser assinado eletronicamente através da
plataforma “Clicksign” (https:// www.clicksign.com) e/ou por meio de certificados
digitais, ainda que sejam certificados eletronicos ndo emitidos pela ICP-Brasil, nos termos
do art. 10 paragrafo 2° da MP 2200-2/2001, e do artigo 6° do Decreto 10.278/2020,
sendo as assinaturas consideradas validas, vinculantes e executaveis, desde que firmadas

pelas proprias Partes e/ou por seus representantes legais.

Sao Paulo, XX de XXXXXXX de 2026.

CONTRATANTE
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM - CEJAM

CONTRATADA
XXXXXX XXX XX XXX XXX XXXX
) 9,0.0.9.6.0.0.0.6.0.0.0960.09090600909¢4

TESTEMUNHAS
XXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXXXX
XXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX
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ANEXO I - ESPECIFICACOES TECNICAS
Caracteristicas /Requisitos Técnicos a serem apresentados

Fisioterapeuta / Fonoaudidlogo

e Prestar assisténcia terapéutica aos pacientes das unidades de internacao neonatal;

e Prestar assisténcia em conformidade ao programa de seguranca e risco do paciente;

e Planejar, organizar e executar rotinas administrativas inerentes ao servico de saude, se
necessario, com auxilio da supervisdo e Fonoaudidlogo/Fisioterapeuta Responsavel Técnico;

e Participar de visitas multiprofissionais diarias;

e Cumprir e fazer cumprir legislacdo conforme conselho de classe;

e Realizar as atividades em conformidades as normas, rotinas, Procedimentos Operacionais
Padrdes - POP 's e protocolos institucionais de acordo com normas especificas do Parto Seguro,
Ministério da Saude e do Municipio de Sao Paulo ao qual estdo subordinados todos os
profissionais que atuam no programa;

e Apresentar-se nominalmente e profissionalmente a cliente e ao acompanhante;

e Receber, acolher os familiares do recém-nascido na unidade de terapia intensiva, estabelecendo
didlogo claro e objetivo sobre normas e rotinas institucionais;

e Promover atendimento humanizado com seguranca e proporcionando acolhimento a mae e
familiares;

e Possuir conhecimento sobre a area de atuacdo, neonatologia, desenvolvimento infantil e
cuidados necessarios ao recém-nascido;

e Manter a Supervisora de Enfermagem e Fonoaudidlogo/Fisioterapeuta Responsavel Técnico
informada sobre o0s eventos adversos;

e Manter a Supervisora de Enfermagem e Fonoaudidlogo/Fisioterapeuta Responsavel Técnico
informada sobre as condigdes de trabalho como: instalagdes, relacionamentos internos e
outras demandas para o bom andamento das acdes assistenciais;

e Colaborar com os processos de informagdo, manter o sistema informatizado atualizado e
revisto no seu plantdo;

e Realizar em conjunto com o Fonoaudidlogo/Fisioterapeuta Responsavel Técnico a elaboragao
de rotinas, procedimentos operacionais padrao de Fonoaudiologia do Programa Parto Seguro,
para avaliacdo da Coordenagdo e seguir tramites;

o Exercer atividades de Sistematizacdo da Assisténcia; historico, diagndstico, prescricdo e
evolucdo em prontuario sob sua responsabilidade, utilizando impressos e demais instrumentos
institucionais;

e Orientar e executar procedimentos seletivos e continuos que visam promover, preservar,
recuperar e reabilitar a saude;

e Promover modelo de assisténcia, centrado no paciente;

e Estimular o vinculo mae-filho/pai-filho;

Pagina 26 de 35

CEJAM Avenida da Liberdade, 765 - Liberdade (11) 3469-1818 \/ .
Centro de Estudos e Pesquisas “Dr. Jodo Amorim” Sao Paulo/SP - CEP: 01503-001 cejam@cejam.org.br C el am.o rg . b [



©

CEJAM

Oferecer orientagdes e suporte as mdes para a amamentagdo natural, seguindo as
recomendacbes da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca - IHAC, orientando quanto a postura
adequada, aspectos técnicos e formas de manter lactacdo e extracao de leite;

e Participar de discussao de casos multidisciplinares, esclarecendo aspectos técnicos pertinentes
as demandas;

e Realizar e divulgar pesquisas cientificas que contribuam para o crescimento do Fonoaudiologia
Hospitalar para a consolidacao da atuacao nesse campo;

e Prestar assisténcia técnica para emissao do parecer sobre assuntos de competéncia a area de
atuacao;

e Participar das atividades em grupo com as puérperas e equipe multidisciplinar existente na
unidade;

e Orientar e auxiliar a equipe assistencial e as maes;

e Fornecer devolutiva e conduta dos atendimentos realizados para a equipe médica e equipe
assistencial da unidade e evolucdo detalhada em prontuario;

e Discutir internamente cada caso com a colega da equipe e/ou Responsavel Técnico durante o
plantdo, passagem de plantdao e documentar;

e Comunicar ao médico Neonatologista alteracées nos padrdoes do recém-nascido e registrar a
acao no respectivo prontuario;

e Utilizar equipamentos de protecao individual (EPI) sempre que necessarios para assisténcia;

e Usar sempre cracha para identificacdo durante o plantao;

e Participar e colaborar nos eventos, pesquisas, relatorios, reunides, quando solicitado e
autorizado;

e Aplicar medidas de controle de infeccdo hospitalar;

e Coletar dados e gerar indicadores;

e Garantir adesdo as boas praticas de humanizagdao como: promocdo ao aleitamento materno,
posturagdo canguru e manuseio minimo dos recém-nascidos prematuros;

e Realizar orientagOes sobre aleitamento materno precoce e rotinas do banco de leite Humano;

e Participar no hospital de reunides relacionadas ao Programa Parto Seguro, sempre que
solicitado e autorizado;

e Trabalhar de maneira harmoniosa com todos os membros da equipe multiprofissional;

e Estimular a atuagao dos profissionais, por meio de leitura de artigos, livros e ou discussao de
casos em momentos oportunos;

e Planejar, organizar e executar rotinas administrativas inerentes ao servico de saude em
conjunto com a supervisdo e Responsavel Técnico;

e Manter atualizacao profissional, por meio de leitura de artigos, livros e ou discussao de casos
em momentos oportunos; e

e Ser responsavel pelo seu autodesenvolvimento técnico cientifico;
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e Caso colaborador da empresa nao siga o recomendado pelo 6rgao de classe, referente a
postura, horario, condutas, a empresa sera notificada para melhoria, caso a melhoria ndo

ocorra e tiver recorréncia sera multada.

Fisioterapeuta

e Atender pacientes para prevengao, reabilitacdo, utilizando protocolos e procedimentos
especificos; manejo do suporte de ventilacgdo mecanica por pressdo positiva invasiva e nao
invasiva, juntamente a equipe médica;

e Auxiliar nos cuidados com a canula oro-traqueal e circuitos do ventilador mecéanico;
acompanhar e discutir critérios de assisténcia na estratégia de desmame ventilatério e
suplementacdo de oxigénio; desenvolver programas de prevengao, promogao de salde e
qualidade de vida.

Obrigatério

e Pds-graduacdo Lato Sensu ou Stricto Sensu em Fisioterapia em Terapia Intensiva Neonatal/
Fisioterapia Cardiorrespiratéria em Terapia Intensiva Neonatal / Fisioterapia Hospitalar em
Neonatologia;

e Registro ativo no CREFITO;

e Experiéncia em UTI Neonatal e UCINco no minimo 6 meses

Fonoaudidlogo
e Avaliar a integridade dos 6rgdos fonoarticulatérios, avaliar e estimular o recém-nascido que
apresente qualquer alteragdo das funcgdes estomatognaticas e dificuldades relacionadas a
sucgao, respiracao e degluticdo ou a incoordenacdo entre essas funcdes;
e Prescrever consisténcia de alimento e espessante; e
e Aplicar protocolo para a avaliacdo do frénulo lingual com manejo de apoio ao aleitamento
materno e encaminhamento quando necessario, bem como evolucdo em prontudrio e
caderneta de saude do recém-nascido;
Obrigatorio
e Graduacao em Fonoaudiologia;
e Pos-graduagdo em Fonoaudiologia Hospitalar;

e Experiéncia em rotinas hospitalares Materno Infantil no minimo 6 meses

Coordenacgao
e Substituir imediatamente o profissional por outro de igual qualificacao, caso o primeiro fique
impossibilitado de cumprir a prestacdao de servico por quaisquer motivos e informar
imediatamente a Coordenagao do Parto Seguro e Supervisao de Enfermagem local - mantendo
comunicacdo ativa;
e Fornecer EPI aos profissionais e crachas para identificacdo (garantindo o uso deles);
e Garantir a utilizagdo do uniforme padrao definido por cada servico - com logo da empresa
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contratante ou em cor branco - ndo utilizar jalecos com logotipo de outras instituicdes;

Acompanhar o desenvolvimento das atividades com foco na qualidade ao atendimento

prestado;

e Promover capacitacdes em servico;

e Fazer escala de servico e garantir o ponto regularmente no aplicativo Pega Plantdo;

e Supervisionar a execucado técnica das atividades e escalas de trabalho;

e Participar de comissOes que tenham interface com a especialidade

e Participar e desenvolver junto com a Coordenacgao do Convénio, projetos de melhoria para
prestacao de servigos;

e Participar de reunides ordinarias ou extraordinarias, que poderdo ocorrer mensalmente em
data estabelecida pela Coordenacao, para alinhamentos diversos;

e Orientar os profissionais para realizarem as atividades em conformidade aos protocolos e
procedimentos implantados;

e Atender e entregar a Coordenacdo os dados que subsidiem o atendimento as de metas e
indicadores existentes;

e Realizar benchmarking, buscando as melhores praticas e performances na area de atuacdo;

e Fornecer relatérios sobre as atividades desenvolvidas pela equipe;

e Informar o profissional que realizarad os plantdes e compartilhar os documentos de formacao
exigidos com minimo de 30 dias de antecedéncia; e

¢ Manter comunicacgao ativa com a coordenacgao do Parto Seguro e coordenacao local, a respeito
de qualquer alteracao dos profissionais em escala.

Obrigatorio

¢ Graduacao em Fonoaudiologia;

e Pos-graduagdao em Fonoaudiologia Hospitalar; e

e Experiéncia em rotinas hospitalares Materno Infantil no minimo 6 meses

Dimensionamento:

e Contratacdo de empresa para cobertura dos profissionais que atuam nas unidades
relacionadas no item 2;

¢ O quantitativo de plantdes sera sob demanda, plantdes para cobertura, como férias e licengas
poderao ser acrescidos, outros plantdes fixos poderdo ser acrescidos, conforme acordos com
entre Secretaria Municipal de Salude ou reduzidos, conforme necessidades. Relacionamos
abaixo a necessidade iminente de coberturas fixas.

¢ As horas semanais sao executadas da seguinte forma: para fisioterapeutas e Fonoaudiologia
em plantdes de 12 horas Diurno e/ou Noturno em todas as unidades (Vila Nova Cachoeirinha,
Waldomiro de Paula, Tide Setubal, Ignacio Proenca, Mario Degni e Fernando Mauro Pires da
Rocha, Alipio Corréa Netto.)

e As escalas com os plantdes necessarios serdo compartilhadas com a empresa vencedora apoés

contrato firmado com antecedéncia, indicando o local, endereco, dias e horarios.
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CARGA HORARIA
PROFISSIONAIS POSTO PERiODO SEMANAL VALOR HORA
FISIOTERAPEUTA UTI NEONATAL / UCINCO DIURNO 30 HORAS RS 70,00
FISIOTERAPEUTA UTI NEONATAL / UCINCO NOTURNO 30 HORAS RS 70,00
FONOAUDIOLOGO UTI NEONATAL / UCINCO DIURNO 30 HORAS RS 70,00
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ANEXO II - MODELO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE

CHAMADO DE CONTRATAGCAO N° 021/2026

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS ESPECIALIZADOS EM
FISIOTERAPIA E FONOAUDIOLOGIA

AO

CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM
COORDENAGCAO JURIDICA/DEPTO. DE CONTRATOS

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ no XXXXXXXXXXX,

devidamente credenciada nesta Instituicdo por meio do Edital de Credenciamento em epigrafe,
por intermédio de seu representante legal, Sr.__, RG n%  XXXXXXXXXXXXxX. CPF n©°
XXXXXXXXXXXXXXX, em atencdo ao CHAMADO DE CONTRATACI\O N° 021/2026, vem
MANIFESTAR seu interesse pela contratacdo do objeto do respectivo, para PRESTACAO DE
SERVICOS ASSISTENCIAIS ESPECIALIZADOS FISIOTERAPIA E FONOAUDIOLGIA NAS
UNIDADES DESCRITAS NO ITEM 2.1 DESTE EDITAL.

Desta feita, declara ainda que concorda com todas as condicdes do referido Chamado de

Contratacdo e seus anexos.

Atenciosamente.

S3do Paulo,___de de 2026.

Ass do repr. Legal
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ANEXO III - MODELO DE DECLARAGAO DE SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

CHAMADO DE CONTRATAGCAO N° 021/2026

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS ESPECIALIZADOS EM
FISIOTERAPIA E FONOAUDIOLOGIA

AO

CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM
COORDENAGCAO JURIDICA/DEPTO. DE CONTRATOS

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ n® xxxxxxxxxxX, devidamente credenciada nesta
Instituicdo por meio do Edital de Credenciamento em epigrafe, por intermédio de seu
representante legal, Sr._, RG n% XXXXXXXXXXXXXX. CPF N0 XXXXXXXXXXXXXXX, em atencdo ao
CHAMADO DE CONTRATAgI'f\O N° 021/2026, DECLARA que sera parceiro do CEJAM nas

acoes de sustentabilidade Socioambiental.

Atenciosamente.

Sao Paulo, de de 2026.

Ass do repr. Legal
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE ENSINO E MONITORIA
CHAMADO DE CONTRATACAO N° 021/2026

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGCOS ASSISTENCIAIS ESPECIALIZADOS EM
FISIOTERAPIA E FONOAUDIOLOGIA

AO

CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM
COORDENAGCAO JURIDICA/DEPTO. DE CONTRATOS

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ no xxxxxxxxxxX, devidamente credenciada nesta
Instituicdo por meio do Edital de Credenciamento em epigrafe, por intermédio de seu
representante legal, Sr._, RG n0% xxxxxxxxxxXxXXX. CPF N0 XXXXXXXXXXXXXXX, em atencdo ao
CHAMADO DE CONTRATACAO N° 021/2026, DECLARA que todos os profissionais se
comprometem em participar das atividades de ensino e monitoria que eventualmente venham
acontecer NAS UNIDADES DESCRITAS NO ITEM 2.1 DESTE EDITAL.e/ou em outro

equipamento em eventual futura nova contratacdo.

Atenciosamente.

Sao Paulo, de de 2026.

Ass do repr. Legal
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ANEXO V - MODELO DE FORMULARIO DE VISITA TECNICA

CHAMADO DE CONTRATAGCAO N° 021/2026

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS ESPECIALIZADOS EM
FISIOTERAPIA E FONOAUDIOLOGIA

AO

CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM
COORDENAGCAO JURIDICA/DEPTO. DE CONTRATOS

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ n® xxxxxxxxxxX, devidamente credenciada nesta
Instituicdo por meio do Edital de Credenciamento em epigrafe, por intermédio de seu
representante legal, Sr.xxxXXXxXxxxXX, RG N0 XXXXXXXXXXXXXX. CPF N0 XXXXXXXXXXXXXXX, €em
atencao ao presente Chamado de Contratacdo, DECLARA que nao tem interesse em realizar
a visita técnica nas dependéncias NAS UNIDADES DESCRITAS NO ITEM 2.1 DESTE
EDITAL.

Assumimos total responsabilidade pela decisdo tomada e eventuais consequéncias decorrentes

da ndo realizacao da visita.

Atenciosamente.

Sao Paulo, de de 2026.

Ass do repr. Legal
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ANEXO V - RELATORIO DE VISITA TECNICA
CHAMADO DE CONTRATACAO N° 021/2026

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS ESPECIALIZADOS EM
FISIOTERAPIA E FONOAUDIOLOGIA

AO

CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM
COORDENAGAO JURIDICA/DEPTO. DE CONTRATOS

Prezados Senhores,

A empresa , inscrita no CNPJ no xxxxxxxxxxX, devidamente credenciada nesta
Instituicdo por meio do Edital de Credenciamento em epigrafe, por intermédio de seu
representante legal, Sr.xXxXxXXXXXXxXXXX, RG N0 XXXXXXXXXXXXXX. CPF N0 XXXXXXXXXXXXXXX, €m
atengdo ao presente Chamado de Contratacdo, DECLARA ter realizado a visita técnica nas
dependéncias nas dependéncias NAS UNIDADES DESCRITAS NO ITEM 2.1 DESTE EDITAL.

Atenciosamente,

S3do Paulo, de de 2026.

Ass Repr. Legal Ass. Responsavel da Unidade de Saude
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