PROHEALTH

SERVICOS EM SAUDE
ILUSTRISSIMO DR. ALEXANDRE BOTELHO DOS SANTOS, PRESIDENTE DA COMISSAO DE
AVALIACAO DE CONFORMIDADE DE PROCESSOS DE AQUISICAO DE BENS E SERVICOS DO
CEJAM - CENTRO DE ESTUDOS E PEQUISAS DR. JOAO AMORIM.

Chamado de Contratag¢do n.2 062/2024

Objeto: Prestacao de servicos médicos especializados em clinica geral, pediatria e ginecologia.

PROHEALTH LTDA, inscrita no CNPJ 12.334.997/0001-03, situada na
Rua Candido Xavier, 602, Agua Verde, Curitiba/PR, CEP 80.240-280, por intermédio de seu
representante legal o Sr. Thiago Gayer Madureira, inscrito no CPF/MF n2 033.703.589-05 e RG
6.622.237-3 SSP/PR, vem, respeitosamente, interpor o presente RECURSO ADMINISTRATIVO
em face da analise e pontuacdo atribuida as empresas participantes do Processo de Contratacdo

em epigrafe, pelas razées de fatos e de direitos a seguir aduzidas:

l. PRELIMINARMENTE: DO CABIMENTO DO PRESENTE RECURSO ADMINISTRATIVO:
1. Apds andlise da ata de julgamento publicada, a Recorrente solicitou vistas de forma
integral do referido processo, para analise e entendimento dos motivos que carrearam a

atribuicao de cada pontuacgao, seja para a recorrente, seja para as demais participantes.

2. Diante da auséncia de parecer de anadlise detalhado, especificando e demonstrando a
documentacdo considerada para cada critério de pontuagao, foi necessario a solicitagdo através

do e-mail.

3. Ocorre que, em resposta a solicitacdo, foi informado que a pontuacdo é analisada pelo
membro técnico, de modo que, caso haja questionamentos, seria necessario solicitar via

recurso. Vejamos:
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Re: PEDIDO DE VISTAS | Sdo Paulo/SP (CEJAM) - CP 62/2024 - Abertura 21/12/2024 Caixa de enirada x a 2

@ ~ Jodo Pedro Guerreiro de Oliveira fo4thadheas) A @ @

para mim, Selecio +
Prezados, bom dia

Referente a parecer de pontuagdo, a pontuagio & analisada pelo membro tcnico, taso haja questionamentos favor solicitar via recrso.
At

&

Em qua., 22 de jan. de 2025 as 10:44, Prohealth Saude <prohealthsaude: @amail.com> escreveu:
Jodo Pedro, bom dia.
Como esta? Espero que esteja bem

/Agradeco o pronto retorno.
3 apasta ndo alguns que fazer parte da copia integral solictada, sendo eles

- Documentos que compdem a fase interna do Processo, sendo as cotagbes recebidas para definic3o dos valores estimados, parecer de andlise e definicio da idade de cio e outros a fase anterior a divulgacBo;
- Parecer de andlise e distribuig3o das pontuagbes definidas e indicadas na ata de resultado publicado

- Ata do resultado, publicado no portal

Poderiam, por gentileza, nos disporibilizar referidos documentos, caso tenham?

Atenciosamente,

PROHEALTH LTDA

Fone: (41) 3027-8527
E-mail: prohealthsaude@gmail.com.br

A PROHEAILTH

4. Desta forma, considerando a auséncia de parecer fundamentado que especifique a

razao da atribuigdo de cada pontuagao e documento considerado, bem como por entender esta
recorrente pela incorreta atribuicdo de pontuagao em alguns quesitos, diante da resposta do Sr.

Jodo Pedro, mostra-se totalmente cabivel o presente recurso administrativo.

L. DOS FATOS:

5. Apds o convite para participacdo do Chamado de Contratagdo n.2 62/2024, cujo objeto
é a prestacdo de servigos médicos especializados em clinica geral, pediatria e ginecologia, restou
interessado na referida contrata¢do o total de 12 empresas, conforme divulgado na Ata de

Julgamento da selecdo de fornecedores.

6. Apds andlise da documentagdo apresentada pelas empresas interessadas no processo
de Sele¢cdo de Fornecedores em epigrafe, de acordo com as exigéncias do Instrumento
Convocatério, a comissdo declarou como vencedora a empresa Diasos Clinica Médica Ltda.,

tendo por base a pontuacdo atribuida a cada participante.

7. Ocorre que, analisando a documentac¢do das empresas participantes em comparagdo as
exigéncias e regras previamente estabelecidas no edital que regulamentou o processo de
contratagdo em epigrafe, notou-se a auséncia de pontuagdo para a empresa Recorrente em
alguns quesitos, bem como a atribui¢do indevida de pontuagao para empresas que deixaram de

cumprir adequadamente as exigéncias, conforme sera abaixo demonstrado.
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1. DOS DIREITOS: CONSIDERACOES INICIAIS:

1. Inicialmente insta salientar que as contratacdes publicas ou privadas, realizadas através
recurso publico, devem respeitar as previsées legais contidas no ordenamento juridico
brasileiro, especialmente as previsdes contidas na Carta Magna, que apresenta os principios
norteadores do direito administrativo e, independentemente de a contratacao ser realizada pela
administracdo publica direta ou indireta — através de Associagdo Privada —, quando se trata de
empenhar o erario, ambas devem seguir estritamente o que dispGe a legislacdo em regéncia,

além do préprio Regulamento de Compras e Contratagdes.

2. Importa registrar que, apesar de o CEJAM se tratar de uma Associa¢do Privada e seguir
as regras do direito privado, pelo fato de a presente contratacdo ser de interesse publico e
utilizar de recurso publico, estd totalmente sujeita ao ordenamento juridico patrio,

notadamente aos principios administrativos previstos na Constituicdo Federal.

3. Outro ndo é o entendimento quando se faz a leitura do seu prdprio regulamento de

compras e contratagdes, especialmente do art. 29, in verbis:

Art.2°. A regulamentagdo do presente atende aos seguintes institutos:

I. Principios Constitucionais do artigo 37, CF/1988;

4. Mais especificamente, o art. 62 do Regulamento lista os principios que norteiam o

processo de contratacdo realizados pelo CEJAM, vejamos:

Art.6°. Em todos os processos de compras ou qualquer outra forma pactuada de
relacionamento comercial, deverdo ser observados os principios constitucionais da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

5. Em virtude de se tratar de uma contratagdo com interesse publico e da finalidade desta
Organizagdo Social (associa¢do), é obrigatério que seja respeitado o ordenamento juridico

brasileiro, especialmente quando se trata de contratacGes de interesse publico social.

6. Assim sendo, apesar de conter um regulamento préprio, o fato de estar sujeita as
disposicGes legais contidas na Constituicdo Federal, notadamente nos principios previstos em
seu art. 37, demonstra que também esta sujeita ao Regulamento Geral de Licitagdes Publicas,

ou seja, as regras previstas na Lei Federal n.2 14.133/21.
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7. Com relacdo aos principios previstos no inciso XXI, do art. 37 da CRFB/88, importa
colacionarmos abaixo a integra da disposicdo legal antes de adentrarmos especificamente nos

gue servem como base legal para o presente caso.

8. Vejamos o que disp&e o art. 37, XXI da CRFB/88:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

[..]

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condig¢ées a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelecam
obrigagdes de pagamento, mantidas as condigbes efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificacGo técnica e econémica

indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

9. Nesta senda, comprova-se a obrigatoriedade de a contratante respeitar os principios

gue norteiam o Direito Administrativo, notadamente as contratagdes publicas.

10. Quanto aos principios observados por esta Organizagdo Social no Processo de

Contratacdo, destaca-se o art. 52 do Regulamento de Compras e Contratacgdes, in verbis:

Art. 52 A drea de compras seguird os principios da igualdade, legalidade, moralidade,
publicidade, impessoalidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade
administrativa, do planejamento, da eficdcia, da segregag¢do de fungdes, da
motivagdo, da vinculagéo ao edital/memorial, do julgamento objetivo, da seguranca
juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade, do desenvolvimento nacional sustentdvel e da transparéncia de todas
as suas atividades, garantindo assim lisura em todo o processo de aquisi¢céo de bens e

contratagdo de servigos.

11. Assim, para o presente caso, importa destacarmos os principios da legalidade,

moralidade, isonomia, vinculagdo do instrumento convocatério e do julgamento objetivo.

12. O principio da legalidade significa dizer que a administracdo deve agir sempre dentro do

que a lei permite, incluindo o préprio poder publico sob pena de invalidar seus atos.

13. No mesmo sentido, Hely Lopes Meirelles destaca:
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Na Administragdo Publica nGo hd liberdade nem vontade pessoal. Enquanto na
administragdo particular é licito fazer tudo que a lei ndo proibe, na Administragdo
Publica sé é permitido fazer o que a Lei autoriza. A lei para o particular significa “pode

fazer assim”; para o administrador publico significa “deve fazer assim.!

14. Marcal Justen Filho?, renomado doutrinador, ensina sobre o principio da legalidade,

dispondo o seguinte:
Uma caracteristica marcante da CF/1988 consiste na prevaléncia dos direitos
fundamentais. Uma parcela relevante desses direitos fundamentais implica deveres de
atuagdo ativa do Estado. Podem surgir situagdes em que a satisfagdo dos direitos
fundamentais exige condutas concretas da Administragcdo Publica, sem que a lei tenha
explicitamente previsto ou disciplinado o tema.
Logo, € possivel ocorrer conflito entre a disciplina constitucional quanto a realizagéo
dos direitos fundamentais e a previsdo especifica contemplada em uma lei. Também
hd casos em que inexiste um dispositivo legal especifico, mas hd determinagdo
constitucional quanto a realizagdo de direito fundamental. Em todos os casos, a
Constitui¢do prevalece em face da omissdo legislativa ou da solugdo inadequada da
lei.
Isso ndo significa reconhecer de modo amplo e ilimitado a desnecessidade de lei como
fundamento de atividade administrativa. Trata-se de reconhecer que, em
determinadas situagdes a realizagdo dos direitos fundamentais impord que o agente
publico adote medidas fundadas diretamente na ConstituicGo Federal. Se essa
situagdo estiver presente, a atuagdo do agente deverd ser cercada de todas as cautelas
para evitar a prevaléncia do subjetivismo e a destrui¢do da seguranga juridica.
Ou seja, o agente administrativo ndo estard liberado de cumprir a lei mediante a
invocagdo da prevaléncia da CF/1988. Isso propiciaria o caos e a inseguranga juridica.
A solugdo a ser adotada residird em recorrer a autoridade competente para dirimir
conflitos de constitucionalidade.
No entanto e em situagbes de absoluta emergéncia e necessidade, em que seja invidvel
provocar a atuagdo dos drgdos de controle, incumbird a autoridade administrativa
adotar a providéncia apta a promover os direitos fundamentais protegidos

constitucionalmente.

15. Assim, o Principio da Legalidade vincula o administrador a fazer apenas o que a lei

autoriza, sendo que, na licitacdo, o procedimento deverd desenvolver-se ndo apenas com

I MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 322 edigdo. Sdo Paulo: Malheiros, 2006, p.
88

2 JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios & Lei de Licitacdes e Contratagdes Administrativas: 14.133/2021. Sao Paulo:
Thomson Reuters, 2021. p. 108
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observancia estrita as legislacdes a ele aplicaveis, mas também ao regulamento, caderno de

obrigacdes e ao préprio edital ou convite, segundo Hely Lopes Meirelles.

16. Conclui-se, portanto, que o principio da legalidade, sob a ética da Administracao Publica,
deve significar sempre fazer apenas o que estd previsto em lei, ndo podendo agir na omissao

dela.

17. Com relagdo ao principio da Moralidade, significa que a Administracdo Publica, além de
obedecer a Lei, deve respeitar a moral, adotar condutas honestas. Além disso, lecionou
Didgenes Gasparini®, que o Tribunal de Justica de S3o Paulo trouxe a ideia de que a moralidade
administrativa e o interesse coletivo sdo indispensaveis para a integracao da legalidade do ato

administrativo.

18. Tal principio, para Celso Antonio Bandeira de Mello*, estd reiterado na referéncia ao
principio da probidade administrativa, sendo que o procedimento licitatdrio deverd desenvolver-
se pautado em padrées éticos, onde AdministracGo e licitantes devem apresentar um

comportamento honesto.

19. Nas palavras de Marcio Cammarosano, o principio da moralidade nao é a moral comum,
mas sim a moralidade juridicizada (valores morais que tenham sido juridicizados —
implementados no texto da Lei - pelo legislador) e ofende a moral quando ha uma violagdo a
esses valores previstos no ordenamento juridico, ofendendo o principio da legalidade e da

moralidade.

20. Deste modo, durante o procedimento licitatdrio, o principio da moralidade esta
inserido, pois dentre os objetivos deste procedimento, estdo determinados critérios e regras
para realizacdo do certame, de modo a evitar que o administrador publico se aproprie de forma
indevida de bens da Administragao para favorecer a si ou a terceiros. O Ato administrativo que

nao for pautado pela moralidade sera tido como ilegitimo.

21. Comprova-se a insercao e necessidade de observar o principio da moralidade através do

art. 52 da Lei Federal n.2 14.133/21, in verbis:

3 GASPARINI, Dibdgenes. Direito Administrativo. 17. ed. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2012, p.
4MELLO, Celso Antdnio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 282 edi¢do — Sdo Paulo: Malheiros,
2011, p. 541
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Art. 52 Na aplicagbo desta Lei, serdo observados os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da
probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da
eficdcia, da segregag¢do de fungbes, da motivagbo, da vinculagdo ao edital, do
julgamento objetivo, da seqgurancga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional

sustentdvel, assim como as disposi¢bes do Decreto-Lei n? 4.657, de 4 de setembro de

1942 (Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro).

22. Seguindo, importa-nos trazer breves comentdrios sobre o principio da isonomia, ou
igualdade.
23. Conforme leciona o ilustre doutrinador, Marcal Justen Filho “no seu relacionamento com

os particulares, a Administracdo Publica estd subordinada constitucionalmente a observédncia da

isonomia”™.

24, Em suma, o principio da igualdade dispGe que todas as licitantes terdo tratamento
igualitdrio, sem margem para preferéncia subjetiva entre elas, permitindo que concorram em
iguais condicGes, promovendo justa competicdo trazendo a consequente selecdo da proposta

mais vantajosa.

25. Desta forma, seguindo essa linha, pode-se lembrar da conclusdo de Celso Ant6nio no
sentido de que “o principio da igualdade consiste em assegurar regramento uniforme as pessoas
que ndo sejam entre si diferencidveis por razdes Idgicas e substancialmente (isto é, em face da

constituicdo) afinadas com eventual disparidade de tratamento™®.

26. Ainda, para o caso em tela, destacamos também o principio da vinculagdo ao
instrumento convocatdrio, o qual impde que a Administra¢do esteja subordinada as normas por
ela estabelecida no edital, evitando julgamentos subjetivos e estabelecendo também a
igualdade, garantindo que todas as interessadas tenham conhecimento das regras pré-

estabelecidas para o certame.

5 JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios & Lei de Licitacdes e Contratagdes Administrativas: 14.133/2021. So Paulo:
Thomson Reuters, 2021. p. 112.

® Principio da Isonomia: Desequipara¢des proibidas e desequiparagdes permitidas. “Revista trimestral de
direito publico 1/83. Sdo Paulo. Malheiros,1993.
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27. Resumidamente, na licitacdo, a obediéncia a lei é reforcada pela obediéncia ao
instrumento convocatério. A Administracdo possui autonomia para definir o processo de
licitacdo. No entanto, é sua responsabilidade estabelecer todas as condi¢des do conflito antes

do seu comeco, e as decisdes tomadas vinculam a autoridade.

28. Assim ensina Marcal Justen Filho’, ipsis litteris:

“Na licitagdo, a vinculagdo a lei é complementada pela vinculagdo ao ato convocatdrio.
A Administragdo dispbe de margem de autonomia para configurar o certame. Mas é
de sua incumbéncia determinar todas as condigbes da disputa antes de seu inicio e tais

escolhas realizadas vinculam a autoridade (e ais participantes do certame)”.

29. Em assim sendo, comprovado o dever desta Organizacdo Social respeitar o
ordenamento juridico brasileiro, notadamente os principios da administracdo publica que
norteiam as contratacdes publicas, para melhor compreensao das alegac¢des e visualizacdo dos
vicios na andlise e atribuicdo dos pontos para as empresas participantes, o presente memorial

recursal seguira segmentado.

30. Em primeiro momento serd demonstrado a irregular atribuicdo da pontuagdo para a
empresa Prohealth, sendo necessario a retificagdo dos pontos, incluindo pontuagdo que restou

pendente de atribuigdo.

31. Em seguida, serd demonstrada a incorreta atribuicdo dos pontos para as empresas
participantes, especialmente a que fora declarada vencedora, devendo, necessariamente, ser
reconsiderado e retificado, para no fim realizar a nova avaliagdo e atribuicdo da correta

pontuagdo para as empresas participantes.

32. Por fim, serd demonstrado a possibilidade de convocag¢do de mais de uma empresa para
fins de execucdo do objeto, demonstrando a vantajosidade em seguir com mais empresas,

devido a fato de o presente processo possuir mais de um lote.

a) Da auséncia de pontuacdo para o critério de formacdo e experiéncia da Equipe

apresentada no rol de documentacdo da Recorrente.

" JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratagdes Administrativas: 14.133/2021. Sao Paulo:
Thomson Reuters, 2021. p. 119.
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33. Da analise do quadro de pontuacGes atribuidas as empresas participantes,
notadamente da empresa Recorrente (Prohealth), é possivel notar que restou pendente a

inclusdo dos pontos relacionados aos itens de Experiéncia e Formagdo da Equipe indicada.

Vejamos:
CRITERIOS DE AVALIACEO EQUIPE TECNICA | ALTA | AMIS | DIASOS | EMS | HELPMED | OGS | PROHEALTH | SHM | TL2
ITEM SUSTENTARILIDADE SOCIAL 3 3 3 3 3 3 3 3 0
ITEM SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 2 2 2 2 2 2 0
ITEM COMPROVAR ATIVIDADE DE ENSINDG 4 4 4 4 4 4 4 4
EM SALUDE 0
ITEM ATENDIMENTO EM QUTRO 1 1 1 1 1 1 1 2
ESTABELECIMENTO DE SAUDE COM 1
DISTANCIA DO HOSPITAL
ITEM ATUACAO EM OUTROS HOSPITAIS 1 1 2 1 2 2 2 2
(TEMPO) :
ITEM FORMAC.&O DA EQUIPE 0 0 1 1 0 0 0 0 0
ITEM EXPERIENCIA D EQUIPE 1 1 15 25 1,5 15 0 1 0
SER PARCEIRO JA CONTRATADO DO CEJAM 0 1 1 1) 1 2 q 0 0
TOTAL DA PONTUAGAO 12 13 15,5 14,5 14,5 155 12 14 3
34. Com relacdo aos itens formacgdo da equipe e experiéncia da equipe, o edital estabeleceu

alguns critérios para determinar qual seria a pontuacgdo atribuida para cada empresa, sendo
atribuido no minimo 2 e maximo 5 pontos para o critério de formagdo, ao passo que no critério

experiéncia seria no minimo 1 e no maximo 2,5 pontos. Veja-se:

EQUIPE FORMACAO:

¢ 100% da equipe com doutorado em clinica medica, pediatria, emergéncia e/ou areas correlatas
a atendimento ao paciente critico = 5 pontos

e 100% da equipe com mestrado e doutorado clinica médica, pediatria, emergéncia e/ou areas
correlatas a atendimento ao paciente critico = 4,5 pontos

e Mais de 80% da equipe com mestrado ou doutorado clinica médica, pediatria, emergéncia,
e/ou areas correlatas a atendimento ao paciente critico= 3 pontos

e De 50% a 80% da equipe com mestrado ou doutorado = 2,5 pontos

e Menos de 50% da equipe com mestrado ou doutorado = 2 pontos

EQUIPE EXPERIENCIA:

e Experiéncia comprovada com preceptoria de residéncia médica = 2,5 pontos

e Experiéncia comprovada com preceptoria de pos graduacdo = 1 pontos

e Mais de 80% da equipe com experiéncia comprovada em Atendimento Médico de Urgéncia
e Emergéncia em Porta, Sala de Emergéncia, Sala de Observacdo e internacdo em
Enfermaria = 2 pontos

e De 51% a 80% da equipe com experiéncia comprovada em Atendimento Médico_de

irgénci E - P Sala de [ N sala de O -
internacdo em Enfermaria = 1,5 pontos

e De 31% a 50% da equipe com experiéncia comprovada em Atendimento Médico de

Urgéncia e Emergéncia em Porta, Sala de Emergéncia, Sala de Observacdo e
internacdo em Enfermaria = 1 ponto

35. Assim, seguindo a ordem do edital, inicialmente demonstrar-se-4 a comprovacgao de ter
sido apresentado, devidamente, menos de 50% da equipe com mestrado ou doutorado, de

modo que deveria ter pontuado 02 nesse quesito.
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36. No rol de documentos foram apresentados dois profissionais médicos que sao mestres
e doutor, aptos a serem considerados para fins de composicdo da equipe médica, sendo o Dr.

Jose Rubens Madureira e o Dr. Erickson Blun. Vejamos:

% 133" Alteragdo Contratual - em 18 11 2024

% 2 Docadm - vec 2005 2031

o

3.1 Declaragdo de Credenciamento

o

41 VIl f Doutorado e mestrado

o

4.1. | - Titulos de Pediatria e Ginecologista

£ 4

. - Certificade de ACLS

o

4,

- Certificado PALS

o

4.1, IV - CREMESP - Etico-Prosissional

4,

.V - CREMESP - Débitos

o

[

4,

. VI - Declaragdo de susten. soc. -Anexo ||

o

4,

. VIl - Declaragdo de mentoria - Anexo IV

o

4,

. VIl - Manifestagdo interesse - Anexo |l

[

4,

VIl a - Declaragdo social_Acridas

o

4,

. VIl b Declaragdo ambiental_Acridas

o

4,

. VIl b Declaragdo ambiental_Compostagem

o

4,

. VIl ¢ Declaragdo Ensine Saude_Avante

[

4,

. VIl e Atestados_Prohealth - vc 2912 2024

o

4,

VIl e Decl. interesse
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37. Desta forma, considerando que o edital ndo determinou o minimo a ser apresentado,

somente definindo 2 pontos para a empresa que apresentar abaixo de 50% da equipe com
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mestrado e doutorado, sendo 1, 2 ou mais profissionais até 49,99%, estaria enquadrado no

critério de menos de 50% da equipe.

38. Assim sendo, diante da apresentacdo de mestres e doutores junto com os demais
documentos, REQUER a correcdo da pontuacdo para o fim de acrescentar 2 (dois) pontos na

lista de pontos da empresa Prohealth.

39. Inobstante, no que tange ao critério de experiéncia da Equipe, do qual atribui no minimo
1 e no maximo 2,5 pontos, nota-se que para a empresa PROHEALTH ndo foram atribuidos

pontuacao.

40. Ocorre que, analisando a documentacgdo apresentada pelas empresas que pontuaram
no quesito experiéncia da equipe, é possivel notar que foram considerados os mesmos
documentos que a recorrente apresentou, razao pela qual deveria pontuar igualmente, obtendo

no minimo 1 ponto.
41. Explica-se.

42. Analisando a documentagao apresentada pelas empresas participantes, com exceg¢do da

Prohealth e a TL2, todas as demais empresas pontuaram no item “Experiéncia da Equipe”, veja-

se:
CRITERIOS DE AVALIACAD EQUIPE TECNICA | ALTA | ANIS | DIASOS | EMS | HELPMED | OGS | PROHEALTH | SHM | TL2
ITEM SUSTEMTABILIDADE SOCIAL 3 3 3 3 3 3 3 0
ITEM SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 2 2 2 2 2 2 2 0
ITEM COMPROVAR ATIVIDADE DE ENSINO| 4 4 4 4 4 4 4
EM SAUDE 0
ITEM ATEMDIMENTO Em OUTRO 1 1 1 1 1 1 1 2
ESTABELECIMENTO DE  SAUDE  COM 1
DISTANCIA DO HOSPITAL
TEM ATUACAD EM OUTROS HOSPITAIS| 1 1 2 1 2 2 2 2
(TEMPO) ‘
ITEM FORMACAD DA EQUIPE 0 a 1 1 0 0 0 0 0
ITEM EXPERIENCIA DA EQUIPE il 15 25 15 15 0 1 0
SER PARCEIRO JA CONTRATADO DO CEJAM 0 1 1 0 1 2 0l 0 0

TOTAL DA PONTUACAD 12 13 155 | 145 | 145 155 12 14 | 3

43. Ocorre que, assim com a recorrente, as empresas ALTA; ANIS; EMS; HELPMED; OGS e

SHM apresentaram tdo somente os certificados de residéncias e titulos de especialistas,
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comprovante de ACLS e PALS, assim como fez a recorrente, razdo pela qual também deveria ter

pontuado.

44, Para evitar qualquer duvida, no rol de documentos, foi apresentado um documento

indicando os titulos apresentados, vejamos:

Docs complementares

(o)

3.1 Declaragdo de Credenciamento

(o)

4.1 VIl f Douterado e mestrado

(o)

41,1 - Trtulos de Pediatria e Ginecclogista

(o)

41,11 - Certificado de ACLS

(o)

41,1l - Certificade PALS

(o)

4.1, IV - CREMESP - Etico-Prosissicnal

_;

(o)

4,

_;

.V - CREMESP - Débitos

(o)

4,

_;

VI - Declaragdo de susten. soc. -Anexa [l

(o)

4,

_;

VIl - Declaragde de menteria - Anexo [V

4,

_;

(o)

VI - Manifestagdoe interesse - Anexo Il

(o)

4,

_;

Vil a - Declaragde social_Acridas

(o)

4,

_;

VIl b Declaragdo ambiental_Acridas

(o)

4,

_;

VIl b Declaragdo ambiental_Compestagem

(o)

4.1, VIl ¢ Declaragde Ensine Saude_Avante

4,

_;

(o)

W e Atestados_Prohealth - v 25 12 2024

(o)

4.1. VIl e Decl. interesse

(o)

E-mail de CEJAM - (PARTE 01) CHAMADO DE COMTRATAGAO M@ 062_2024 - PRESTAGAQ DE SERVL...

(o)

Proposta

45. Desta forma, tendo em vista o julgamento em relacdo as empresas supracitadas, das
quais foram aceitos apenas os titulos de residéncia e especialidade, REQUER seja atribuido mais

1 ponto para a empresa Prohealth assim como houve nos casos em que foram apresentados

46. Por outro lado, caso esta comissdo tenha entendimento diverso a respeito dos
certificados servirem como prova de experiéncia, REQUER a subtragdo da pontuagdo atribuida
para as empresas citadas alhures, considerando que todas apresentaram os mesmos

documentos juntados pela Prohealth.

b) Da_incorreta atribuicdo da pontuacdo relacionada as acGes comprovadas de

sustentabilidade social e ambiental.
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47. Entre os critérios técnicos foi exigido a apresentacdo do documento habil a comprovar
acOes executadas pelas empresas de sustentabilidade social e, ambiental, respectivamente,

atribuindo a pontuacédo predefinida para cada uma delas

48. E 0 que se extrai do item 7.2 do Edital (p. 8), in verbis:

7.2. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO PARA DISTRIBUICAO E ATENDIMENTO DO
DIMENSIONAMENTO OPERACIONAL DA UNIDADE

ACOES DE SUSTENTABILIDADE:

e Ter agdes comprovadas de Sustentabilidade Social = 3 pontos

e Ter agdes comprovadas de Sustentabilidade Ambiental = 2 pontos
e Ter Atividade de ensino comprovada em saude = 4 pontos

49. Do resumo de pontuagdes atribuidas para as empresas participantes, com exce¢do da

empresa TL2, nota-se que todas pontuaram em todos os quesitos acima destacadas, vejamos:

CRITERIOS DE AVALIAGAO EQUIPE TECNICA | ALTA | ANIS | DIASOS | EMS | HELPMED | OGS | PROHEALTH | SHM | TL2
ITEM SUSTENTABILIDADE SOCIAL 3 3 3 3 3 3 3 3 0
ITEM SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 2 2 2 2 2 2 2 2 0
ITEM COMPROVAR ATIVIDADE DE ENSINO | 4 4 4 4 4 4 4 4
EM SAUDE 0
TEM  ATENDIMENTO  EM  QUTRO| 1 1 1 1 1 1 1 2
ESTABELECIMENTO DE SAUDE  COM 1
DISTANCIA DO HOSPITAL
ITEM ATUACAO EM QUTROS HOSPITAIS| 1 1 2 1 2 2 2 2
(TEMPO) ’
ITEM FORMAGAQ DA EQUIPE 0 0 1 1 0 0 0 0 0
ITEM EXPERIENCIA DA EQUIPE 1 1 15 | 25 1,5 1,5 0 1 0
SER PARCEIRO JA CONTRATADO DO CEJAM | © 1 1 0 1 2 0l 0| o
TOTAL DA PONTUAGAQ 12 13 | 155 |145| 145 |155 12 14 | 3
50. Apesar de ter sido atribuido a pontuacdo para todas as empresas acima destacadas (em

amarelo) da analise dos documentos disponibilizados, é possivel notar que algumas empresas
nao comprovaram adequadamente a exigéncia do edital, considerando que foi exigido a
apresentagdo de documento (declaragdo ou atestado) que comprove a realizagdo de agdo de

sustentabilidade social e ambiental.

51. Para melhor visualiza¢do, necessdrio se faz abordarmos os apontamentos por empresa,
seguindo a ordem do quadro acima, considerando apenas as que deixaram de comprovar um

ou outro critério entre os que estdo sendo debatidos neste tdpico.
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b.1) Da Auséncia de acoes comprovadas de sustentabilidade ambiental por parte da empresa

ALTA SAUDE PRONTO SOCORRO, CLINICA MEDICA E CIRURGICA LTDA:

52. Apesar de a empresa ALTA ter pontuado em todos os critérios (sustentabilidade social,
ambiental e atividade de ensino), ao analisarmos os documentos que foram apresentados pela

empresa, notou-se a auséncia da comprovacdo de a¢Ges de sustentabilidade ambiental.

53. Explica-se.

54. O edital exigiu a apresentacdo de acdes comprovadas de sustentabilidade ambiental

para fins de pontuac¢do, conforme demonstrado alhures.

55. Ocorre que a empresa apresentou tdo somente uma declaragdo e um manual elaborado
pela prépria empresa, além de juntar uma foto de um ‘story’(uma funcionalidade do Instagram

que permite publicar fotos e videos tempordrios) publicado no Instagram de agbes sociais.

Vejamos:

A

D AltaSaude

POLITICA DA RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

O GRUPO ALTA SAUDE atua em servigos administrativos. contando com um
escritorio fisico para sua Operagilo. Nossos impactos ambientais estdo relacionados ao consumo
didrio de recursos ¢ descarte de residuos de cada individuo. Acreditamos que a consciéncia
ambiental deve ser estimulada em nosso escritdrio ¢ di da por todos os colaboradores para
que possamos melhorar nosso ambiente e conscientizar nossa comunidade,

A Diretoria do Grupo Alta Saide, visando mitigar impactos ambientais, estabelece
COMO COMPromissos:

¥ Prover recursos para campanhas ambientais:
¥ Minimizar impactos ambientais relacionados ao consumo de dgua e energia:

¥ Promover o adequado descarte de residuos;

¥ Adotar praticas sustentdveis. minimizando o desperdicio de recursos.

¥ Satisfazer legislagdes, regulamentos ¢ demais documentos internos de responsabilidade
ambiental;

¥ Melhorar continuamente nosso sistema de gestio para aumentar nosso desempenho
ambiental

Sio José dos Campos, 24 de janeiro de 2024

I (Reeepercteer.

> '

/ Kaue Serdeira Luiz Ogata
Diretor Diretor

I~ LLL/"’ // / L“ /‘ﬂ< <
= ek o
- Marcelo Sato JKafael Gianelli
Diretor Diretor

Revisio 1
www altasaude com.br
COPIA NAO CONTROLADA - Imprasso por Claudia Saim em 17/12/2024 Revis3o 1
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Manual de descarte de residuos
.é. AltaSaide Cédigo do Documento: GQ 0011 Revisde: 00
Periodo de expiracio: 2 anos Data de elaboragio: 17/01/2024
1. OBIETIVO
Esse Manual de descarte de residuos tem por finali diretrizes, principios, objetivos e

conceitos a serem seguidos por todas as partes relacionadas a Alta Satide visando o cumprimento da ISO
14001 e ABNT PR 2030.

2. APLICACAO
‘O manual é destinado a todos os colaboradores da Alta Sande.

3. REFERENCTA NORMATIVA
IS0 14001 e ABNT PR 2030

4. DOCUMENTOS DO SISTEMA DA QUALIDADE VINCULADOS
« PQ 0003 - Politica da Responsabilidade Ambiental

5. AREAS ENVOLVIDAS
« Todas

6. POLITICA

6.1 Introducio e Escopo
O descarte correto do lixo é essencial para manter o meio ambiente limpo e saudével Cada wm pode fazer
sua parte seja 10 ambiente de traballio, quanto em suas casas.

OBS.: Em caso de ditvidas quanto ao descarte de algum material, procure o setor de RH.

6.2 Responsabilidades dos geradores
Empurmreqmusmdm ﬁhqmdemdmkmw&mdosmsamsphmwbmfmhﬂm

dentro do saco plistico.

Os sacos plésticos contendo residuos devem ser colocados & disposigio do servigo de coleta comum nos
Timites de seu imével apenas nos dias e periodos da passagem do caminhio pela sva rua.

AgOes sociais 6 de feversiio
@ Ver tradugao

Iincentivando o descarte |
_ correto de resuduos
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56. Referidos documentos ndao se mostraram suficientes, visto que nesses casos a
comprovacdo da acdo deve ser realizada por intermédio de outras empresas e/ou institutos,

através de declaracbes e/ou atestados comprovando a realizacdo da acdo por parte da empresa.

57. Aceitar / permitir referida comprovacdo por meio de documentos elaborados e

constituidos pela prépria licitante significa dizer que a empresa atestou sua propria experiéncia.

58. Sr. Presidente, com o mdximo respeito, aceitar um ‘story’ (uma funcionalidade do
Instagram que permite publicar fotos e videos tempordrios) com a foto de uma caixa de descarte
de eletronicos, com uma sulfite impressa indicando ser da empresa Alta Saude, a qual sequer é
possivel saber se de fato estaria na sede da empresa participante, como prova de realizagdo de

acdo de sustentabilidade ambiental, ndo nos parece ser razodvel.

59. Seria 0 mesmo que aceitar um atestado de capacidade técnica emitida pela prépria

empresa alegando ter executado servicos semelhantes ao objeto do chamado de contratacao.

60. A comprovacdo de ter realizado acdes de sustentabilidade, seja social ou ambiental,
deve ser realizada por meio de declaragdes ou atestados que demonstrem, indubitavelmente,

que a empresa participante realizou referidas ag¢oes.

61. Assim sendo, REQUER sejam subtraidos dois pontos considerados para a empresa ALTA

SAUDE no critério de acdes comprovadas para sustentabilidade ambiental.

b.2) Da Auséncia de acoes comprovadas de sustentabilidade ambiental parte da empresa ANIS

GHATTAS MITRI FILHO & CIA LTDA:

62. No caso da empresa “ANIS”, para o critério técnico de comprovacdo de ter realizado
acGes de sustentabilidade ambiental, foram apresentadas duas declara¢des, sendo uma
expedida por um microempreendedor individual (INFSP) e outra pela M.M SCHMIDT
AMBIENTAL.

63. Ocorre que, ao realizar uma breve diligéncia através de pesquisas realizadas pelo site da
Receita Federal e pelo préprio google, surpreendentemente, a Recorrente se deparou com um
microempreendedor individual emitindo a primeira declaragdo (INFSP) e, no segundo caso,
sequer encontrou resultados positivos em relacdo a empresa M.M SCHMIDT AMBIENTAL,

levantando duvidas sobre de fato tratar-se de uma pessoa juridica existente.
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64. Vejamos a declaragdo expedida pelo INFSP (microempreendedor individual):

EMFPRESA: INFSP

CNPJ: 27.931.919/0001-55
ENDERECO: Rua Emesto Giuliano 168
TELEFONE: 11 963935331

E-MAIL: andre infsp(@gmail com

DECLARACAO DE ACOES DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

DECLARO para os deviso fins que a empresa ANIS GHATTAS MITRIFILHO & CIA LTDA
inscrita no CNPJ: 46.450.387/0001-89 estabelecida na Alameda dos maracatins n° 1217 - CONT 305,
Indianopolis — Sdo Paulo/SP - CEP: 04089-014, através de seu representante legal ANIS GHATTAS
MITRI FILHO. portador do RG sob o n° 36.142.201-5 e CPF o° 330.693.348-14, tem praticas de
sustentabilidade ambiental. tais como:

/

Através da migracio de todo o sen acervo documental para o formato digital, implementando processos

e praticas mais sustentaveis na utilizaciio de seus arquives e doc . além da implantagio de

plataforma de assinatura digital. reduziv a grande quantidade de papéis que eram impressos diariamente,
minimizando o impacto ao meio ambiente.

Artad

Entre as praticas

. 8 da preferéncia a fornecedores que oferecam produtos sustentavels,

incluindo materiais médicos biod: is e produtos de limpeza ecologicos.

= P

//

A empresa reafinma seu compromisse jcom a bilidade ambiental e busca novas solugdes e

de suas praticas na intengiio de garantir um future mais sustentivel para todos.

Sédo Paulo, 22 de outubro de 2024

e
NFEP SOLUCOES EM TECNOLOGIA
[ONP n° 27,931 91940001-55]

C+55(11) 965935531

65. No caso da declara¢do expedida pelo “INFSP”, o primeiro ponto de atencdo é o fato de
se tratar de um documento cuja assinatura foi claramente colada, possivelmente recortada de

algum outro documento.

66. Apenas pela diferenca na qualidade da assinatura e a prépria fonte dos dados de quem
assina em comparacgao ao texto da declaracdo, ja é possivel notar que se trata de um recorte.
Para ndo se ter duvidas, basta um clique em cima da assinatura para visualizar que foi colada no

documento e se trata de um documento impresso e assinado, como deveria ser. Vejamos:

. Sdo Paulo, 22 de outubro de 2024.
*%.m-
C+55 (1) 965935531

CNPJ: 12.334.997/0001-03
Rua Candido Xavier, 602 — Agua Verde, Curitiba/PR
CEP: 80240-280.




PROHEALTH

SERVICOS EM SAUDE
67. Inobstante, é indispensavel o fato de se tratar de uma declaragdo expedida por um
microempreendedor individual, situacdo que levanta duvidas a respeito da idoneidade nas

informacgdes declaradas.

68. Veja-se o resultado da consulta perante a Receita Federal do CNPJ indicado na

declaracao:

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e e COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUACAQ | oo b Ane wTums
Zn;i_lrialél19m1 -55 CADASTRAL 080612017

NMOME EMPRESARIAL
| ANDRE TRINDADE NERI DE MENDONCA 31168863856 |
TITULD DO ESTABELECIMENTD [NOME DE FANTASIA) PORTE
e [ ]
GODIG0 E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIFAL

95.11-8-00 - Reparagédo e manutengio de comp ores e de equipamentos periféricos |
COO0IG0.E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECOMOMICAS SECUNDARIAS

43.21-5-00 - Instalagio e manutengio elétrica |
CODIG0 E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA

213-5 - Empresario (Individual) |
LOGRADOURD MUMERD COMPLEMENTO

R ERNESTO GIULIANO | 168 | | CASA1 |
CER BAIRRODISTRITO MUONICTFID UF
03.159-090 VILA SANTA CLARA | | SAOQ PAULO | | 5P |
ENDERECO ELETRONICD TELEFONE

andre@infsp.com.br | | (11) 4292-5363 |
ENTE FEDERATIVD RESPOMSAVEL [EFR) |
’ﬁ'w\cﬁo CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL

ATIVA | | 16/08/2024 |
MOTIWD DE SITUACAC CADASTRAL ‘
’ﬁ'u«cﬁo ESPECIAL | DATA DA EITUACKD ESPECIAL |

Aprovado pela Instrucio Mormativa RFBE n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022
Emitido no dia 25/01/2025 as 09:48:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
69. Além de se tratar de um microempreendedor individual, referida pessoa juridica possui

como atividade principal a reparagdo e manutencdo de computadores e de equipamentos

periféricos, tendo, como atividade secundaria, a instalacdo e manutencdo elétrica.

70. Ora Sr. Presidente, como poderia um microempreendedor individual declarar que a
empresa ANIS “ao adotar métodos e praticas mais sustentdveis no uso de seus documentos e
arquivos, juntamente com a instalacdo de uma plataforma de assinatura digital, conseguiu
diminuir a grande quantidade de papéis impressos diariamente, diminuindo assim o impacto no

meio ambiente”?
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71. No minimo, causa certa estranheza!

72. O microempreendedor declarou ainda que entre as praticas adotadas pela ANIS, a
empresa da preferéncia a fornecedores que oferecam produtos sustentdveis, incluindo

materiais médicos biodegradaveis e produtos de limpeza ecoldgicos.

73. No entanto, gera duvida sobre a propriedade que um microempreendedor individual,
que ndo possui dentre as suas atividades sociais o comércio de materiais médicos

biodegradaveis e produtos de limpeza ecoldgicos, atestar referidas acGes.

74. Por fim, aliado a aparéncia de que a assinatura foi copiada de outro documento e colada
na declaragao, ao invés de impressa e assinada manualmente, o Ultimo paragrafo da declaragao
levanta duvidas sobre quem a elaborou, tendo em vista que o pardgrafo foi redigido em primeira

pessoa. Vejamos:

A empresa reafirma seu compromisse com a sustentabilidade ambiental e busca novas solugdes e

aprimoramento de suas praticas na intengfio de garantir vm firure mais sustentavel para todos.

Sdo Paulo, 22 de outubro de 2024,

Prrrapsriust ries
INFEP SOLUDOES EM TECMOL DG
[CNFJ n® 27 831 819000 1-55]

75. Os elementos destacados acima sdo indicios suficientes para que o documento seja

desconsiderado como comprovacgao de ter realizado acao de sustentabilidade ambiental.

76. N3o sendo este o entendimento desta Comissdao, REQUER sejam promovidas as devidas
diligéncias para fins de comprovagao da idoneidade nas informagdes e levantamento de mais

dados para corroborar com tais afirmagdes.

77. Além da declaragdo acima, a empresa ANIS também apresentou uma declaragao

assinada pelo Sr. Marcos Magalhdes Schimidt.

78. Observa-se:
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M.M SCHMIDT AMBIENTAL

ROD BR 364 5/N KM 06 CEP: 76380-000

Educacio e Ci i7acd workshops e
treinamentos regulares para nossos colaboradores sobre praticas
a a adogdo de que minir o
1 de Acdes de d bi 1 ital impacte ambiental no dia a dia.

Produtos e Suprimentos Sustentaveis: Damos preferéncia a fornecedores
que oferecem produtos sustentdveis, incluinde materiais médicos

A ANIS GHATTAS MITRI FILHO & CIA LTDA inscrita no CNP: - . -
biodegradsveis e produtos de limpeza ecolagicos.

46.450.387/0001-89 estabelecida na rua AL des maracatins numero 1217

(CONJ 305, bairro Indianapolis CEP: 04089-014 municipio de S3o Paulo/SP. Programa de estacBes de em todo o
Vem comunicar que estamos implementando uma série de acBes focadas na hospital, com categorias especificas para papel, plastico, vidro & metais.
sustentabilidade ambiental em nossas operagdes hospitalares. Parcerias com empresas de reciclagem locals garantem a destinacio

. adequada dos materiais recicliveis.
Reconhecemos a importancia de atuar de maneira responsavel em relagio

20 meio ambiente & temos empreendido esforges para reduzir 05 impactos Gestiio de Residuos Médicos: Todos os residuos médicos sio segregados e
ambientais, melhorando a gestio de recursos e promover priticas tratados de acordo com as normas de seguranca e salide ambiental. A
sustentiveis. utilizacio de I das para a incineracio e esterilizacio

garante a minimizacdio do impacto ambiental.
Eficiéncia Energética: Estamos adotando medidas para reduzir o consumo

de energia elétrica, incluindo a instalagio de iluminagdo LED em todas as ) Incentivamos ¢ uso de transporte publico e
areas do hospital, a implementacdo de sistemas de controle de iluminacio e compartilhamento de caronas entre os colaboradores, além de
a aquisicio de equipamentos médicos com maior eficiéncia energética. disponibilizarmos  bicicletdrios para agueles que optam por meios de
transporte nie motorizados.

Gestdo de Residuos: D: um programa de gestio
de residuos que inclui a reciclagem de papel, plastico, vidro e metais, a Projeto de Reflorestamento: Participames de iniciativas de reflorestamento
segregacio adequada de residuos perigosos e a compostagem de residuos e preservacdo de dreas verdes, compensando parte da nessa pegada de
organicos gerados em nossas areas de alimentacio. carbono e contribuindo para 2 manutenc3o da biodiversidade local.
Uso Sustentivel de Recursos Hidricos: Estamos em processo de Monitoramento e 3 it nossas praticas
Implementag3o de sistemas de captacdo e reutilizacdo de dgua da chuva e através de indi de idos. Relatd

i s de agua em todos os banheircs e GMA - Gestio do Meio Ambiente s3o elaborados para avaliar o progresso
dreas de lavagem. também de i 5 das agdes e identificar dreas de melhoria.

sobre o uso racional da 4gua entre colaboradores e pacientes.

marcosschmidtwinner @ zmail.com tel (69] 9 926011444 marcosschmidtwinner @gmail.com tel (59)  99601-1¢34

A ANIS GHATTAS MITRI FILHO & CIA LTDA reafirma seu compromisso com
a sustentabilidade ambiental, reconhecendo que  saiide do meio ambiente
estd intrinsecamente ligada & satide de nossos pacientes. Continuaremos a
buscar novas soluges e aprimorar nossas praticas para garantir um futuro
mais sustentvel para todos.

Marcos Magalhses Schmidt
Tecndlogo em Gestdo Ambiental
CREA 15891 D/RO

marcosschmidtwinner @gmai com el (69) 9 996011643

79. De imediato, nota-se que a declaragdo foi claramente redigida pela empresa ANIS
(participante), pesar de estar no timbrado da M.M. SCHIMIDIT SMBIENTAL e assinada pelo Sr.

Marcos Magalhaes.

80. Do inicio ao fim a declaragdo foi redigida em primeira pessoa, razdo pela qual ndo
poderia ser aceita como emitida pela M.M. S. Ambiental, assemelhando a situacdo da empresa

Alta, que declarou suas préprias ag¢oes.
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81. Além de obviamente ter sido elaborada pela empresa participante, apesar de assinada
por terceiro, outra situacao que chamou a atencao foi o fato de ter sido expedida por pessoa
fisica e ndo juridica. Referida declaracao nao consta qualquer indicio sobre ter sido expedida por

pessoa juridica.

82. Em licitagGes publicas, a exigéncia de declara¢des ou atestados emitidos exclusivamente
por pessoas juridicas, em casos de provas de acdes ou experiencias, visa garantir a idoneidade
e a confiabilidade das informac0Oes apresentadas pelos participantes, além de assegurar que a

acdo, experiéncia ou capacidade técnica comprovada seja obtida de forma formal e estruturada.

83. Destaca-se que a obrigatoriedade de que tais atestados sejam emitidos por pessoa
juridica reflete a necessidade de que as comprovacGes sejam realizadas por empresas
devidamente registradas e com capacidade para fornecer documentacao oficial, que possa ser

auditada e verificada.

84. Por fim, assim como no caso da declaracdo expedida pelo “INFSP”, nesta declaracdo a

assinatura foi claramente colada, possivelmente recortada de algum outro documento. Veja-se

Marcos Magalh3es Schmidt
Tecnologo em Gestdo Ambiental
CREA 15891 D/RO

85. Basta clicar em cima da assinatura para verificar que se trata de uma imagem recortada
de algum local e colada no referido documento, inclusive com o fundo do recorte em tom mais
escuro que o da pagina. Tal situagdo, corrobora ainda mais com o suposto fato de a prdpria
empresa participante ter constituido os documentos para fins de pontuar nos critérios,
levantando duvidas sobre a idoneidade do teor declarado em cada declaragao apresentada para

comprovacao de ter realizado a¢des de sustentabilidade ambiental.

86. Desta forma, REQUER seja desconsiderado ambas as declaragGes apresentadas pela a

empresa ANIS GHATTAS para fins de comprovacdo do critério de ter realizado agbes de

CNPJ: 12.334.997/0001-03
Rua Candido Xavier, 602 — Agua Verde, Curitiba/PR
CEP: 80240-280.



PROHEALTH

SERVICOS EM SAUDE
sustentabilidade ambiental e, consequentemente, subtraidos os pontos relacionadas ao critério,

atualizando sua pontuacao final.

b.3) Da Auséncia de ac6es comprovadas de sustentabilidade ambiental e de ter executado

atividades de ensino em satide por parte da empresa SHM CONSULTORIA GESTAO E SERVICOS

EM SAUDE LTDA:

87. Da analise da distribuicdo das pontuacgdes, nota-se que a empresa SHM pontuou tanto
no critério de ter agdes comprovadas de sustentabilidade ambiental, como de ter realizado

atividade de ensino a saude.

88. Ocorre que, analisando os documentos apresentados pela empresa, nota-se que a
empresa apresentou apenas declaracdes elaboradas pela prépria empresa afirmando realizar
acdes de sustentabilidade ambiental e possuir, no seu quadro clinico, profissionais com

formacdo em preceptoria e residéncia médica.

89. Referidas declaracbes ndo deveriam ser consideradas como comprovacao dos critérios
técnicos, considerando que a comprovacado se da através de atestados de capacidade técnica
e/ou declaragdes expedidas por outras instituicdes para quem foram realizadas as a¢des ou

prestados atividades de ensino em saude.

90. Explica-se.

91. Conforme pode-se retirar da leitura do item 7.2 do Edital, para que as empresas
pudessem pontuar nos critérios de sustentabilidade ambiental e atividade de ensino, seria

necessario demonstrar, através de agdes comprovadas ou de possuir / ter executado, in verbis:

ACOES DE SUSTENTABILIDADE:

e Ter acdes comprovadas de Sustentabilidade Social = 3 pontos

e Ter agdes comprovadas de Sustentabilidade Ambiental = 2 pontos
e Ter Atividade de ensino comprovada em saude = 4 pontos

92. Da andlise dos documentos da empresa, verificou-se tdo somente as seguintes

declara¢bes com o intuito de pontuar nos critérios destacados:
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CHAMADO DE CONTRATACAO N2 062/2024

DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

‘A SHM CONSULTORIA, GESTAO E SERVICOS EM SAUDE LTDA, nome fantasia SHM BRASIL,
inscrita no CNPJ sob o numero 37.041.841/0001-57, sediada no Edificic The One - Av.
Cassiano Ricardo, 601 - Sala 161/163 - Jardim Aquarius, 53c José dos Campos /SP- CEP 12246~
870, por seu representante legal MARCOS SATTELMAYER AGUIAR JUNIOR, portador da
cédula de identidade RGn® 26.233.459-8, inscrito no CPF n® 282.783.698-01, DECLARA, para
os devidos fins, que estd estabelecida em um prédio que adota préticas de gestio de lixo e
reciclagem.

0 imdvel, situado no endereco acima, realiza a separacio adequada dos residuos sélidos,
promove a coleta seletiva e segue normas ambientais que contri paraa ilidad
e preservagio do meio ambiente. Além disso, a SHM Brasil reforca seu compromisso em

colaborar com essas praticas, adotando medidas internas para garantir o descarte responsdvel
e sustentivel dos residuos gerados em suas atividades.

Sendo expressio da verdade subscrevo-me.

Sdo José dos Campos, 19 de dezembro de 2024,

Assinado de forma digital
MARCOS por MARCOS SATTELMAYER
SATTELMAYER hGUIAR
AGUIAR JUNIOR:28278369801

. Dados: 2024.12.20 170218
JUNIOR:28278369801 S

Marcos Sattelmayer Aguiar Junior

RG N® 26.233.459-8 SSP/SP

CPF Ne 282.783.698-01

SHM CONSULTORLA, GESTAD E SERVICOS EM SAUDE LTDA
CNP] N2 37.041.841/0001-57

(L) 12 39369627 @ shmbrasil.com.br @ § shm.brasit

(@) Awv. Cassianc Ricarde, 601 - Sala 161163 - Jd. Aquarius ) comercial@shmbrosil.cam.br

CEP 12.246-670 - 540 José dos Campos - 5P

CHAMADO DE CONTRATAQiD N2 0622024

IlELA('jﬂ DE PROFISSIONAIS PRECEPTORES

A SHM CONSULTORIA, GESTAO E SERVICOS EM SAUDE LTDA. nome fantasia SHM BRASIL,
inscrita no CNPJ sob o mimero 37.041.841/0001-57, sediada no Edificic The One - Av,
Cassiano Ricardo, 601 - Sala 161/163 - Jardim Aquarius, S3c José dos Campos /SP- CEP 12246~
870, por seu representante legal MARCOS SATTELMAYER AGUIAR JUNIOR, portader da
cédula de identidade RG n® 26.233.459-8, inscrito no CPF n° 282.783.698-01, DECLARA, que
nossa equipe médica é altamente capacitada, garantinde um atendimento de exceléncia e
Seguranga aos nossos pacientes.

di que a lidade € fund al, por isso, nossa empresa estd constantemente
investindo no aperfeicoamento e na qualificagdo da equipe médica, buscando as melhores
praticas e inovagdes da area.

Em nesso corpo clinico contamos com médicos PRECEPTORES altamente qualificados, que
atuam na formacdo de especialistas em diversas dreas da medicina. Esses profissionais
possuem vasta experiéncia e conhecimento, garantindo que os processos de aprendizageme a
qualidade do atendimento médico sejam sempre de exceléncia. Com os médicos preceptores

em nossa equipe, um pecializado & um promisso com a
educacdo médica continua, segue alguns desses médicos:

Nome CRM

Anana Azevedo Chaves CRM: 1775455P Preceptoria em Medicina da familia

Preceptoria Residentes de Clinica Médica;

Preceptoria de Clinica médica & UTI até 2015

Residéncia de cirurgia no hospital;

Professor na Anhembi Morumbi curso de Graduagio em

Rita de Cissia Spolidoro Maia | CRM: 2157955P

‘Gabriel Lima Villas Boas CRM: 1839275P o
medicina;
Preceptoria internate da Anhembi Morumbi
Marcos Dias Nunes de Moraes | CRM: 1533935P Preceptoria Cirurgia geral, cabega & pescogo
Marcos Sattelmayer Aguiar Junior MARCOS Assinado de forma
RGN 26.233.459-8 5SP/SP SATTELMAYER  digital por MARCOS
CPF N2 282.783.698-01 AGUIAR SATTELMAYER AGUIAR
JUNIOR 28278360801
SHM CONSULTORIA, GESTAO E SERVICOS EM SAUDELTDA  JUNIOR:2827836 Dados 30241220
CNPJ N2 37.041.841/0001-57 9301 17:00:42 0300
12 3936.9627 @ shmbrasil.com.br @ § shm.brasit
(&) Aw. Cassione Ricardo, 601 - Sala 161163 - Id. A = com.br

CEF 12.246-870 - SO0 J036 dos Campos - SP
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93. Acontece que as declaracdes ndo deveriam ter sido aceitas para atribuicdo de
pontuacdo a empresa, considerando que foram emitidas e elaboradas pela prdpria participante
e ndo estdo acompanhadas de qualquer outro documento ou dado que comprove as afirmacdes

realizadas pela empresa.

94. No que tange ao critério de sustentabilidade ambiental, ndo resta duvidas que para que
a empresa pontue é necessario demonstrar através de acbes comprovadas, conforme
amplamente debatido alhures, seja através de atestado de capacidade técnica, seja através de

declaracdo ou até mesmo contrato firmado com outras entidades.

95. O Unico contrato juntado refere-se a acdo social, firmado junto a Associacdo Mamaes
Médicas, com objetivo de apoiar as atividades sociais desenvolvidas pela associagdo através de

uma doacdo fixa mensal.

96. Seguindo a mesma ldgica adotada para o critério técnico de sustentabilidade ambiental,
para fins de comprovacao de ter realizado atividade de ensino em saude, a empresa apresentou
uma declaracdo indicando que possui, em seu corpo clinico, profissionais preceptores que

possuem o compromisso da educagao médica continua.

97. No entanto, analisando os atestados de capacidade técnica e contratos apresentados,
ndo ha qualquer registro a respeito da empresa ter realizado tais atividades, razdo pela qual,

nao poderia ter pontuado no critério de ter realizado atividade de ensino em saude.

98. Apesar de ter apresentado referida declaracdo, ndo se pode perder de vista que para
pontuar nos critérios destacados acima, é necessdrio que a empresa demonstre, através de
atestado ou declaragdo expedida pela entidade para qual executou os servicos, ou até mesmo

contrato contemplando a referida atividade.

99. Em suma, para ambos os critérios a empresa participante autodeclarou sua agao e
experiéncia, deixando de comprovar efetivamente a realiza¢do da a¢do ou atividade de ensino,

razdo pela qual ndo poderia ter pontuado em ambos os critérios.

100. A impossibilidade de uma empresa declarar sua prépria experiéncia em licitagdes
publicas é um principio fundamental que visa garantir a transparéncia, a isonomia e a

confiabilidade dos processos licitatdrios. Esse principio se baseia na necessidade de assegurar
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gue as comprovacoes de capacidade técnica ou de experiéncia sejam feitas de maneira objetiva,
imparcial e verificavel, evitando conflitos de interesse ou a manipulacdo das informacdes

apresentadas.

101. No contexto das licitacOes, a experiéncia de uma empresa é um critério crucial para a
qualificacdo técnica, e, portanto, deve ser atestada por terceiros, como clientes, parceiros
comerciais ou outras empresas, que possam confirmar a execucdo de servigos ou fornecimentos

realizados pela empresa licitante.

102. Isso garante que a experiéncia declarada tenha sido efetivamente vivenciada em
projetos concretos, com a devida verificacdo por entidades externas, e ndo seja fruto de

autodeclaragbes que podem ser influenciadas por interesses préprios.

103. A vedacdo de autodeclaracdo de experiéncia também esta relacionada ao principio da
publicidade e da moralidade administrativa, previstos na Constituicdo Federal. Ao exigir que a
comprovacdo de experiéncia seja feita por terceiros, assegura-se que o processo licitatério se

desenvolva de forma mais transparente e sem favorecimentos.

104. Permitir que a prépria empresa ateste sua experiéncia enfraqueceria a confiabilidade
do processo, ja que ndo haveria garantias de que a declaracgdo fosse fidedigna ou que a empresa

tivesse realmente executado os servicos ou fornecido os produtos declarados.

105. Portanto, a impossibilidade de uma empresa declarar sua prdpria experiéncia nas
licitagdes publicas se justifica pela necessidade de garantir a veracidade e imparcialidade das
informacbes, bem como de assegurar que os processos licitatérios ocorram de forma justa e

transparente, protegendo o interesse publico e evitando favorecimentos indevidos.

106. Em assim sendo, diante dos argumentos faticos e juridicos acima expostos, REQUER
sejam retirados os pontos atribuidos a empresa SHM para os critérios de sustentabilidade
ambiental e realizagdo de atividade de ensino em salde, ou seja, subtraido o total de 6 (seis)

pontos.

c¢) Daincorreta atribuicdo da pontuacdo para o critério de formacao da equipe, relacionado

a apresentacdo de profissionais que possuem mestrado e doutorado, especialmente com

relacio a empresa DIASOS CLINICA MEDICA LTDA.
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107. Do quadro de pontuacdo atribuida para cada empresa participante, é possivel notar que
a empresa vencedora, no caso a DIASOS CLINICA MEDICA LTDA., pontuou no critério de
formagdo de equipe, a qual para pontuar a empresa precisa apresentar no minimo um

profissional médico com mestrado ou doutorado. Vejamos:

EQUIPE FORMAGAO:

e 100% da equipe com doutorado em clinica médica, pediatria, emergéncia e/ou areas correlatas
a atendimento ao paciente critico = 5 pontos

e 100% da equipe com mestrado e doutorado clinica médica, pediatria, emergéncia e/ou areas
correlatas a atendimento ao paciente critico = 4,5 pontos

e Mais de 80% da equipe com mestrado ou doutorado clinica médica, pediatria, emergéncia,
e/ou areas correlatas a atendimento ao paciente critico= 3 pontos

e De 50% a 80% da equipe com mestrado ou doutorado = 2,5 pontos
e Menos de 50% da equipe com mestrado ou doutorado = 2 pontos

108. No caso em tela, a empresa atingiu a pontuagdo = a 1, vejamos:

CRITERIOS DE AVALIACEO EQUIPE TECNICA | ALTA | ANIS | DIASOS ||EMS | HELPMED | OGS | PROHEALTH | SHM | TL2
ITEM SUSTENTABILIDADE SOCIAL 3 3 3 3 3 3 3 3 |0
ITEM SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 2 2 2 2 2 2 2 2 | o
ITEM COMPROVAR ATIVIDADE DE ENSINO| 4 4 4 4 4 4 4 4
EM SAUDE 0
ITEM  ATENDIMENTO  EM  OUTRO| 1 1 1 1 1 1 1 2
ESTABELECIMENTO DE  SAUDE  COM 1
DISTANCIA DO HOSPITAL
ITEM ATUAGCAQ EM OUTROS HOSPITAIS| 1 1 2 1 2 2 2 2
(TEMPO) ’
ITEM FORMAGAO DA EQUIPE 0 0 1 g} 0 0 0] o
ITEM EXPERIENCIA DA EQUIPE 1 15 |25 15 15 0 1]o0
SER PARCEIRO JA CONTRATADO DO CEJAM | 0 1 1 0 1 2 q 0o |o
TOTAL DA PONTUACAO 12 | 13 | 155 [145| 145 |[155 12 14 | 3

109. De imediato, imperioso se faz ressaltar o vicio na pontuacdo atribuida, considerando
que foi indicado 1 ponto, sendo que no edital, em momento algum, ha previsdo de 1 ponto para

as empresas que atender o critério técnico de formagdo da equipe.

110. Conforme se retira do item 7.2, a pontuagdo parte de 2 pontos, sendo atribuido para

todas as empresas que apresentar menos de 50% da equipe com mestrado ou doutorado.

111.  Ocorre que, além da atribuicdo do ponto de forma viciada, a empresa sequer deveria
ter pontuado no critério de formagdo da equipe, considerando que, no rol de profissionais
apresentados deixou de constar ao menos um com mestrado ou doutorado, razdo pela qual ndo

deveria pontuar.
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112.  Apds avaliado profissional por profissional, diploma por diploma, dentre os que foram
apresentados, a Recorrente ndo conseguiu encontrar sequer um profissional com mestrado ou

doutorado.

113.  Para que ndo se tenha duvidas, basta uma simples analise da relacdo de profissionais
apresentados pela empresa, especificamente da coluna de indicagdo dos profissionais mestres

e doutores:
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114. Assim sendo, REQUER seja retirada a pontuacgdo atribuida para a empresa DIASOS no
quesito formacado da equipe médica, considerando que deixou de apresentar mestre ou doutor

no rol de profissionais apresentados para compor a equipe técnica.

d) Da incorreta atribuicdo da pontuacdo para o critério de ser parceiro ja contratado do

CEJAM, especialmente com relacio a empresa OGS SERVICO DE ATENDIMENTO MEDICO

HOSPITALAR DE SAO JOSE DOS CAMPOS LTDA.

115. A empresa OGS recebeu o total de dois pontos para o critério de ser parceiro ja
contratado do CEJAM, ou seja, foi considerado um periodo de parceria superior a 2 (dois) anos

para atribuicdo da pontuacdo.

116.  Ocorre que, analisando a documentagao apresentada pela empresa, especialmente os
atestados de capacidade técnica expedidos pelo CEJAM, concluiu-se que a empresa ndo foi/é
parceira do CEJAM pelo periodo superior a 2 anos ou, se foi/é, deixou de comprovar no referido

processo.

117. Explica-se.

118. O edital estabelece, para fins de pontuacdo pelo fato de ser parceiro ja contratado do
CEJAM, trés possibilidades de pontuacdo, sendo: 2 (dois) pontos para as empresas que possuem
mais de 2 anos de parceria; 1 (um) ponto para as empresas que possuem menos de 2 anos de

parceria; e O (zero) para empresas que ainda ndo sejam parceiras, ipsis litteris:

SER PARCEIRO JA CONTRATADO CEJAM:
e a mais de 2 anos = 2 pontos

e menos de 2 anos = 1 ponto

e ainda ndo ser parceiro = 0 ponto
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119.  Para pontuar no referido critério, a empresa OGS apresentou 3 atestados de capacidade

técnica, vejamos:

CEJAM

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

| Atestamos a pedido da interessada e para fins de aptidio de desempenho e execugdo
que a empresa OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA LTDA., inscrita no
CNPJ/MF n°® 22.617.016/0001-80, com sede na Rua dos Piquiroes, 40 — sala 111 — Parque
Residencial Aquarius - S3o José dos Campos/SP — CEP 12246-020 presta 0s servicos
médicos na Unidade de Terapia Intensiva Adulto nas dependéncias do Hospital Geral Dr.
| Francisco de Moura Coutinho Filho, desde 21.06.2021,

| Registramos ainda que a prestagdo dos servicos acima apresenta bom desempenho
operacional, cumpre fielmente com suas nada que a técnica
ou comercialmente até a presente data.

Atenciosamente,

Qﬂnu"u 00 Seennp b?"\"\ﬁwQ M&‘Yﬁ

L_/{)r-. Monica de Souza Bomfim Pinheiro ‘w/
Hospital Geral Dr. Francisco de Moura Coutinho Filho - Hospital Geral arapicuiba

- naws 7600 \ﬁeiam org.b

CoapubolsP - (2P 0632665 hcCarapcuBsOceram 0rgbr

/®

(EJAM

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, no que tange a aptidio de desempenho e execugio,
que a empresa OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n? 22.617.016/0001-80, com sede na Rua dos
Piguiroes, n® 40, Jd. Aquarius, Sdo José dos Campos, SP, CEP 12246-020, prestou ao CENTRO
DE ESTUDOS E PESQUISAS DR. JOAO AMORIM, associagio privada sem fins lucrativos,
inscrito no CNPJ/MF sob o n? 66.518.267/0010-74, estabelecida na Av. Capitdo Manoel
Rudge, n? 268, Parque Monte Libano, Mogi das Cruzes, SP, CEP 08780-290, nos termos e
condigdes estabelecidos no Contrato de Gestdo 046/2020, servicos médicos em atencio
secundaria para consultas médicas e especialidade clinica médica no periodo de 03/05,

4 30/06/2022 para a Unidade Basica de Satide — Alto do Ipiranga; Unidade Bésica de Satde —
Jardim_Camila; Unidade Bdsica de Satde — Ponte Grande; Unidade Bésica de Saide - Vila
Suissa; Unidade e Ce Itinerante em Mogi das Cruzes.

Outrossim, registramos que a empresa prestou servicos médicos nas referidas
Unidades de Salde, totalizando 1.983 horas, tendo a esta cumprido fielmente suas
obrigagdes, apresentando, ademais, bom nada que a
desabone técnica e comercialmente até a presente data.

Atenciosamente,

Séo Paulo, 25 de outubro de-20:

Coordenador Juridico \

de S0uI \
atonio Rod¥B
crevente AUtORI0

Tbetioasto de
it §

Reconheco e dou fé, a peido do portador. por SEMELHANGA. 3
assinatura de:
[24A0epS

Selols):108AANDRARER 16 com selo da sutenticd

© de Estudos ¢ Pesquisas *Or. Joio Amorim” Rua Dr. Lund, 41 - Liberdade 11 34691818 \ / 2
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(EJAM

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que no tange a aptiddo de desempenho e
execugio que a empresa OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP) sob n® CNPJ:
22.617.016/0001-80, situada 4 Rua dos Piquirdes, n® 40 - sala 110 - Parque
Residencial Aquarius - S3o José dos Campos/SP, presta servigos médicos no CEJAM
- Hospital Estadual Dr. Albano da Franca Rocha Sobrinho, inscrito no CNPJ sob
n° 66.518.267/0024-70, com sede na Avenida dos Coqueiros n 300 - Bloco A —
Centro - Franco da Rocha/SP CEP 07850-901, realizando atendimentos na
especialidade de Clinica Médica, no periodo de novembro de 2021 até a presente
data.

Registramos que a empresa presta servicos desde novembro de 2021 nesta
Unidade de Salide, com média de 2.455 horas / més, totalizando 27.012 horas até o
presente momento.

Informamos ainda que as prestagdes dos servicos acima referidos

bom tendo a empresa cumprida fielmente

com suas obrigagdes, nada constando que desabone técnica e comercialmente até a
presente data.

Franco da Rocha, 05 de novembro de 2022.

.

Dra. Tanfs Regina Guedes

CRM/SP 58.153

Diretoria Técnica

o-Cetro 1133368200

i o o et St T i N 7 calamiorabE

120. Para melhor visualizacdo, abaixo segue tabela com a indicacdo dos periodos indicados

em cada atestados para fins de contabilizagao:

1 21/06/2021 até 29/11/2021 3 meses
2 06/05/2022 até 30/06/2022 2 meses
3 Nov/2021 até nov/2022 12 meses

121. Conforme pode-se notar acima, a empresa comprovou o total de 17 meses, ao passo
que, para alcancgar a pontuacdo total de 2 (dois) pontos, deveria ter comprovado, seja por meio
de atestados de capacidade técnica, seja por meio de contratos e aditivos firmados com o

CEJAM, ser parceiro do CEJAM pelo periodo minimo de 24 meses e um dia.

122. Destaforma, diante da auséncia de comprovacdo de ser parceiro ja contratado por mais
de 2 anos no certame em tela, REQUER seja corrigida a pontuacdo da empresa OGS para 1,

subtraindo 1 ponto do total.

CNPJ: 12.334.997/0001-03
Rua Candido Xavier, 602 — Agua Verde, Curitiba/PR
CEP: 80240-280.



PROHEALTH

SERVICOS EM SAUDE

e) Do resumo dos apontamentos e retificagbes apontadas nho presente recurso

administrativo e da atualizacao da tabela geral de pontuacdes, bem como da necessidade

de atualizacdo da empresa declarada vencedora.

123. Com a finalidade de contribuir para com a agilidade das corre¢ées necessarias do
presente processo de contratacdo, o presente tdépico abordard, de forma suscinta, as
irregularidades e requerimentos aqui apresentados, bem como trard o quadro de pontuagdes

atualizado.

124. Foram apresentados razoes de fato e de direito que contribuiram para a correcdo da
analise dos seguintes participantes: Prohealth (Recorrente); Alta Saude; Anis Ghattas; Diasos

(vencedora); OGS; e SHM;.

125. Em suma, abaixo destacaremos, por meio de um quadro geral, a empresa, as

inconsisténcias e a pontuagado a ser acrescentada ou subtraida no quadro geral:

Auséncia de pontuagdo para o Formacgao da

. +2
Equipe (apresentada mestres e doutor)
Prohealth Auséncia de pontuagdo para a Experiéncia da +1
Equipe

Auséncia de acao comprovada de
Alta Saude sustentabilidade ambiental (autodeclaragdo)

Auséncia de acao comprovada de
Anis Ghattas sustentabilidade ambiental (autodeclaragdo)

Auséncia de Formacgdo da Equipe (apresentagdo

Diasos de mestres e doutor)
Auséncia de comprovacdao de ser parceiro ja
0GS contratado do CEJAM por mais de 2 anos. -1

(comprovado apenas 17 meses.

Auséncia de acao comprovada de
sustentabilidade ambiental (autodeclaragdo)
SHM Auséncia de comprovacdo de ter realizar
atividade de ensino em saude (autodeclaragdo)
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126. Desta forma, diante das corre¢des resumidas acima, necessario se faz a corre¢do do
guadro geral de pontuacgdes para atualizacdao da empresa vencedora, devendo, portanto, seguir

o seguinte quadro:

ITEM SUSTENTABILIDADE SOCIAL 3 3 3 3 3 3 3 3 3
ITEM SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL 0 0 2 2 2 2 2 0 2
ITEM COMPROVAR ATIVIDADE DE ENSINO EM

) 4 4 4 4 4 4 4 0 4
SAUDE
ITEM  ATENDIMENTO EM  OUTRO
ESTABELECIMENTO DE SAUDE COM | 1 1 1 1 1 1 1 2
DISTANCIA DO HOSPITAL
ITEM ATUACAO EM OUTROS HOSPITAIS

1 1 2 1 2 2 2 2 2

(TEMPO)
ITEM FORMACAO DA EQUIPE 0 0 0 1 0 0 2 0 0
ITEM EXPERIENCIA DA EQUIPE 1 1 1,5 2,5 1,5 1,5 1 1 0
SER PARCEIRO JA CONTRATADO DO CEJAM 0 1 1 0 1 1 0 0 0

127. Em face das corre¢des e atualizagGes acima aplicadas, considerando as razdes de fato e
de direitos apresentadas no presente memorial recursal, REQUER seja retificada declaragdo de
vencedor da empresa, para o fim de considerar como vencedora a empresa PROHEALTH SAUDE

LTDA., por atingir a maior pontuacgao.

V. DOS PEDIDOS:
128. Ante ao exposto, requer seja este recurso administrativo recebido, processado,

conhecido e deferido, integralmente, para o fim de:

129. No mérito, REVISAR as pontuacGes atribuidas para as empresas participantes do
Chamado de Contratacdo em voga, conforme alinea “e”, a qual apresenta o resumo das

corregdes e o quadro geral atualizado, com base na corregao dos vicios apontadas.

130. Por fim, REQUER seja declarada vencedora a empresa Prohealth, em virtude de ter

atingido a maior pontuacgao.

131. Dado o iminente risco de futuras nulidades em razdo de irregularidades afrontam o

ordenamento juridico patrio, caso o presente memorial recursal ndo seja julgado como de
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direito, com as prevencdes de praxe, prosseguiremos junto ao Egrégio Tribunal de Contas e ao

Poder Judiciario, se preciso for, para apreciacdo do mérito
132. Termos em que, pede-se deferimento.

Curitiba, 26 de janeiro de 2025.

TH |AGO GAYER Assinado de forma digital

por THIAGO GAYER
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