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ATA DE JULGAMENTO DA SELECAO DE FORNECEDORES, MODALIDADE
CREDENCIAMENTO - CONVITE 006/2021 - EDITAL N2 070/2021

Aos 20 dias do més de outubro do ano de 2021, as 15:00hs, na sede do CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISAS DR. JOAO AMORIM — CEJAM, situada na Rua. Dr. Lund, 41, 5¢ andar, no bairro da
Liberdade - CEP 01513-020, S3o Paulo/Capital, reuniu-se a Comissdo de Avaliagio de
Conformidade de Processos de Aquisicio de Bens e Servigos, para ABERTURA DA
“DOCUMENTACAO”, referente ao Processo de Sele¢do de Fornecedores , na modalidade
Credenciamento, de acordo com as exigéncias do Convite n? 006/2021, para Contrata¢do de
empresa especializada para Prestacdo de Servicos Médicos Especializados em Ortopedia e
Traumatologia no Pronto Socorro em Regime de Plantdo Médico na UTI, nas Enfermarias do
hospital passando visita, Evoluindo, Prescrevendo e atendendo as intercorréncias dos pacientes
internados sob a responsabilidade da equipe, Atendimento Ambulatorial 3 pacientes com
patologias ortopédicas e realizacdo de Cirurgias Eletivas, de Urgéncia/Emergéncia e Ambulatoriais
na especialidade, para atender ao Hospital Estadual “Dr. Albano Da Franca Rocha Sobrinho” —
CAISM de Franco Da Rocha, atendida pelo Contrato de Gestdo n® 382696/2020, firmado entre
esta Entidade e o Governo do Estado de S3o Paulo. Na sessdo estavam presentes os membros da
Comissdo de Avaliacdo de Conformidade de Processos de Aquisicdo de Bens e Servigos, Senhores
(as) Dr. Alexandre Botelho dos Santos, Dra. Tania Regina Guedes, como representante técnico,
Cristiane Correia Ribeiro Gomes e Wagner Bezerra Barreto, sob presidéncia do primeiro, tendo sido
nomeado a Sra. Cristiane para secretariar os trabalhos da Comissdo. Iniciada a Sessdo, o Sr.
Presidente deu andamento aos trabalhos, registrando que 08 (oito) empresas enviaram a

“Documentacao” conforme disposto no Convite n2 006/2021 no item 4.1, sendo tais proponentes:

1. Empresa: BRACOS SAUDE LTDA, 2. Empresa: CLINICA ORTOPEDICA JUNDIAI LTDA, 3. Empresa:
EXCELENCIA CLINICA MEDICA LTDA, 4. Empresa: GBA SERVICOS MEDICOS LTDA, 5. Empresa: J.C

SAUDE $/S, 6. Empresa: OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA LTDA, 7. Empresa: P&V
SERVICOS MEDICOS LTDA e 8. Empresa: SOCIEDADE PARA A EXCELENCIA DA SAUDE E MEDICIN

LTDA. Em ato continuo, a Comissdo passou a analisar a “Documentacdo” apresentada ﬁp

interessadas, conforme disposto no item 4.1. do Convite n2 006/2021, sendo vejamos:

Centro de Estudos ¢ Pesquisas "Or. Jodo Amorim” Rua Dr. Lund, 471 - Liberdade 11 3469-1818 P
Sdo Paulo-SF - CEP: 01513-020 cejam@cejam or g br Cejam .Ol'g. bf




©

CEJAM

Analisada toda a documentacdo, foi constatado o seguinte:

12 EMPRESA: BRACOS SAUDE LTDA - N3o foram analisados os documentos, tendo em vista
que a referida empresa, estd sob auditoria interna (due diligence), instaurada pela Instituicdo
e conforme disposicdes publicadas no Edital de Credenciamento n2 070/2021 em seu item 7.2
alinea “V”, fato que a torna desclassificada deste processo de selegdo de fornecedores bem
como DESCREDENCIADA da Instituigdo.

22 EMPRESA: CLINICA ORTOPEDICA JUNDIAI LTDA — Apresentou todos os documentos
essenciais de acordo com item 4.1 e os que tratam dos critérios de avaliagdo de acordo com
o item 7.2. Apesar da empresa ter encaminhado os referidos documentos, esta NAO
APRESENTOU o ANEXO [l — Da Manifestacdo de Interesse, fato que a torna desclassificada

deste processo de selecao de fornecedores.

32 EMPRESA: EXCELENCIA CLINICA MEDICA LTDA - Apresentou todos os documentos
essenciais de acordo com item 4.1 e os que tratam dos critérios de avaliagdo de acordo com

o item 7.2. Desta forma, logrou-se apta e classificada para atuar no objeto deste convite.

42 EMPRESA: GBA SERVICOS MEDICOS LTDA — Nio foram analisados os documentaos, tendo

em vista que referida empresa NAQ APRESENTOU os documentos essenciais de acordo com

item 4.1, conforme disposi¢des publicadas no Edital de Credenciamento n® 070/2021, fato
que a torna desclassificada deste processo de selecdo de fornecedores.

52 EMPRESA: J.C SAUDE S/S - Apresentou todos os documentos essenciais de acordo com
item 4.1 e os que tratam dos critérios de avaliagdo de acordo com o item 7.2. Desta forma,

logrou-se apta e classificada para atuar no objeto deste convite.

/ 62 EMPRESA: OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA LTDA - Apresentou todos

documentos essenciais de acordo com item 4.1 e os que tratam dos critérios de avali

N acordo com o item 7.2. Desta forma, logrou-se apta e classificada para atuar no objeto deste
j convite.
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72 EMPRESA: P&V SERVICOS MEDICOS LTDA - Apresentou todos os documentos essenciais
de acordo com item 4.1 e os que tratam dos critérios de avalia¢do de acordo com o item 7.2.

Desta forma, logrou-se apta e classificada para atuar no objeto deste convite.

82 EMPRESA: SOCIEDADE PARA A EXCELENCIA DA SAUDE E MEDICINA LTDA - Apresentou
todos os documentos essenciais de acordo com item 4.1 e os que tratam dos critérios de
avaliagdo de acordo com o item 7.2. Desta forma, logrou-se apta e classificada para atuar no

objeto deste convite.

Em ato continuo, a Comissdo passou a analisar a “Documentacdo Complementar” das empresas

classificadas, conforme disposto no item 7.2. do Convite n® 006/2021, sendo vejamos:

Analisada toda a documentagdo no qual se refere ao item 7.2 do Convite n? 006/2021, foi

constatado o seguinte:
a) ktem: sustentabilidade social:

EMPRESA: EXCELENCIA CLINICA MEDICA LTDA - Apresentou Declaracdo emitida pela
Organizacdo Social Pré-Ativa, comprovando que contribuiu com a campanha de
distribuicdo de cestas bdsicas para comunidades carentes na cidade de Franco da

Rocha, o que fez que a participante pontuasse em 3 pontos.

EMPRESA: J.C SAUDE S/S - Nio apresentou documento comprovando agdes em

sustentabilidade social, o que fez que a participante n3o pontuasse.

EMPRESA: OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA LTDA — Apresentou /
acdes em sustentabilidade social em campanha de doagdo de sangue, campanha
/' assistencial de combate a fome, campanha setembro amarelo, o que fez que“a

1 participante pontuasse em 3 pontos.

\ W
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EMPRESA: P&V SERVICOS MEDICOS LTDA - Nido apresentou documento
comprovando a¢des em sustentabilidade social, o que fez que a participante ndo

pontuasse.

EMPRESA: SOCIEDADE PARA A EXCELENCIA DA SAUDE E MEDICINA LTDA - Nio
apresentou documento comprovando a¢des em sustentabilidade social, o que fez que

a participante n3o pontuasse.
b) Item: sustentabilidade ambiental:

EMPRESA: EXCELENCIA CLINICA MEDICA LTDA - Nio apresentou documento
comprovando agdes em sustentabilidade ambiental, o que fez que a participante ndo

pontuasse.

EMPRESA: J.C SAUDE S/S — Nido apresentou documento comprovando acdes em

sustentabilidade ambiental, o que fez que a participante ndo pontuasse.

EMPRESA: OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA LTDA - Apresentou
agdes em sustentabilidade ambiental em campanha de redugdo de carbono, o que fez

que a participante pontuasse em 2 pontos.

EMPRESA: P&V SERVICOS MEDICOS LTDA - N3o apresentou documento
comprovando a¢des em sustentabilidade ambiental, o que fez que a participante n3o

pontuasse.

EMPRESA: SOCIEDADE PARA A EXCELENCIA DA SAUDE E MEDICINA LTDA - Nio b 2
apresentou documento comprovando a¢des em sustentabilidade ambiental, o que fez

que a participante nao pontuasse.

N/
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c¢) Hem comprovar atividade de ensino em sadde efou sustentabilidade

socioambiental:

EMPRESA: EXCELENCIA CLINICA MEDICA LTDA - Ni3o apresentou documento
comprovando atividade de ensino em sadde e/ou sustentabilidade socioambiental, o

que fez que a participante n3o pontuasse.

EMPRESA: J.C SAUDE S/S — N3o apresentou documento comprovando atividade de
ensino em saude e/ou sustentabilidade socioambiental, o que fez que a participante

ndo pontuasse.

EMPRESA: OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA LTDA - Apresentou
documento comprovando atividade de ensino em sadde, o que fez que a participante

pontuasse em 1 pontos.

EMPRESA: P&V SERVICOS MEDICOS LTDA - Ndo apresentou documento
comprovando atividade de ensino em saude e/ou sustentabilidade socioambiental, o

que fez que a participante ndo pontuasse.

EMPRESA: SOCIEDADE PARA A EXCELENCIA DA SAUDE E MEDICINA LTDA - Nio
apresentou documento comprovando atividade de ensino em sadde e/ou
sustentabilidade socioambiental, o que fez que a participante ndo pontuasse.

d) Item: atendimento em outro estabelecimento de sadde com distancia do Hospital:

EMPRESA: EXCELENCIA CLINICA MEDICA LTDA — Apresentou Contrato de Prestacio

de Servigo com o Hospital Estadual “Prof? Carlos da Silva Lacaz” — Francisco Morato 27,
préximo ao Hospital Estadual “Dr. Albano de Franca Sobrinho” — Franco da Roch

\/ Avaliamos pela ferramenta de geolocalizagdo (Google Maps) e identificamos mefor

®

distancia, o que fez que a participante pontuasse em 2 pontos.
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EMPRESA: J.C SAUDE S$/S - Apresentou Declaragio comprovando que atuou no
proprio Hospital Estadual “Dr. Albano de Franca Sobrinho” — Franco da Rocha, o que

fez que a participante pontuasse 2 pontos.

EMPRESA: OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA LTDA - Apresentou
Declaragao das Unidades em que atua proximas ao Hospital Estadual “Dr. Albano de
Franca Sobrinho” — Franco da Rocha. Avaliamos pela ferramenta de geolocaliza¢do
(Google Maps) e identificamos maior distancia (> 31 Km), o que fez que a participante

pontuasse em 1 ponto.

EMPRESA: P & V SERVICOS MEDICOS LTDA — Apresentou declaracdo das Unidades
préximas ao Hospital Estadual “Dr. Albano de Franca Sobrinho” — Franco da Rocha e
comprovacdo por meio de Contrato de Prestagdo de Servigo com a Associagdo Saide
da Familia, com lista de enderegos das Unidades — Avaliamos pela ferramenta de
geolocalizagdo (Google Maps) e identificamos menor distancia uma Unidade de Sadde
no Bairro da Brasilandia (entre 21 a 30 Km), o que fez que a participante pontuasse em

1,5 pontos.

EMPRESA: SOCIEDADE PARA A EXCELENCIA DA SAUDE E MEDICINA LTDA -
Apresentou Declaracdo de Unidade em que atua préxima ao Hospital Estadual “Dr.
Albano de Franca Sobrinho” — Franco da Rocha. Avaliamos pela ferramenta de
geolocalizacdo (Google Maps) e identificamos maior distancia (> 31 Km), o que fez que

a participante pontuasse em 1 ponto.

e) Item: atuagcdo em outros hospitais e prontos socorros por mais de “x” anos:

EMPRESA: EXCELENCIA CLINICA MEDICA LTDA - Apresentou Contrato de Prestacdo

de Servico com o Hospital Estadual “Prof? Carlos da Silva Lacaz” — Francisco Morato
comprovando atuagdo junto ao hospital de 1 ano e 7 meses, o que fez que

participante pontuasse em 1 ponto.
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EMPRESA: J.C SAUDE $/S — Ndo apresentou documento comprovando atuagdo em

outros hospitais e/ou prontos socorros.

EMPRESA: OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA LTDA — Apesar de ter
apresentado Contrato de Prestacdo de Servigo que comprove sua atuagdo junto ao
Hospital Geral Dr. Francisco de Moura Coutinhe, o critério tem como parametro
minimo atuac¢do de pelo menos 1 (um) ano e o contrato apresentado comprova apenas

de 4 (quatro) meses, fato que ndo atribui ponto 3 participante.

EMPRESA: P & V SERVICOS MEDICOS LTDA - Apresentou Declara¢do comprovando
sua atuagao junto a Fundacdo do ABC — Central de Convénios de 4 (quatro) anos, o que

fez que a participante pontuasse em 2 pontos.

EMPRESA: SOCIEDADE PARA A EXCELENCIA DA SAUDE E MEDICINA LTDA - Nio
apresentou documento comprovando atua¢do em outros hospitais e/ou prontos

SOCOrros.

f) Item: Formagdo da equipe, mestrado e/ou doutorado:

EMPRESA: EXCELENCIA CLINICA MEDICA LTDA - Apesar de ter apresentado
comprovacdo de especialidade e/ou residéncia médica de Ortopedia e Traumatologia,
nenhum dos curriculos encaminhados comprovaram conclusdo de doutorado e/ou

mestrado, o que fez com que a participante n3o pontuasse.

EMPRESA: J.C SAUDE S/S - Apresentou curriculos comprovando que sua equipe possui
profissionais com mestrado e doutorado, o que fez que a participante pontuasse em 2

pontos.

N Y EMPRESA: 0GS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA - Apresentou curriculos

comprovando que sua equipe possui profissionais com mestrado e doutorado, o g

fez que a participante pontuasse em 2 pontos.
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EMPRESA: P & V SERVICOS MEDICOS LTDA - Apesar da empresa ter apresentado
comprovagao de especialidade e/ou residéncia médica de Ortopedia e Traumatologia,
nenhum dos curriculos encaminhados comprovaram conclusdo de doutorado ou

mestrado, o que fez com que a participante ndo pontuasse.

EMPRESA: SOCIEDADE PARA A EXCELENCIA DA SAUDE E MEDICINA LTDA - Apesar da
empresa ter apresentado comprovagao de especialidade e/ou residéncia médica de
Ortopedia e Traumatologia, nenhum dos curriculos encaminhados comprovaram

conclusao de doutorado ou mestrado, o que fez com que a participante ndo pontuasse.
g) Item: Experiéncia da equipe:

EMPRESA: EXCELENCIA CLINICA MEDICA LTDA - N3o apresentou documento
comprovando experiéncia em preceptoria de residéncia, o que fez com que a

participante ndo pontuasse.

EMPRESA: J.C SAUDE S/S — Apresentou documento comprovando experiéncia em

preceptoria de residéncia, o que fez que a participante pontuasse em 2,5 pontos.

EMPRESA: OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA - Nio apresentou
documento comprovando experiéncia em preceptoria de residéncia, o que fez com

que a participante ndo pontuasse.

EMPRESA: P & V SERVICOS MEDICOS LTDA - N3o apresentou documento
comprovando experiéncia em preceptoria de residéncia, o que fez com que a

participante ndo pontuasse.

% EMPRESA: SOCIEDADE PARA A EXCELENCIA DA SAUDE E MEDICINA LTDA - Nio
apresentou documento comprovando experiéncia em preceptoria de residéncia, o que

/ fez com que a participante ndo pontuasse.
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h) Item: ser parceiro CEJAM:

EMPRESA: EXCELENCIA CLINICA MEDICA LTDA - Apresentou contrato de prestacdo de
servigo, comprovando ser parceiro do CEJAM, o que fez que a participante pontuasse

1 ponto.

EMPRESA: J.C SAUDE S/S — Apresentou Atestado de Capacidade Técnica comprovando

ser parceiro do CEJAM, ¢ que fez que a participante pontuasse em 1 ponto.

EMPRESA: OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA — Apresentou contrato
de prestacdo de servico, comprovando ser parceiro do CEJAM, o que fez que a

participante pontuasse em 1 ponto.

EMPRESA: P & V SERVICOS MEDICOS LTDA - Apresentou contrato de prestacdo de
servico, comprovando ser parceiro do CEJAM, o que fez que a participante pontuasse

em 1 ponto.

EMPRESA: SOCIEDADE PARA A EXCELENCIA DA SAUDE E MEDICINA LTDA - Nio
apresentou documento comprovando ser parceiro do CEJAM, o que fez com que a

participante nao pontuasse.
i) tem: Protocolos:

EMPRESA: EXCELENCIA CLINICA MEDICA LTDA - Apresentou protocolo em ortopedia,

o0 que fez que a participante pontuasse 2 pontos.

EMPRESA: J.C SAUDE S/S - Apresentou protocolo de agendamento eletivo de fraturas,

P

o que fez que a participante pontuasse em 2 pontos.

EMPRESA: OGS SAUDE PRONTO SOCORRO E CLINICA MEDICA - Nio apresentou

protocolos gerenciaveis, o que fez que a participante ndo pontuasse.
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EMPRESA: P & V SERVICOS MEDICOS LTDA — N3o apresentou protocolos gerencidveis,

o que fez que a participante n3o pontuasse.

EMPRESA: SOCIEDADE PARA A EXCELENCIA DA SAUDE E MEDICINA LTDA - Nio

apresentou protocolos gerenciaveis, o que fez que a participante ndo pontuasse.

Em face do exposto, a pontuagdo resta a seguinte:

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUAGOES
SAUDE SAUDE EXCELENCIA

item sustentabilidade social 3 0 3 (0} ‘ 0
Item sustentabilidade ambiental 0 0 2 (0] 0
Item comprovar atividade de
ensino em satde efou 0 1 1 0 0
sustentabilidade socioambiental
Item atendimento em outro
estabelecimento de saude com 2 2 1 15 1
Item atuacao em outros hospitais 1 2 0
(tempo)
item formag¢ao da equipe 0 2 2 0
ltem experiéncia da equipe 0} 25 0 0 0
ltem apresentar Contrato de
Prestagdo de Servigos ) 1 1 1 1 0
comprovando ser parceiro do
CEJAM
Protocolos 2 2 0 0

- 9 12,5 10 4.5 1

Frente as andlises acima expostas, a Comissdo constatou que a empresa J.C SAUDE S/S. atendeu

0s requisitos minimos necessarios para contratacdo e, também atingiu pontuagdo nos critérios de

avaliagdo no item 7.2 do presente Convite 006/2021, a qual logrou-se apta e classificada para atuar

no objeto deste convite. Por fim, deixo consignado ainda que a empresa sai ciente que sua

classificacdo ndo Ihe compete o direito de ser unica e/ou exclusiva prestadora de servico junto ao

equipamento objeto do convite, podendo a Instituicdo compor o escopo técnico com as demais

empresas classificadas, de acordo com o item 7.3 do Convite 006/2021 e/ou com outras Instituicbes

parceiras, desde que atendidas as modalidades previstas em seu Regulamento Interno de Com

e Contratagdes de Servico.
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Desta feita, declaro encerrada a sessdo. Foi a presente Ata lavrada e assinada por mim, Secretaria

dos Trabalhos, Cristiane Correia Ribeiro Gomes, em uma (nica via.

S3o Paulo, 25 de outubro de 2021.
COMISSAO DE AVALIAGAO DE CONFORMIDADE DE PROCESSOS DE AQUISICAO DE BENS E

SERVICOS: /\ (\
' \ \ eC Gomes
e Contratos / Logistica
A CEJA

RG: 27.903.
Cristiane Correia Ribeiro Gomes
Secretdria
Dra. Tania Regina GueddRV 58153 ﬂ Wagner Bezerra Barreto
3 Wagh€r Barreto
Membro Técnico Coordenador de Logistica Membro
CEJAM
CPF: 286.045.998-78
i
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